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1. Bevezeto

1. 1. Az iskola torténete

Az oktatds 1820-ban indult a telepiilésen a katolikus egyhaz altal megbizott
iskolamester segitségével. 1868-t6l reformatus iskola, majd 1870-t61 katolikus iskola
mikodott 1-1 tanerdvel. Az 1848-as allamositas utdn a 8 osztalyos iskoldba Hencse,
Hedrehely, Visnye, Visnyeszéplak, Gige, Kokut és Rinyakovacsi telepiilésekrdl is jartak
gyerekek.

A korzetesités meginduldsa utan, az 1961/62-es tanévtdl az iskola folyamatosan boviilt:
Uj tantermek, 0j iskolaszarny, konyha, sportpalyak, diakotthon lett kialakitva, majd 1990-ben
elkésziilt a tornaterem is. A 8 évfolyamos képzés mellett 1978-t0]1 gydgypedagogiai osztaly
kezdett mikodni.

Az 1992/93-as tanévben indult a kétéves szakiskolai képzés (gazdasszonyképzd), majd
az 1993/94-es tanévtdl a 2 és 3 éves vendéglatdipari szakmunkasképzd szakacs és felszolgalo
osztalyokkal, amely a késdbbiek soran a cukrdsz szakmaval bdviilt. 2001-t6l pedig
megteremtddtek a feltételek az érettségit ado 4 éves szakkozépiskolai képzés meginditasara is.

2001-ben iskolank felvette Jalics Ernd kadarkuti sziiletésti szobraszmiivész nevét.

A 2003/2004-es tanévben indult az els6 osztalyban az egész napos oktatas a ,,Lépésrdl-
lépésre program” adaptalasaval.

Az altalanos és kozépiskolai képzéssel parhuzamosan 2000-ben megindult a zeneiskolai
képzés is, eloszor a Mikrokozmosz Miivészeti Iskola kihelyezett tagozataként, majd 2005-t61
onalloé miivészeti tagozatként, ugyanakkor a zenei képzés képzOmiivészeti tagozattal is boviilt.

A 2002/2003-as tanévt6l a Pannon Kozépiskola ¢és Szakiskola Kadarkuti
Tagintézményeként adtunk helyet a felndttképzésnek. 2007 szeptemberétél mindezt a
»Miivelt Szakemberekért Alapitvany” Keretei kozott végezte az intézmény, majd a 2008-
2012-ig a budapesti Leonardo Kozépiskola tagintézményeként.

2005 szeptemberében indult az Egységes Gyogypedagogiai Szakszolgalat mitkddése,
korai fejlesztés, logopédia szakagakban. A 2006/07-es tanévtdl boviilt a tevékenységi kor: az
értelmileg akadalyozott (kozépsulyos értelmi sériilt) gyermekek képzése integralt oktatés
keretében tortént. Ezen kiviil a tagozat kibdviilt a specidlis szakiskola inditasaval 9 - 10.
¢évfolyamon, valamint szakszolgalati feladatok ellatasaval.

Szakiskolai képzésiink a 2006/2007-es tanévtdl az SZFP (Szakiskolai Fejlesztési

Program) II. program alapjan zajlott.



2008. januar 1-t6l a Kadarkuti — Nagybajomi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas keretén
beliil elindult a szakmai szolgéltatis a gyogytestnevelés, a logopédia és a nevelési tanacsadas
terén. Intézményiink utazd gyogypedagogusai 437 tanuldt/gyermeket lattak el ebben a
tanévben a térség 11 iskolajaban, illetve 6vodajaban.

A Nevelési Tanacsadd a 2008/2009-es tanév szeptemberétdl kezdte meg munké;jat.

Hosszti évek kitart6 munkdjaval sikeriilt az iskoldanak vezetd szerepet kivivni a
térségben mind az oktatas-nevelés, mind a pedagdgiai szakszolgélat terén.

2010. jalius 1-tdl kezdte meg mikodését az integralt oktatasi kozpont, mely az 6voda
intézményegységgel boviilve végezte munkajat. 2013. januar 1-vel az 6voda kivélt a
kozoktatasi intézménybdl.

2013. januar 1-t6l intézményilinket a Klebelsberg Intézményfenntartdé Kozpont
iranyitotta és muikodtette.

2013. szeptember 1-vel a Pedagogiai Szakszolgalat intézményegység atkeriilt a Megyei
Szakszolgalathoz.

2015. jalius 1-t8l a Nemzetgazdasagi Minisztérium fenntartasa ald keriilt az iskola
szakképzd tagozata, a Kaposvari Szakképzési Centrum tagiskolajaként.

2018. szeptember 1-t61 G fenntartonk az Innovacids és Technoldgiai Minisztérium.

1. 2. Az intézmény strukturaja és tevékenysége

Az iskola fenntartoja:
Innovécids és Technoldgiai Minisztérium

1011 Budapest, F6 utca 44-50.

Az intézmény megnevezése:
Kaposvari SZC Jalics Erné Szakképzé Iskola és Szakiskola
Székhelye: 7530 Kadarkut, F6 u. 1.

Telephelyei:
»Akac” Tanvendéglo: 7530 Kadarkut, Kossuth u. 1.
Szakiskola: 7530 Kadarkut, Rakoczi u. 10.

Az iskola feladata és tevékenysége:
= technikusi nevelés-oktatas

= szakképz0 iskolai nevelés-oktatas



= szakiskolai nevelés-oktatas (azoknak a sajatos nevelési igényl gyermekeknek,
tanuloknak az iskolai, akik a tobbi gyermekkel, tanuloval nem foglalkoztathatdk egytitt)

= a tobbi tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényl tanulok iskolai
nevelése-oktatasa

= érettségi felkészitd évfolyam-esti és nappali munkarend szerint

= felndttek szakmai oktatasa — esti munkarend szerint

Az iskola struktaraja:

e  Technikum: 9.-13. évfolyam

e  Szakképzd iskola: 9-11. évfolyam

e  Szakiskola: 9/E - 9. évfolyam

e  Felnéttek szakmai oktatasa: SZE 11 - 12. évfolyam

e Erettségire felkészito levelezé oktatas: KK. 11-12. évfolyam

Szakmai képzési kindlatunk a 2020/21-es tanévben

Szakteriilet/szakma Szakmacsoport Szakképesités
Technikum 5 éves
Szocialis és rehabl}ltacms Szocidlis 50923 22 05
szakgondozo
Leégijarmii-szereld Gépész 50716 10 11
technikus
Szakképzo iskola 3 éves
Cukrasz Vendéglatas — turisztika 410132301
Panzios-fogados Vendéglatas — turisztika 410132303
Szakacs Vendéglatas — turisztika 41012 23 05
Pincér-vendégtéri Vendéglatas-turizmus 410132304
szakember
Szakiskola 2 éves
Szakacssegéd Vendéglatas — turisztika 2181101
Csokoladétermék gyartod Elelmiszeripar 34 541 13

Kifuté rendszerben: szakkozépiskola a 10-11. évfolyamon




Cukrasz Vendéglatas-turisztika 3481101
Pincér Vendéglatas-turisztika 3481103
Szakacs Vendéglatas-turisztika 3481104

Kifuto rendszerben: szakiskola 2 éves

konyhai kisegits Vendéglatas-turizmus 2181101
rész szakképesités
vendéglato elado Vendéglatas-turizmus 3181104

1.3. Targyi feltételek

A foépiiletben 10 tanterem 4all rendelkezésére, igy a 9-13. évfolyam oktatasa
szaktantermi rendszerben folyik. A szakiskolai oktatas 3 tanteremben a Rékoczi u. 10. szam
alatt valosul meg. A tantermek alapfelszereltséggel birnak, 10 tanterem digitalis eszkdzokkel
is rendelkezik, illetve egy tanterem informatika teremként funkcional. A felmend rendszerben
még megmarado gyakorlati képzés az Akdc tanétteremben és az iskola épiiletében kialakitott
cukrasz mithelyben zajlik.

Az Akéc tanvendégld targyi eszkozei folyamatosan cserélddnek és tijulnak meg. A
cukraszmithely mérete megfelel a gyakorlatra beosztott tanuldécsoportok létszdmanak. A
testnevelés orak megtartasahoz rendelkezésre all egy tornaterem, amely az Onkorményzat
tulajdonaban all, s az altalanos iskolaval kozos hasznalatban van. A kulturalt étkezés feltételei
biztositottak az onkormanyzat altal mikddtetett iskolai ebédlben, ahol a kollégista tanulok is

étkeznek napi harom alkalommal.

1. 4. Kiildetésnyilatkozat

Iskolankban altalanos miiveltséget megalapozo, érettségi/technikusi vizsgara ¢és a
fels6foku iskolai tanulmanyok megkezdésére, valamint munkaba 4allasra, illetve a
szakképzésben szakmai vizsgara felkészitd nevelés és oktatas folyik, mellyel célunk olyan
szakemberek kibocsatasa, akik megfelelnek a munkaerdpiac iddszeri kovetelményeinek. A
korszerti szakmai ismeretek mellett beszélnek egy idegen nyelven, tudatosan hasznaljdk az
online kommunikaciods eszkdzoket €s csatornakat, tisztaban vannak alapvetd pénziigyi és jogi
ismeretekkel. Onképzésre, tovabbképzésre és atképzésre alkalmasak, vallalkozoi
kornyezetben is megalljak a helyiiket. Az oktatas mellett a nevelést is alapfeladatunknak

tekintjiik. Hiszlink abban, hogy a munkaval vald nevelés személyes példamutatason alapul.




Tudjuk és valljuk, hogy napjaink valtoz6 vilagaban az oktatoi-nevel6i munkdnak is folytonos
megujulasra van sziiksége. Alapelviink a mindségi oktatdson nyugvo, egyéni képességeket
fejlesztd, tanulocentrikus oktatas. Kiemelt feladatunknak érezziik a tehetségek gondozasat,
a hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasat.

Olyan oldott, stressz-mentes, tanuldbarat intézmény kivanunk lenni, ahova jo jarni, ahol
jO a légkor, ahol a fejlesztd megerdsités dominal, ahol dnbizalommal, pozitiv egyéniséggel
gazdagodik tanul6 és oktatd egyarant.

Minderre garancia az esztétikus €s motivalé kornyezet, a mindséget tamogatd vezetdi
szemlélet, valamint a szakmailag és modszertanilag felkésziilt, 6nmagat folyamatosan

fejlesztd, aktiv oktatoi testiilet.

1.5. Jogszabalyi hattér
= 2019.¢vi LXXX torvény a szakképzésrol
= 12/2020 (I1.07.) Kormanyrendelet a szakképzésrdl szol6 torvény végrehajtasarol
= 1168/2019. (III. 28.) Korm. hatarozat A ,SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés ¢és
feln6ttképzés megujitasanak kozéptava szakmapolitikai stratégidja, a szakképzési rendszer
valasza a negyedik ipari forradalom kihivasaira” cimii stratégia elfogadasardl és a

végrehajtasa érdekében sziikséges intézkedésekrol

= 100/1997. (VI.13.) Kormanyrendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol
= 315/2013. (VIIL 28.) Korm. rendelet a komplex szakmai vizsgéaztatas szabalyair6l
= 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiaddsarol, bevezetésérdl és

alkalmazasérol sz6lo 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet mddositasarol
= 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasarol

2. Nevelési program

Célunk a munkaerd-piaci igényeknek megfeleld és gyorsan alkalmazkodd szakemberek
képzése, akik kielégitd altalanos miiveltséggel, nyelvismerettel és digitalis kompetencidkkal
rendelkeznek, jo gyakorlati készségekkel felvértezve szakmunkara alkalmasak.

Napjainkban minden ember szamara elengedhetetlen, hogy kiigazodjon a gazdasagi vi-
lagban, amelyhez rendelkeznie kell alapvetd gazdasagi ismeretekkel.

Eppen ezért fontos, hogy mindenféle iskolai képzésben megjelenjenek a gazdasagi és

pénziigyi ismeretek alapjai.


https://www.nive.hu/Downloads/Szakkepzesi_dokumentumok/OKJ/DL.php?f=315_2013_VIII_28.pdf
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Szintén fontos szerepe van az iskolai nevelésnek abban, hogy a tanulok tudatos fogyasz-
tokka valjanak, mérlegelni tudjak a dontéseikkel jar6 kockazatokat, és azokért feleldsséget
vallaljanak. A didkoknak meg kell tanulniuk banni a pénzzel, €s tisztaban kell lenniiik a sajat
kiadasaikkal és bevételi lehetdségeikkel. Fontos, hogy felismerjék a pénziigyi dontésekhez
tartozd elonyoket és hatranyokat, hogy gazdalkodni tudjanak a rendelkezésiikre allo erdfor-
rasokkal. Az iskolaban végzett munka a tanulokban alakitsa ki a munka iranti felelésségtuda-
tot, a csapatmunka fontossagat.

Ezt szolgélja az ismeretszerzés folyamataban megszerzett tuddsanyag integralasa, az
ismeretek mind magasabb szinten valé alkalmazésa. Fontos feladatunk, hogy a tanuldk kapja-
nak tag teret aktivitasukra és egyéb tanuldsi képességeik fejlesztésére. A didkokat abban sze-
retnénk tdmogatni, hogy tanulményaik sordn alakitsak ki sajat munkamodszereiket, a 1ényeges
¢s Iényegtelen kozotti kiilonbségtétel képességét, kreativ munkavégzést valdsitsanak meg.

Eletiikben elengedhetetlen, hogy ismerjék az alapvetd vallalkozasi formakat, azok leg-
fontosabb jellemzdit, hogy konnyebben helytalljanak a szakmai és az iizleti €¢letben.

Az Onélloan folytatott gazdasagi tevékenységhez és vallalkozéds inditdsdhoz rendelkez-
nitik kell pénziigyi és jogi ismeretekkel egyarant. Birtokaban kell lenniiik olyan képességek-
nek és készségeknek, mint a tervezés, szervezés, iranyitas, vezetés, kommunikalés, kockazat-
felmérés/vallalés, egyénileg és csapatban torténd munkavégzes.

Mindenekel6tt legfontosabb alapelviink a jogszeri mikodés. Célunk a tanulokdzponta,
demokratikus iskolamodell kialakitasa, ahol tiszteletben tartjuk a fiatalok személyiségét, hu-
manumra toreksziink, mindvégig szem el6tt tartva a szakmaisag elvét.

A gyakorlati képzés soran az ¢évkozi  Osszefliggd szakmai  gyakorlatot
munkaszerzddéssel kiilsé gyakorlati helyeken t6ltik didkjaink. Ennek id6tartamat a Képzési
Program tartalmazza.

Az Osszevont belsdé gyakorlat (konyhai kisegiték 9. évfolyam, kifutd cukrasz osztalyok
10-11.évfolyam, csokoladétermék-gyartd 9. évfolyam) az iskolai cukraszmiihelyben és az

Akac tankonyhaban keriil megtartasra.
2.1. Az eredményesség Gsszetevoi
Az iskoladban folyd munka eredményességének nagyon sok dsszetevdje van.

Ugy latjuk, hogy két alapvetd oka van a Kaposvari SZC Jélics Erné Szakképzé Iskola és

Szakiskoldja sikereinek.
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Az els6 ok — és véleményiink szerint legfontosabb —, hogy didkjaink értékrendjében a
tanuldsnak ¢és a tudasnak rangja, becsiilete van. Eredményeinket a tanuldk egyéni
felelosségére €pitd kovetkezetes, igényes munkéaval kézosen érjilk el. Az eredményesség
masodik oka az iskola hagyomanyokon alapuld értékrendje, azok az elvek és értékek,
amelyek tiszteletére tanitvanyainkat nevelni akarjuk. Ezen elvek koziil a leglényegesebb,
hogy iskoldnkat gyermekkdzpontu intézménynek tekintjiik, a tanari tevékenység a gyermek
személyiségének és képességeinek fejlesztését szolgalja.

Az eredményesség alapja a tanulok és tanarok egyiittmiikodésén alapul. Fontosnak
tartjuk a befogado, nyitott kdzegben torténé munkavégzést, a toleranciat, annak elfogadasat,
hogy mindenki mdsképp egyforma. Ezen értékvalasztasunk a tanuld mindenekfelett allo
érdekét veszi figyelembe, maximalis tekintettel az egyenld bandsmod és az esélyegyenldség

elomozditasanak elvére.

2.2. Jovokép

Az intézmény a jovOben is meg kivanja Orizni a térségben kivivott szerepét. Képzett,
sz¢les modszertani kultaraval rendelkezd oktatoi kozosségilink a jovOben is fontosnak tartja a
Szakmai Program folyamatos és sikeres megvalositasat.

Optimalis csoport- €s osztalylétszammal, esztétikus kornyezettel, az infrastruktura
fejlesztésével és a demokratikus légkdr megteremtésével olyan munkakoriilményeket
kivanunk teremteni, mely testi-lelki biztonsagot nytjt felndtt és gyerek szamara egyarant.

Iskolankban olyan tanitasi-tanulasi folyamatot kivanunk biztositani, melyben az atlagos,
a tehetséges, a tanulasi kudarcnak Kkitett, a sajatos nevelést igényld és a tanuldsban
akadalyozott didkok is képesek egyéni haladasi litemiiknek megfeleld ismeretszerzésre.

Olyan tanuldkat oktatunk, neveliink, akik részt vallalnak a telepiilést vonzova tevd
idegenforgalmi és turisztikai események szervezésében ¢€s lebonyolitdsdban, akik
tanulmanyaik befejezésével sikeres érettségi vizsgat tesznek, illetve szakmajukat szeretd,
magasan kvalifikalt technikusokkd, szakmunkasokka valnak. Eleget téve a kor
kovetelményeinek, az iskolai oktatasban a jovOben is kiemelten kezeljiik az idegen nyelv, az
informatika €s a szakmai tantargyak oktatasat.

A jovoben toreksziink arra, hogy minél tobb palydzat adta lehetdséget kihasznaljunk a
targyi feltételeink javitasdhoz, sajatos arculatunk kialakitdsdhoz és megdrzéséhez.

Az intézmény hosszl tavu mitkddése érdekében tovabbra is az egyik legfontosabbnak

tartjuk az iskola és a telepiilés nkormanyzata kozotti kapcsolat apoléasat.
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Kihasznalva a helyi adottsagokat, j képzési formdkkal bovitjiik iskolank szakmai

kinalatat (szocialis és rehabilitacidos szakgondozo technikus, 1égijarmii-szereld technikus,

csokoladétermék-gyarto).

2.3. Az intézményben foly6 nevelo-oktatéo munka pedagogiai alapelvei, értékei

Helyzetelemzés - Onértékelés a SWOT analizis segitségével.

LEHETOSEGEK

VESZELYEK

Foldrajzilag kedvezé helyzet
A vallalatoknak érdekévé valt az

oktatassal valo egyiittmiikodés

= A sikeresnek bizonyuld vendéglatoipari képzést

fenyegeti a hasonlo profila szakképzok 1éte

J6 megkdzelithetdség

= Csokkend tanulolétszam mellett egyre

szorosabb a verseny a tanulok megnyeréséért

Megfeleld, fejlesztést is megengedd

infrastruktira - (intézmény egyiittes)

= A varos-vidékfejlesztési koncepcidban a

nagyvarosi lobbi az erdsebb

Létszam és kinalatbdvités PR-

tevékenységgel

= Elavulo technikai hattér — szdmitogépes haldzat

Oktatok tovabbtanulasa, atképzési

lehetdsége

= A térségben ¢l0 értelmiség szdma nem
novekszik a kivant mértékben, a munkahelyek

hidnyaban nagy az elvandorlas.

Belsd 6sztonzo 1égkor kialakitasa

= A szocialisan hatranyos helyzetiiek,
beilleszkedési nehézséggel, magatartasi,
tanulasi problémakkal kiizd6k aranyanak

novekedése.

= A fejlodést gatlo negativ belsé tényezok
(6nbizalomhidny, kényelem, tartozkodas az 1

modszerektol)

= A végzettség nélkiili iskolaelhagyok szamanak

novekedése

EROSSEGEK

GYENGESEGEK
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Palyazati lehetdségek kihasznalasa

A kiilfoldi tapasztalatcserére viszonylag

csekély a lehetdség

Az IKT sziikségességét egyre tobb

neveld ismeri fel (digitalis tantermek)

Kevés oktato latja meg a palyazatok adta

lehetdségeket

Marketing —menedzsermunka,

Roadshow

A gazdasagi helyzet bizonytalansaga

A kompetencia alapa oktatas

alkalmazasa

Tornaterem allaga és mérete

Team munka elterjedése a oktatoi

testiiletben

Az oktatok egy része nem szivesen vallal

team jellegli munkat

Tanulasi modszerek korszerisitésében
felismert k6z0s, belsd, mindenkit érintd

képzések.

Sok a gyenge képességii tanuld

Nem egységes nevelési elvarasok és eljarasok

hianya

Tanulok viselkedése és munkafegyelme

Alapelvek:

= sziikebb és tadgabb kornyezetiink megovasa

= hazafisag és eurOpaisag tudatositasa

= vilagnézeti semlegesség biztositasa

= torvényesség (torvények, jogszabalyok, rendeletek beillesztése az iskolai életbe)

= az oktatok folyamatos szakmai megujulasa

® a tudashoz valo egyenld hozzaférés elve

= a tudas- €s képességfejlesztés helyes aranya

Ertékek:

» pedagdgiai szabadsag, pedagdgiai sokszinliség

= partnerek igényeinek figyelembevétele

= egylittnevelés, integracid, inklazio

2.4. Intézményi céljaink

Elkotelezettek vagyunk a NAT-ban és a Szakképzés 4.0 stratégiai programban rogzitett

kulcskompetencidk fejlesztésében.
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Ezek a kovetkezok:

-A tanulds kompetenciai

-A kommunikacios kompetencidk (anyanyelvi és idegen nyelvi,)

- Digitélis kompetencidk

- A matematikai, gondolkodasi kompetencidk

- A személyes €s tarsas kapcsolati kompetencidk

-A kreativitas, a kreativ alkotés, onkifejezés €s kulturalis tudatossag kompetenciai

-Munkavallaléi, INNOVAacios és vallalkozoi kompetenciak/itélet-és
dontéshozatal/szolgaltatas-orientacio

-Komplex problémamegoldas

-Kritikus gondolkodas

-Erzelmi intelligencia

-Kognitiv rugalmassag

A technoldgiai fejlddés eredményeként egyre jobban képzett munkaerdre van sziikség.
A megfelel6 jovokép kialakitasa serkenti tanuldinkat arra, hogy a kitlizott céljainkat kdzosen
¢és egyénenként sikeriiljon megvaldsitani. A sikeres fejlesztés érdekében az iskola jelenlegi

oktatoi testiilete az alabbi célokat kivanja megvalositani:

2. 4. 1. Harmonikus személyiséget fejleszté egyéni és kozosségi nevelés

= pozitiv emberi értékek, tulajdonsagok kialakitasara torekvés (a szeretet, a josag, a
becsiiletesség, az Oszintes€ég, az Onzetlenség, a szorgalom, a segitdkészség, a tolerancia, a
feleldsségérzet példainak erdsitése)

" helyes Onismeretre nevelés és énkép kialakulasanak segitése (az értelmi és érzelmi
oldal egészséges aranyanak kifejlesztésére torekvés, a sikerek és kudarcok feldolgozasanak
segitése)

» az egylittmiikodési képesség €s az egészséges versenyszellem kialakitdsa, az empatia

» a munka, az eréfeszités és az altala 1étrehozott szellemi és anyagi javak megbecsiilése

= a kezdeményezOkészség, az Onallosag, a személyiség maximalis tisztelete (az emberi
identitds megOrzése, a massag vallalasa, elfogadéasa és elfogadtatdsa — kiilonos tekintettel a
magyar allampolgarsagu, de kisebbséghez tartozo6 tanulokra)

= a tanulok motivaltsaganak novelése, pozitiv tanulési attitiid kialakitasa és fenntartasa

= a tanuloi 6sztondijrendszer bevezetésének tamogatasa
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= a jaték személyiségformalo erejének felismertetése és erdsitése
= a nyelvi, kulturalis, vallasi és egyéb soksziniiség elfogadtatasa, az emberi jogok teljes

koru tisztelete

2. 4. 2. Korszert, sokoldalua altalinos miiveltség biztositasa

* magas szinvonalu anyanyelvi kulttra elsajatittatasa

= a kommunikacios készség sokoldalu fejlesztése

= a human és realértékek egyenrangisdganak biztositasa

»az absztrakt gondolkodds, a tudoméanyos €és a miivészi modellalkotas képességének
fejlesztése

= az oktatott idegen nyelvek alkalmazasi szinten valo elsajatittatasa

= korszerii tdrsadalomtudomanyos ismeretek megalapozasa

= korszerd természettudomanyos ismeretek megalapozasa

"a nemzeti, az eurdpai és az egyetemes kulturalis Orokség megismertetése, az
esztétikum mindennapi életben betdltott szerepének megmutatisa

*» az informacids tarsadalom technoldgidinak atfogd, magabiztos és kritikus hasznélata

*a modszertani kultira fejlesztése kiilonds tekintettel a digitalis tananyagok

alkalmazasara

2. 4. 3. Alkoto gondolkodasra és gondolkodva cselekvésre nevelés, kompetencia
alapu képzés

= a legkorszerlibb ismeretek kozvetitése

= aktiv résztvevdje legyen a didk a tanulasi - tanitasi folyamatnak

= a vallasi és vilagnézeti informaciok targyilagos és tobboldalu kdzvetitése

= a tandrakon kiemelt a szerepe mind a tanuldi, mind a tanari kreativitdsnak

= az eredményes tanuldsi modszerek megismertetése

= a folyamatos onképzés képességének €s igényének kialakitasa

» az 6nalld véleményalkotési képesség, a logikus érvelés fejlesztése

2. 4. 4. Szinvonalas, kovetkezetes oktatas

» megfeleld képzettségii alkalmazotti kor biztositasa
» idedlis munkakoriilmények biztositasa

» az egymastol valo tanulds gyakorlatanak erdsitése

= a sikeres tovabbtanulas megalapozasa (esetleg tobb irdnyban is)
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= a kétszintli érettségi vizsgara valo felkészités

ma tehetséges tanulok felkészitése az orszagos tanulmanyi, Szakmai, kulturalis és
sportversenyekre

» méréseken alapulo, egyéni fejlesztési rendszer kialakitasa

" végz0s tanuldink nyomon kovetése

2. 4. 5. A harmonikus csaladi élet értékeinek megismertetése, elfogadtatasa

® a tanulok csaladhoz vald kotddésének erdsitése

® a sziilok iskolahoz vald kotddésének erdsitése

= az iskola €s a csalad kapcsolatanak elmélyitése

= a sziil6i1 elvardsok, igények megismerése

»a csaladok gondolat-, lelkiismeret- és vallasszabadsaghoz valo joganak tiszteletben

tartasa

2.4.6. A hagyomanyok tisztelete, apolasa

*a tanulok sziil6helyhez, hazdhoz, iskoldhoz vald kotddésének erdsitése, a
hagyomanyok idészakos megjelenitése (kiallitasok, miisorok, iinnepélyek, egyéb programok)

= a tanulok felkészitése arra, hogy egyszerre allampolgarai Magyarorszagnak és polgarai
az Europai Unionak

= a kisebbségi 0nazonossag megdrzése, apolasa, erdsitése, a kisebbségi hagyomanyok
megismertetése nagyobb kozosségekkel is

= alapvetd erkdlcsi ismeretek kozvetitése

= didkjaink ismerjék meg az iskola és a varos multjat, hogy jelenét képesek legyenek

alakitani

2.4.7. Az egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelés

maz ember ¢s a természet kOlcsonds egymasrautaltsdganak megismerése (a globalis
gondolkodas, a korszerii 6kologiai szemlélet kialakitdsa)

= az egészséges ¢életvitel fontossaga, a kornyezeti és civilizacids artalmak felismertetése
(rendszeres testmozgas, turak, betegséget megel6z0 tevékenységek stb.)

= a természeti és a mesterséges kdrnyezet apolasa és megdvasa

» a mindennapos testedzés valtozatos lehetdségeinek megteremtése az iskolaban

megészségveédd és megdrzd (kiemelten a drog- és blinmegeldzési) programokon vald

részvétel lehetdségeinek kibovitése
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= a fenntarthat6 fejlédés szemléletének megismertetése, lehetséges megvalositasa

2. 4. 8. A munka vilagaban valo eligazodashoz sziikséges lehet6ségek megteremtése

» egylittmtikodés  civil szervezetekkel, a Somogy Megyei Kereskedelmi és
Iparkamaraval, a Kaposvari Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztaly (Munkaiigyi K6zpont), a
dualis képzésben résztvevd vallalkozasokkal

= palyazati lehet6ségek altal a képzés targyi feltételeinek fejlesztése

rrrrrr

» Eurdpai Mindségbiztositasi Referencia Keretrendszer (EQAVET) halézat bevezetése

= oktatok értékelése egységes €s objektiv elvek alapjan

= idedlis belsé informacidaramlas biztositasa

= partneri elégedettségmérés

=Koznevelési  Regisztracios Tanulmanyi  Alaprendszer (KRETA)  széleskorii

alkalmazasa

2. 5. Intézményi célok, sikerkritériumok ¢és az ezekhez kapcsolodo feladatok, eszkozok:

Cél: Az intézmény képzési kinalata feleljen meg a partneri igényeknek.

Sikerkritérium: Ha a beiskolazasi 1étszam eléri a torvény altal engedélyezett tanuloi

létszamot a 9. osztalyokban.

Feladat: Partnerek igényeinek figyelembe vétele, kinalat aktualizalasa

Eszk6z: Igényfelmérés méréeszkozei

Cél: Az SNI-s és a BTM-es gyerekek részére szakemberek foglalkoztatasaval
legyen biztositott a megfeleld szakmai segitség a felzarkozashoz, tovabbhaladashoz.

Sikerkritérium: Ha az SNI-s és a BTM-es gyerekek 100%-anak tudjuk biztositani a
szakmai ellatast.

Feladat: SNI-s és BTM-es gyerekek kisziirése, feliilvizsgalatanak biztositasa, szakmai
segitségnyujtas.

Eszk6z: szakemberek és szakmai programjaik, utazé halézat mitkodtetése.

Cél: Végzos tanulok palyavalasztisanak segitése, a tovabbtanulék aranyanak
novelése.

Feladat: Palyaorientaci6, tanulok bevonasa a tovabbtanulast segité programokba,

tovabbtanulasi lehetdségek megismertetése osztalyfonoki orakon.
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Sikerkritérium: Ha a felsdoktatasra jelentkezék minimum 20%-a felvételt nyer a
valasztott intézménybe, ha a 11. szakmai évfolyam elvégzése utdn a tanulok 40 %-a
bekapcsoldodik a felndttoktatasba.

Eszk6z: Somogy Megyei Kereskedelmi és Iparkamara szakemberei, nyilt napok

Cél: Idealis sziilo-iskola kapcsolat kialakitasa

Sikerkritérium: Ha a sziil6i értekezleten megjelentek aranya szakképzd iskola esetében
legalabb 30%-0s

Feladat: Sziilok folyamatos tajékoztatisa az iskolai és szabadidés programokrol,
valamint a tanulok teljesitményérdl. Kozos programok szervezése.

Eszkoz: Sziil6i értekezletek, fogadoorak, kozos programok

C¢l: Idealis munkakoriilmények biztositasa

Sikerkritérium: Ha az elégedettségi mutatok (oktatok esetében) elérik minimum a 70%-
ot

Feladat: Optimalis munkavégzéshez sziikséges feltételek folyamatos feliilvizsgalata és a
hianyossagok kikiiszobolése

Eszkoz: Elégedettségmérés, palydzatok lehetdsége

Cél: Onképzés igényének kialakitasa, médszertani kultira gazdagitisa

Sikerkritérium: Ha minden érintett oktatd részt vesz Szakmai, modszertani
tovabbképzésen

Feladat: Helyi tovabbképzések, tanfolyamok szervezése és a konyvtar modszertani
kiadvanyainak gyarapitdsa

Eszko6z: Iskolai konyvtar, szakértok, szaktanacsadok igénybevétele

Cél: Az egymastdl valé tanulas gyakorlatanak erésodése

Sikerkritérium: Ha tanévenként minden oktatd a fejlodés érdekében a lehetdségeihez
képest minél tobb 1d6t fordit hospitalasra

Feladat: Tapasztalatszerzés érdekében hospitalasok megszervezése, lebonyolitasa

Eszk6z: Munkamegbeszélés

Cél: Digitalis kompetencia erdsitése tanuléi és oktatoi szinten

Sikekritérium: Ha az érintettek tudjak alkalmazni a mindennapok soran az IKT
eszkozoket

Feladat: A digitalist oktatast segit internetes feliiletek megismerése, alkalmazasa, az
azokban rejld lehetdségek kihasznéldsa; a netikett szabalyainak megismertetése a tanulokkal

Eszko6z: Belso tovabbképzések, tanorak
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2. 6. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogia feladatok

A személyiségfejlesztés altalanos célja a minden emberben benne rejld fejlodési
lehetéségek minél teljesebb megvalosulasanak, a tanuldi személyiség teljes kibontakozasanak
a segitése. Az intézmény valamennyi egysége a maga sajatos eszkozrendszerével hozzajarul
az intézményben nevelddo fiatalok személyiségének sokoldali, harmonikus fejlesztéséhez.

Minden szakma esetében ki kell alakitani a tanuldkban az igényességet 6nmagukkal és
kornyezetiikkel szemben, torekvést a tiszta és pontos munkéra. Nagyon fontos, hogy megfele-
16, de nem tulzott 6nbizalommal rendelkezzenek tanuloink. Motivalni kell ket arra, hogy
batran beszéljenek, targyaljanak, hiszen kommunikacios képességiik csak igy fejlodik.

Kéziigyességiiket és kreativitasukat nemcsak a gyakorlati képzés alatt fejleszthetik, ha-
nem a bemutatokon, szakmai kiallitisokon, versenyeken szerzett élmények segitségével is
gazdagithatjak.

Tudatositani kell benniik, hogy az altaluk tanult szakma kiemelt helyet foglal el gazda-
sdgunkban, dinamikusan fejlédik, ezéltal a lehetdségek kore egyre boviil.

A technoldgiai fejlodés eredményeként egyre jobban képzett munkaerdre van sziikség.
A megfeleld jovOkép kialakitasa serkenti tanuldinkat arra, hogy a kitlizott célokat sikertiljon

megvalositani.

Feladataink:

» A bizalom légkorének megteremtése, az intenziv személyi kapcsolatok kialakitasa,
figyelembe véve az adott életkori szakaszok jellegzetességeit

» A fiatalok sokoldali megismerése, a személyiség fejleszthetd képességeinek minél
eldbbi felismerése

» Egyértelmt  elvarasok, kovetelmények megfogalmazasa, rendszeres, sikeresen
teljesithetd feladatok, kovetkezetes ellendrzés, utmutato, fejlesztd értekelés

= Egészséges és kulturalt életmddra nevelés

2 .7. Teljes korii, egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok
Lasd: az Egészségfejlesztési programban
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2.8. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepldoinek egyiittmiikodésével kapcsolatos
feladatok

Az iskolai kozosségfejlesztés fontos bazisat képezik vetélkeddk, eldadasok,
sportrendezvények,  kiallitasok,  kirdnduldsok,  osztalyprogramok, egyéb  iskolai
megmozdulasok szervezése.

Ilyen kozds programok szervezésével probaljuk az Osszetartozast, az empatikus
gondolkodasmodot kialakitani. Nagy hangsulyt fektetiink a massag elfogadasara, a sériilt
emberek segitésére a mindennapokban. Iskolank kiemelt feladatanak tekinti a tanuldsban

akadalyozott, sériilt gyermekek €ép tanulokkal torténd egylittnevelését, oktatasat.

2. 9. A tanuléknak az intézményi dontési folyamatban valé részvételi joga,

gyakorlasanak rendje

Az iskolai demokracia, onkormanyzatisdg és Onigazgatas, a jogallamban hasznalatos
allampolgari technikak gyakorlasanak szintere. Az iskolaban a didkonkormanyzat hivatott ezt
a feladatot ellétni.

Jelentdsége meghatarozd, mert az alabbi tarsadalmi szerepekre készit fel:

» véleménynyilvanitas

= ¢rdekképviselet

= ¢érdekérvényesités

Jol szervezett munkajaval segiti az Osszetartozas kialakitasat, k6zos iskolai élmények
megélését. A didkonkormanyzat hozza Iétre, fogadja el sajat szervezeti €s milkddési
szabalyzatat, amit az oktatoi testiilet hagy jova.

A Diakonkormanyzatnak egyetértési joga van az alabbi targykordkben:

® az iskolai hazirend elfogadéasa és modositasa;

»az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott részeinek elfogadasaval és
modositasaval kapcsolatban. Ezek a kovetkezdk: linnepélyek rendje, hagyomanyok apolasa,
kapcsolattartas rendje az iskolavezetéssel, tanulok rendszeres tdjékoztatasi rendje.

= egyetértési jogot gyakorol a didkonkorményzatok részére biztositott helyiségek
kijelolése, hasznalati rendjének megallapitasa, hasznalati jogdnak megvonasa esetében

A Diakonkormanyzatnak véleményezési joga van az alabbi targykorokben:

= a tanulok nagyobb kozosségét érintd kérdések meghozatalanal

= a tanulok kitlintetésében, jutalmazasaban, fegyelmi iigyekben



21

®» a kozosség fejlodése érdekében alkalmazott munkdk elvégzésében, iskolai vetélkedok,
versenyek meghirdetésében

= az iskolai munkaterv tanuléifjisagra vonatkozo6 pontjaival kapcsolatban

= az iskolai SZMSZ diakokat érint6 kérdéseiben

® a3 hazirend elfogadésa elott

® az iskolai didkélettel kapcsolatos minden kérdésben

= a tanulok ellen indulo ¢€s lezajlé fegyelmi eljarasban

A Diakonkormanyzat dontési joga az alabbi targykorokre terjed Ki:

= sajat miikodésének és munkajanak kérdéseiben

» meglévo hataskorei gyakorlasaban

® sajat SZMSZ elkészitésében

= tisztségviseldinek megvalasztasaban

= egy tanitds nélkiili munkanap programjaban

= sajat tajékoztatasi rendszerének miikodésében

Atruhizott jogok:

A Diakonkormanyzat ellathat olyan jogkordket is, amelyeket a torvény nem biztosit
szamara, de azok atruhdzhatoak ra. Arrdl, hogy egy jogkor atruhdzéasat a Didkdnkormanyzat
elfogadja-e, a DOK vezetdsége koteles donteni, mérlegelve a jogkdr gyakorlasahoz sziikséges
feltételek meglétét.

A didkonkormanyzat szervezeti felépitése: 2 f6 osztalyonként, koziilik valasztanak
tanév elején 1 f6 DOK vezetét.

A didkonkormanyzat forumai:

= iskolai DOK — havonta

®» diakforumok — évente

= didkparlament — az orszagos rendezvényekhez igazodik

Véleményével folkeresheti az iskola igazgatojat, oktatdi testiiletét, amely féorumok a
felvetett kérdésekre 30 napon beliil valaszt adni kotelesek. Munkajat a didkonkorményzatot
segité tanar tamogatja, aki eldsegiti, inspiralja a didkkezdeményezések méltd szinvonalu
megvalositasat. Meggydzddésiink, hogy a demokratikus jogaival okosan €16, mésok jogait
tiszteletben tartd didkbol valik jogtiszteld, jogkdvetd polgar, aki méasok jogait nem sértve

rendezi be életét.
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2. 10. Az oktaték helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az
osztalyfonok feladatai

2. 10. 1. Az oktatok feladatai

= cllatja a tantargyfelosztasban és a munkakori leirasban kijeldlt oktatasi feladatait

» tanmenetét az adott tanévben megjelolt hatariddig atadja a munkakdzosség-vezetonek

= gondoskodik a tanulok személyiségének fejlodésérol

» egyénileg foglalkozik a kiilonleges banasmodot igényld tanulokkal

= {igyel arra, hogy a tanulok elsajatitsak és betartsak a magatartasi szabalyokat

» egymds szeretetére ¢&s tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére,
kornyezettudatossagra, egészséges életmodra, hazaszeretetre nevel

= ovja ¢és fejleszti a fiatalok testi-lelki egészségét

= tiszteletben tartja a tanuldk, a sziilok és a munkatarsak emberi méltosagat és jogait

* hivatdsahoz méltd6 magatartst tanusit

» egyiittmikddik munkatarsaival és mas intézmények dolgozoival

= a vezetoktol kapott feladatokat szakszerlien, hatariddre teljesiti

= a tanulok munkajat a Szakmai Program szerint értékeli

= a rendszeresitett dokumentumokat naprakészen vezeti

= tevékeny részt vallal a munkak6zoss€gi munkaterv kidolgozasaban és annak megvalo-
sitasaban

* a rabizott hivatali titkot megdrzi

* panasz, vagy probléma esetén betartja a hivatali utat

2.10. 2. A gyakorlati oktaték sajatos feladatai

» részletes foglalkoztatasi tervet készit minden altala oktatott gyakorlathoz

= az egyes oktatandd témakhoz konkrét gyakorlati feladatokat valaszt

* minden egyéni foglalkoztatasi tervébe felvett feladathoz mintadarabot készit, megter-
vezi ennek anyagigényét és eszkozsziikségletét

» tanmenetét az adott tanévben megjeldlt hatariddig atadja a munkakozdsség- vezetdnek
¢s a szakmai igazgatohelyettesnek

= a rendelkezésére bocsatott eszkozok hasznalata, karbantartasa €s tarolasa soran a gaz-
da gondossagaval és anyagi feleldsségének tudataban jar el

= a munkavédelmi- és tlizvédelmi szabalyokat megismeri, betartja és betartatja
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= a szakteriiletéhez kapcsolodo tantargyak elméleti orait a hatékony egyiittmiikodés ér-

dekében latogatja és rendszeresen tapasztalatot cserél az elméleti oktatast végzo oktatoval

2. 10. 3. Az osztalyfonok feladatai

= 0sztalyfonoki tanmenet €s 6ra megtervezése

= 5ziil6i értekezletek megtartasa

» szabadidds programok megszervezése

= a tanulok otthoni koriilményeinek, egyéni problémainak megismerése

» HH és HHH tanuldk szamanak felmérése

» rendszeres konzultacid az osztalyaban tanitod oktatokkal

= kapcsolattartas a sziilokkel

» hazirend ismertetése s betartatdsa

»a tanulok személyiségének differencialt fejlesztése, tanulmanyi elomenetelének
segitése

= az osztaly érdekeinek képviselése

= a tanulok tdjékoztatasa iskolai tigyekrdl

= az e-naplo folyamatos ellendrzése, a valtozasok nyomon kovetése

= a tanulok magatartasdnak és szorgalmanak havi értékelése

® a tanuldi hidnyzasok kezelése

» adminisztraci6 ellatasa (bizonyitvanyok, torzslapok)

» tanévkezdéskor megismerteti tanulodival az iskolai élettel kapcsolatos baleset- és

tuzvédelmi eldirasokat és a Hazirendet

2.11. A kiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos pedagégiai tevékenység helyi
rendje

Intézménylinkben magas a kiemelt figyelmet igényld tanulok aranya. Oktatasuk,
nevelésiik, fontos feladatot jelent oktatoink szamara. Egy résziik az integracid jegyében a
tobbi tanuloval egyiitt tanul, mig masik résziik tanulasban akadalyozott, enyhe értelmi
fogyatékos.

Résziikre iskoldnk kiilon tagozattal rendelkezik. A kotelezd eldkészitd évfolyam
elvégzése utan lehetdségiilk van szakacssegéd, pincérsegéd és csokoladétermék-gyartd

képesités megszerzésére.
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A szakiskola tanuléit intézménylink szakos oktatéi mellett gydgypedagdgusok iS
tanitjdk. A rehabilitaciés ordkon lehetOségiik van felzarkdzéasra, a megtanult tananyag

ismétlésére €s elmélyitésére is.

2. 12. A sajatos nevelési igényi tanuldk fejlesztésének szinterei

Tandran beliil toreksziink az egyéni képességekhez igazodd munkaformak, egyéni
fejlesztés, értékelés, csoportos fejlesztés, tanorai differencialds, kooperativ  munkaformak
alkalmazésara.

Tanéran kiviill muzeumlatogatds, konyvtarhaszndlat, szinhazlatogatas, tanulményi
kiranduldsok, csoportos pedagogiai c€li habilitacids, rehabilitdcios foglalkozasok,
felzarkoztatasok segitik a munkat.

Intézményilinkben az integralt sajatos nevelési igényli tanuldk egészségiigyi ¢és
pedagogiai célu habilitacids, rehabilitacios foglalkozasait és a beilleszkedési tanulési
magatartdsi nehézséggel kiizdd tanulok fejlesztd foglalkozasait is gydgypedagogusok latjak
el.

Az enyhe fokban nagyothallo, gyengén 1atdo ¢és testi fogyatékos tanulok ellatasat
utazotanar segitségével valositjuk meg. Ezeket a foglalkozdsokat a tanulok kotelezd
oraszaman feliil délutani iddpontban szervezziik meg.

A sajatos nevelési igényli tanulok fejlesztése minden esetben egyéni fejlesztési terv
alapjan torténik, amit a gyermekkel foglalkozd gyogypedagogus készit, a szakértdi és
rehabilitacios bizottsag véleménye, valamint sajat diagnosztikus mérései alapjan. Javasolt,
hogy a fejlesztési tervet az osztalyfonokok és a tanuldkat tanitd oktatok is ismerjék meg. Ez
alapja lehet a tanorakon torténd egyéni megsegitéseknek ¢€s a differencialas megtervezésének.
Szamos esetben azonban épp a befogadd pedagdgus nyujthat segitséget észrevételeivel,
tanacsaival a gyogypedagégusnak a habilitacids-rehabilitacios tevékenységben €s

tervezésben.

2. 13. Kiemelten tehetséges tanulokkal kapcsolatos pedagoégiai tevékenységek helyi
rendje

A tehetséggondozéds alapja a tanulo, a sziild és kiilonbozé szakemberek egyiittes

munkdja.
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A tehetséges gyermekek kivalasztasaban az oktatdi testiilet egylittesen vesz részt, hiszen
a tanulokat tobb oldalrol kell megismerni, ezéltal lehetdséget kell teremteni a tanuld
igényeinek megfeleld tehetséggondozasra.

A kivalasztott szamara biztositjuk a tehetséggondozd foglalkozasokat, a tanorai

differencialast és a versenyekre, palyazatokra valo felkésziilést.

2. 14. Hatranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenységek helyi rendje

A tanuloknak a hatranyos helyzetiiket igazold6 dokumentumot minden tanév oktober 1-
ig kell leadniuk az intézmény részére, melyrdl az igazgatohelyettes nyilvantartast vezet. Az
érintett tanulokat mentoralassal is segitjik az ,,Utravalo” palyazatok keretén beliil.
Lehetdséget biztositunk iskolai kirdndulasokon vald részvételre.(ERASMUS, Hatartalanul,

Rakoczi Szovetség didkutaztatasi palyazatai).

2. 15. A sziilé, a tanulo, az oktato és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai

2. 15. 1. Sziil6, tanulé, pedagogus egyiittmiikodése
Az iskola, mint oktatd, nevelé intézmény csak akkor miikodhet eredményesen, ha a
tanuldi érdeklddésre épit €s figyelembe veszi a sziil6i érdekeket.
Az iskolai nevelés, a gyermeki személyiség harmonikus fejlesztésének elengedhetetlen
feltétele a sziil61 haz és az oktatdi kozosség koordinalt, aktiv egyiittmiikddése.
A sziiloktol az alabbiakat varjuk el:
*» Jszinte véleménynyilvanitas
= nevelési problémak megbeszélése €s kozos megoldas keresése
= ¢rdekl6do, segitd hozzaallas, folyamatos kapcsolattartas
* az intézményi pedagogiai elvekkel, a hdzirenddel 6sszhangban a gyermekeik nevelése
Lehetdségiik van:
® részt venni az iskola rendezvényein
= bekapcsolddni a témahetek szervezésébe, megvaldsitasaba
= SZponzori segitségnyujtasra
Iskolank a kovetkezoket biztositja a sziilok részére:
= A Nyilt napokon val6 részvétel lehetdségét

= rendszeres kapcsolattartast
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» rendkiviili sziil6i értekezletek 0sszehivasat ismeretterjesztd eldadas igény szerinti
szervezeéset
= jskolai tinnepélyek, programok latogathatosagat (szalagavato, ballagas, kiallitasok,

vetélkedok, stb.)

2.15. 2. Egyéb partnerekkel torténé egyiittmiikodés

A tanitasi-tanulasi és nevelési folyamat elsddleges szerepléi (tanuld és oktatd), valamint
a kozoktatasi szolgaltatast igénybe vevd szililok mellett 1éteznek az intézménynek egyéb
azonositott partnerei is, akik az intézmény miikodésével vagy annak eredményével szemben
elvarasokat fogalmaznak meg. Az iskola magasabb szintli iranyitasat a Kaposvari
Szakképzési Centrum végzi. Az iskola részér6l az igazgatd a felelds kapcsolattartd. Az
intézmény kapcsolatban all a dualis képzésben részt gyakorlati képzohelyekkel. Felelds
kapcsolattartd az igazgato ¢€s a szakmai igazgatohelyettes. A Somogy Megyei Kereskedelmi
és Iparkamaraval szoros az egyiittmikodés, amely a szakképzésr6l szolo torvénynek

megfelelden részt vesz a szakképzési feladatok ellatasdban.

Az egylittmiikodés szinterei:

= a tanuloi munkaszerzodések ellenjegyzése és nyilvantartasa

= dgazati alapvizsgak elndkeinek delegélasa

= a Szakma Kivalo Tanuloja és az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Verseny elddontdinek
szervezése €s lebonyolitasa

= palyavalasztast segitd palyaorientacios tevékenységek szervezése €s segitése

Az oktatok mellett a technikai dolgozékra is fontos szerep harul a nyugodt
munkafeltételek megteremtésében és a zokkendmentes miikodtetésben. A kapcsolattartasért
az igazgato felel.

Az egyiittmiikodés szinterei:

* napi személyes kapcsolat

= k6z0s karacsonyi vacsora

Az egész iskolat érintd iinnepélyeinknek (oktober 23. , kardcsony, szalagavatd, marcius
15., ballagés) az Id. Kapoli Antal Miivel6dési Haz biztosit helyszint.

Az iskola részérdl az igazgatohelyettes a felel6s kapcsolattarto.
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Az egyiittmiikodés szinterei:

* linnepélyek

= varosi szervezési kulturalis miisorok, programok

= ismeretterjesztd eldadasok

= kiallitasok

A fent emlitett, azonositott partnereken kiviil tovabbi csoportok (Kadarkit véros
Onkormanyzata, ,,Gyermekeink a jové” Alapitvany, Magyar Vordskereszt, Maltai
Szeretetszolgalat), intézmények (helyi rendorség, helyi tlzoltésag, egyhazak, a
Kormanyhivatal Népegészségiigyi Osztalya, nevelési tanacsadok, kistérség iskolai, média) is

segitik iskolankat céljai elérésében.

2. 16. A tanulmanyok alatti vizsgak és az alkalmassagi vizsga szabalyai, valamint
kozépfoki iskola esetében a szobeli felvételi vizsga kovetelményei

Tanulmanyok alatti vizsgak:

" 0sztalyoz6 vizsga

= kiilonbozeti vizsga

" javitovizsga

= dgazati alapvizsga

» zarovizsgak (érettségi vizsga, Szakmai vizsga)

Az alkalmassagi vizsgat a szakképzésben az iskolaorvos végzi.

Szobeli felvételi vizsgat intézménylink nem szervez a 9. évfolyamba jelentkezdk
szamara, a felvételr6l a hozott tanulméanyi eredmény és felvételi elbeszélgetés alapjan

dontiink.

Iskolai vizsgak rendje a technikumban:

A 10. osztdly végén dagazati alapvizsgat szerveziink a Képzési Kimeneti
Kovetelményekben (KKK) leirtak szerint. A vizsga irdsbeli €s gyakorlati részbdl all. Magyar
nyelv és irodalom, matematika, torténelem tantargyakbol a 12. osztily végén az érettségi
vizsga a kozponti vizsgakovetelmények alapjan torténik. A 13. évfolyam végén idegen

nyelvbol tesz érettségi vizsgat a tanulo.
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A szakmal vizsga az 6todik érettségi targynak felel meg a 13. évfolyam végén. A tanuld
egyszerre kap érettségi bizonyitvanyt és technikusi oklevelet az 6t év elvégzése utan. A
technikusi vizsga emelt szintli érettségi tantargynak szamit.

A technikusi szakmai vizsga a Képzési Kimeneti Kovetelményekben (KKK) leirtak

szerint torténik.

Iskolai vizsgak a szakképz6 évfolyamokon:

A 9. ¢vfolyam végén agazati alapvizsgat tesz a tanuldo a Képzési Kimeneti
Kovetelmények szerint (KKK). A vizsga irasbeli és gyakorlati részbdl all. A 11. évfolyam
végén Szakmai vizsgaval zarul a képzés. mely szintén a Képzési Kimeneti Kdvetelményekben
leirtak szerint torténik. Sikeres vizsga esetén szakmai bizonyitvanyt kap a vizsgazo.

A kifutd szakkozépiskolai osztalyok a Szakképzési Torvényben leirtak alapjan tesznek

szakmai vizsgat.

Iskolai vizsgak a szakiskolaban:
A 10. évfolyam végén a tanulmanyok szakmai vizsgaval zarulnak. Munkakor

betoltésére alkalmas rész-szakképesitést igazold bizonyitvanyt kapnak.

Agazati alapvizsga:
Az 4gazati alapoktatast technikumban a 10. évfolyam végén, szakképzd iskolaban a 9.
évfolyam végén agazati alapvizsga zar le, mely sikeres letétele esetén jogosulttd teszi a
tanuldt az adott 4gazathoz tartozd konkrét szakma vélasztasara, a szakiranyu képzésbe valo
belépésre.
Az agazati alapvizsga jellemz0i:
o allami vizsga
o az adott agazatban térténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudast €s kompeten-
ciat orszagosan egységes eljaras keretében méri
o sziikség esetén atjarhatdsagot biztosit a technikum és a szakképzd iskola kozott
o alapvizsga az agazati alapoktatas elvégzését kovetden tehetd
o az agazati alapvizsga idopontja:
- technikumban a 10. évfolyam végén

- szakképzd iskolaban a 9. évfolyam végén
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- az ¢érettségi végzettséggel rendelkezdk szamara a kizarolag szakmai vizsgéra felké-
szitd kétéves képzésben az elso félév végén

o az adott 4gazatba tartozd valamennyi szakmara egységesen vonatkozik

o szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzak meg

o aszakképzd intézmény szervezi

o agazati alapvizsga vizsgabizottsag elott kell letenni, melynek 6sszetétele:
- aszakképzo intézmény székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara altal de-

legalt, 3 évre kinevezett, az on-line nyilvantartasi rendszerben szerepld elndk

- aszakképz6 intézmény vezetdje altal, az intézmény oktatoi koziil kinevezett tagok

o lebonyolitasara a tanulméanyok alatti vizsga szabalyait kell alkalmazni, reggel nyolc 6ra
elétt nem kezdhetd el, s legfeljebb tizenhét 6rdig tarthat.

o a szakképz6 intézményekben szervezett és tartott tanulmanyok alatti vizsgak vizsgabi-
zottsaganak elnokét €s tagjait az igazgatd bizza meg

o avizsga kovetelményeit és az értékelés szabalyait a szakképzd intézmény szakmai prog-
ramjaban kell meghatérozni

Az alapvizsga eredménye:

o csak sikeres vizsga esetén van jogosultsag a dudlis képzésbe (szakirdnyu oktatasba) valo
belépésre

o magasabb évfolyamra nem lehet 1épni, ha az dgazati alapvizsga eredménye elégtelen

o az érettségi végzettséggel kizarolag szakmai vizsgara torténd felkészitésben részt vevo
személy elégtelen vizsgaeredmény esetén a tanév masodik félévében javitovizsgat tehet

o elégtelen agazati alapvizsgat, vagy javitovizsgat tett, a képzésben részt vevo személy a
tanév végén nem mindsithetd és a tanulmanyait az dgazati alapoktatds megismétlésével
folytatja

o az agazati alapvizsga eredménye az €v végi osztalyzatba és a szakmai vizsga eredmé-
nyébe beszamit

o az agazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba be kell jegyezni, be-
szamit az év végi osztalyzatba

o a szakmai vizsga eredményébe is beszamit, a képzési és kimeneti kdvetelményekben
meghatarozott munkakor betdltésére valo alkalmassagot igazol

o az adott agazathoz tartozd tovabbi szakma megszerezése esetén az agazati alapvizsgat

nem kell megismételni
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Az agazati alapvizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

I. Gépészet agazat — Légijarmii-szerelo technikus

A. Irasbeli vizsga
1. A vizsgatevékenység megnevezése: Fémipari €s villamosipari alapok.
2. A vizsgatevékenység leirasa:

Az irésbeli vizsgarészben a gyakorlati vizsgén elkészitendd, szerelendd alkatrészekkel,

illetve 0sszeallitand6 villamos kapcsolassal 0sszefiiggd feladatokat kell megoldani.

Az irasbeli vizsgatevékenység az alabbi tanuldsi eredmények mérésére és értékelésére

iranyul:

- A gyartand6 alkatrész mihelyrajzanak elkészitése a sziikséges nézetekkel 3D abra
alapjan. Minimadlis elvaras a sikfeliiletek, kiilsé vagy belsd hengeres feliiletek, me-
netek abrdzolasa, méretek megadasa a miiszaki rajz szabalyai szerint.

- Villamos kapcsolasi rajz alapjan az aramkor mitkodésére vonatkozo feleletvalasz-
tos és/vagy feleletalkotds feladatok megoldasa.
tok (felhasznalando szerszdmok, eszkozok, elégyartmany kivalasztisa, gyartasi
miiveletek, gyartasi sorrend).

- Szakmai szamitas:

- eldgyartmany darabolas eldtti hosszanak meghatarozasa,

- hajlitott lemezalkatrész hajlitas el6tti hosszdnak meghatarozasa,

- fesziiltség, aramerdsség, ellendllas, eredd ellenallds meghatdrozasa egyszerii
aramkdorben.

- Meérés, ellendrzés: 3D é4bra alapjan a darab mérésének leirdsa, mérdeszkoz kivalasz-
tasa, elfogadhaté méret meghatarozasa, munkadarab értékelése. Villamos kapcsola-
son elvégzendd mérés leirdsa, mérési pontok meghatarozasa.

- Alkatrész gyartasahoz kapcsoldéddé munkavédelem. Adott munkadarab gyartasa, vil-
lamos kapcsolas elkészitése soran betartando érintésvédelmi és munkavédelmi szaba-
lyok és az alkalmazando6 egyéni és egyéb véddeszkdzok ismertetése.

3. Az irasbeli vizsga tartalmazhat feleletvalasztds, feleletalkotos, szamitasos €s rajzkészité-
si feladatokat.

4. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo id6tartam: 90 perc

5. A vizsgatevékenység ardnya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 30 %

6. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

o A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési utmutato alapjan torténik.
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o Az egyes feladattipusok ardnya és értékelése a teljes vizsgafeladaton beliil:

Miihelyrajz készitése 15%
Villamos kapcsolési rajz értelmezése  15%
Gyartastechnologia 20%
Szakmai szamitas 20%
Mérés, ellendrzés 20%
Munkavédelem 10%

o Az értékelés szazalékos formaban torténik.

7. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd Gsszes pontszam

legalabb 51 %-at elérte.

B. Gyakorlati vizsga

1. A vizsgatevékenység megnevezése:

Mechanikus ¢és villamos elemekbdl allo alkatrészcsoport egyes elemeinek eldallitasa és

Osszeszerelése. A szerkezet egyes — altala készitett — elemeit készen hozhatja a tanulé a

vizsgara.

2. A vizsgatevékenység leirasa:

Egyszerli geometriaju alkatrészek elkészitése

o

darabolas, reszelés, furas, menetkészités, méretellendrzés, munkadarabok értékelése
megfeleldség szempontjabol;
szerelési abra szerint az alkatrészek 0sszeszerelése;
Osszeallitasi rajz alapjan a villamos alkatrészek elhelyezése;
kapcsolasi rajz alapjan a villamos bekdtés elkészitése;
adott alkatrészrél mérési jegyzOkonyv készitése (sziikség esetén mérési utasitas sze-
rint)
- villamos mérések (fesziiltség, aramerdsség, ellendllas mérésének) elvégzése
- amérési jegyzokonyvnek tartalmaznia kell
e arajz szerint megadott méreteket és tlirések szerinti hatarméreteket,
e atanul6 altal mért gyartasi méretet
e atanulo értékelését a gyartott alkatrész megfeleldségére vonatkozdan

e villamos paraméterek mért értékei rogzitése €s kiértékelése

3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 240 perc

4. A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 70 %

5. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
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A vizsgatevékenység értékeléséhez a vizsgaszervezdnek részletes értékeld lapot kell

Osszeallitania az alabbi szempontok figyelembevételével:

@)

az elkészitett szerkezet miikoddképessége 25%

villamos dramkor mitkodoképessége 25%

a kézi megmunkaléssal késziilt alkatrészek méretpontossaga 20%

a kézi megmunkalassal késziilt alkatrészek, forrasztott kotések esztétikaja 10%
a mért értékek pontossaga 20%

Az értékelés szazalékos formaban torténik.

6. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd Gsszes pontszam

legalabb 51 %-at elérte.

I1. Szocialis agazat - Szocialis és rehabilitacios szakgondozo

A. Irasbeli vizsga

1. A vizsgatevékenység megnevezése: A segitd foglalkozas alapismeretei.

2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

o

Az irasbeli vizsgatevékenység az alabbi tanuldsi eredmények mérésére és értékelésé-

re iranyul:

» szocidlis, gyermekjoléti és gyermekveédelmi ellatérendszer,

* szociologia (deviancidk, diszkrimindcio, elditélet),

 jogi ismeretek,

* szervezetl magatartas, szervezes,

* a szocidlis munka elmélete (problémamegoldasi modell, eszkdzok, mddszerek,
human 6korendszer)

* pszicholédgia (fejlddéslélektan, személyiség-elméletek, kommunikacio-elméletek,
krizisintervencid)

* mentalhigiéné (segitd kapcsolat, személyiség-védelem, burnout megel6zés)

* apolas, gondozas,

» szabadid6-szervezés, foglalkoztatas

e adminisztracio,

* munka-, baleset-, tizvédelem, elsdsegélynyujtas, kozegészségligyi ismeretek.

Az irasbeli vizsga egy feleletvalasztds €s feleletalkotds tesztsor (tesztlap), amely tar-

talmazzon 30 kérdést az alabbi feladattipusokbol (feladattipusonként 5-5 feladat):
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Egyszert feleletvalasztas (A tesztkérdésekben egy egyszertien megfogalmazott
kérdéshez négy valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfelelébb-
nek tartott valaszt, illetve annak betlijelét.)
Asszociacio (Fogalmak és allitasok talalhatok, amelyek kozott ki kell talalni a lo-
gikai kapcsolatot. Az allitasok az egyik (,,A"), a masik (,, B"), illetve mindkét fo-
galomra (,,C") vagy egyik fogalomra sem (,,D") igazak.
Hibakeres6 egyszerl feleletvalasztas (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez,
melyek koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a bettijelét kell bekari-
kazni.).
Igaz-hamis egyszerii feleletvalasztas (Ot egyszeriien megfogalmazott kérdéshez ot-
Ot darab valasz lehet6ség tartozik, ezek koziil meg kell hatarozni, hogy melyik va-
lasz igaz és melyik hamis. A felsorolt allitdsok mdge ,,I" (igaz) vagy ,,H" (hamis)
betit kell irni.)
Mondatkiegészités (A mondatkiegészités feladatban 6t olyan mondat olvashato,
melyeknek egy-egy szava helyett pontok allnak, és az egy-egy beillesztend6 szo
teszi szakmailag, tartalmilag értelmezhetévé a mondatokat.)

Fogalom meghatarozasa (5 darab definicio kifejtése).

3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo iddtartam: 90 perc

4. A vizsgatevékenység aranya a teljes dgazati alapvizsgan beliil: 30 %

5. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési utmutatd alapjan torténik. Az egyes fela-

dattipusok aranya ¢és értékelése:

szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatoérendszer: 10 %

szocioldgia (devianciak, diszkriminécio, elditélet): 10 %

jogi ismeretek: 5 %

szervezeti magatartas, szervezés: 5 %

szociadlis munka elmélete (problémamegoldéasi modell, eszkdozok, modszerek, hu-
man 6korendszer): 15 %

pszichologiai (fejlddés lélektan, személyiségelméletek, kommunikéacio elmélet,
krizis intervencio): 15 %

mentélhigiéné (segitd kapcsolat, személyiségvédelem, burnout megeldzés): 10 %
apolas, gondozas: 10 %

szabadid6-szervezés, foglalkoztatas: 10 %

adminisztracio: 5 %
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» munka-, baleset-, tiizvédelem, elsdsegélynyujtas, kozegészségiigyi témakorok: 5 %
o Az értékelés szazalékos formaban torténik.
6. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuldé a megszerezhetd Osszes pontszdm

legalabb 51 %-at elérte.

B. Gyakorlati vizsga
1. A vizsgatevékenység megnevezése: A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi ella-
tas tevékenységformai.
2. A vizsgatevékenység leirasa:
A gyakorlati vizsgatevékenység két vizsgarészbdl all:
1. vizsgarész: Portfolio

A vizsgazd szobeli eldadassal kisért prezentacid keretében bemutatja a személyes ér-
deklédését és motivaciojat az agazat, valamint a szocidlis, gyermekjoléti és gyer-
mekvédelmi segitd szakmak irant. A prezentaciot elézetesen megkiildi a vizsgaszer-
vez$ szamara, a vizsga eldtt 10 nappal. A vizsgabizottsag a vizsgdz6 szdmara a ma-
ximum 5 kérdést kiild, a vizsga el6tt 2 nappal, melyet a vizsgdzo a vizsgan koteles
megvalaszolni.

A vizsgarész leirasa:

*  Minimum 10, maximum 15 didbo6l 4ll6 prezentacié elkészitése, melyet a vizsgazo
a vizsga el6tt 15 nappal lead az 4gazati alapvizsgat szervezd szakképzd intéz-
ménynek.

* A vizsgazd a prezentaciot a vizsga soran szemeélyesen, a vizsgabizottsag elOtt
bemutatja, legfeljebb 30 percben. A vizsgabizottsag, értékelése kialakitasdhoz, a
prezentacié bemutatdsa eldtt feltett kérdésekre kapott valaszokat is értékeli, me-
lyekre a vizsgazo legfeljebb 10 percben valaszol.

Elvaras, hogy fotddokumentacid, szkennelt dokumentum csak abban az esetben sze-

repeljen, ha az relevans és sziikséges az eldadas szempontjabol. Nem a vizsgazorol

késziilt fénykép, személy(ek)et dbrazold fotd, szerzdi jog, szabadalom, védjegy alatt
allo miivek esetén a forrds, illetve hozzajarulas megjelolése sziikséges.

A prezentacid elsddlegesen a vizsgazok személyes érdeklddését, attitidjét, kommu-

nikacios készségét, képességét hivatott bemutatni. A vizsgazonak a vizsgabizottsag-

gal folytatott szakmai kommunikécioja egésziti ki a gyakorlati vizsgatevékenységet.

A vizsgarész értékelési szempontjai:

Ertékelési szempontok:
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» Szakmai tartalom mindsége: szakszerliség, tényszertiség, targyszeriiség, érdeklo-
dést keltd jelleg. Mértéktartdoan sajat tapasztalat/élmény/vélemény is helyet kap
(hat) a szakmai tartalom kifejtésében. A prezentacidé megfeleld hozzaszolasokra, a
vizsgdzo a kérdésekre tartalmi valaszokat ad, a vizsgazo reagalasainak mindsége.
(50 %)

» Eldadoi stilus: felkésziiltségével, alkalomhoz ill6 megjelenésével, magatartasaval,
eldadasmodjaval, érdeklodésével, kérdésekre adott valaszaival kifejezi a vizsgazéd
a bemutatott prezentacié tartalmaval vald azonosulasat, eléadasa kozben a szak-
nyelvet hasznalja. (25 %)

» Prezentacid/szemléltetés: a diaképek rendezettsége, funkcionalitdsa, a szinek ¢és
betiméret megfelelosége, a verbalis kommunikacido tamogatja a prezentaci-
Ot/szemléltetést; helyesirds, nyelvhelyesség, a prezentacid 0sszképe, igényessége.
(25 %)

2. vizsgarész: Demonstrdcio

Az 4gazati alapoktatasban elsajatitott szocidlis 4gazati ismeretei alapjan a szakképzd

intézmény altal Osszedllitott tevékenységlistabol valasztva bemutatja a leirt feladat

végrehajtasat (demonstracio).

A vizsgarész leirasa:

Az agazati alapoktatasban elsajatitott apolas, gondozas, szabadidd-szervezés, foglal-

koztatds, adminisztracid, els6segélynyujtas és kdzegészségiigyi tanuldsi eredmények

alapjan a vizsgéazo, a szakképz0 intézmény altal dsszeallitott tevékenységlistabol va-
lasztva, bemutatja egy leirt feladat végrehajtasat (demonstracid) tantermi koriilmé-
nyek kozott.

A tevékenységlistanak legalabb 20 elemiinek kell lennie. Egy adott tevékenység le-

galabb 2, legfeljebb 4 témakdr ismereteit €s képességeit tartalmazza.

A 2. vizsgarész értékelési szempontjai:

Az alabbi szempontsor mentén sziikséges megfigyelni és értékelni a gyakorlati mun-

kavégzés szakszerliségét, mindségét, eredményességét:

* a munkateriilet el6készitése, a munkavégzéshez valo eldkésziiletek és felkészii-
1és mindsége (15 %);

* higiéniai szabalyok betartasa (15 %);

» kivitelezés/megvalositds modjanak és litemezésének megvalasztasa, szakszerli
kivitelezése (20 %);

* megismert szakmai protokoll betartasa (15 %);
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* a kommunikacié formaja, mddja, mindsége, a verbalis és nonverbalis kommu-
nikacio 0sszhangja (15 %);

» odafigyelés, tiirelem, udvariassag, empatia (10 %);

* kompetenciahatarok betartasa (5 %);

» asziikséges dokumentacio6 vezetése (5 %).

o Az értékelés szazalékos formaban torténik.

3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo iddtartam: 40 perc (1. vizsgarész

4.

5.

20 perc, 2. vizsgarész 20 perc)
A vizsgatevékenység aranya a teljes dgazati alapvizsgan beliil: 70 % A vizsgarészek
aranya a projekttevékenységen beliil:
1. vizsgarész: 30%
2. vizsgarész: 70 %
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdz6 a megszerezhetd Gsszes pont-

szam legalabb 51 %-at elérte.

I1l. Turizmus-vendéglatas agazat

A. Gyakorlati vizsga

1. A vizsgatevékenység megnevezése: Turizmus-vendéglatas agazati alapvizsga gyakorlata

2. A vizsgatevékenység leirasa:

A) vizsgarész: Konyhatechnologiai tevékenység

o

o

Szakmai teriiletenként meghatarozott miiveletek, munkafeladatok 6nallo elvégzése. A

munkatertilet birtokbavétele, ellendrzése. Egy megadott étel elkészitéséhez sziikséges

alapanyagok elokészitése, az étel konyhatechnoldgiai tGton torténd elkészitése, esztéti-

kus talaldsa, az étel jellegének megfelelden torténd diszitése 3 normal adagban. A mun-

katertilet, munkavégzés utani alapos tisztitasa, beleértve a vizsga soran hasznalt eszko-

zoket, berendezéseket is. A vizsgazd a vizsgatevékenység alatt folyamatosan figyel a

vele parhuzamosan dolgozo tanulotarsaira, a tobbi vizsgazora. A tliz-, munka- és bale-

setvédelmi eldirasokat szigorian betartja.

Idétartam: 90 perc

A vizsgdzo az alabbi ételek koziil egy ételt készit el:

1. Zoldséges rizottd

2. Hal tempura (magyar fehérhtsu halbol), friss kevertsalataval, citrusos vinagrette on-
tettel

3. Natur csirkemell filé, tejszines gombamartassal, parolt rizzsel
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4. Parajkrém leves, buggyantott tojassal
B) vizsgarész: Cukraszati termékkészités
A vizsgazd megadott cukraszati termékek koziil egyet készit el a tanult technologia és a
rendelkezésre allo receptara szerint.
o Iddtartam: 90 perc
o Cukrészati termékek:
1. 10 szelet piskota rolad barackizzel toltve
2. 10 db linzerkarika barackizzel t6ltve
3. 500 gramm fankocska izesitett tejszinhabbal toltve forrazott tésztabol
4. 500 gramm barackizzel t6ltott Néro teasiitemény
C) vizsgarész: Ertékesitési tevékenység:
A vizsgazo elOkésziti az éttermet, majd megterit 2 fore, fogadja a vendégeket, készit a
résziikre 2 adag alkoholmentes kevert italt, és 2 adag féételt, 2 adag desszertet felszolgal
a vendégeknek. A vizsgazo 1 alkoholmentes kevert italt készit el 3 adagban (2 adagot a
vendégek, 1 adagot a vizsgabizottsag részére kostolas céljabol) a tanult receptira sze-
rint:
o Iddtartam: 60 perc
o FElkészithetd alkoholmentes kevert italok:
1. Lucky Driver
2. Shirley Temple
3. Alkoholmentes Mojito
4. Alkoholmentes Pina Colada
A felsorolt alkoholmentes kevert italok receptirai megtalalhatok az érvényben 1év6 IBA
listan.
D) vizsgarész: Portfolio készitése
A vizsgazo az iskola székhelye szerinti régioban megtalalhato, a tanul6 altal valasztott
egy turisztikai attrakciot és egy szallashelyet és annak szolgaltatdsait bemutatja. A be-
mutatot elektronikus formaban, szovegszerkesztd program hasznalataval késziti el, a
vizsgat szervezd szakképzd intézmény altal megadott hataridére és e-mail cimre beadja.
Az elkészitett dokumentum formai kovetelményei:
+ terjedelme a feddlapon (téma megnevezése, készitd megnevezése, datum) kiviil 2-
5 Ad-es oldal
* Dbetlitipus: Times New Roman/Arial , betiméret: 12

* szdvegtorzs sorkizart
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+ tartalma tagolt, kiemeléseket tartalmaz

» a képek ¢és a forrasmegjeldlés mellékletben szerepeltethetdek a minimum terje-

delmen feliil

» avizsga keretében szoban és PPT formatumban prezentalja

o Idétartam: nem relevans

A vizsgatevékenységek kozott sziinetet kell biztositani a vizsgdazok részére, amely nem ké-

pezi a vizsgatevékenység részet.

3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 250 perc

4. A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 100 %

5. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési itmutat6 alapjan torténik.

Vizsgarész/kozos értékelési

szempont

Ertékelési szempontok

Maximalis

pontszam

A) Konyhatechnologiai
tevékenység

Erzékszervi szempontok alapjan torténd értékelés: illat,
kinézet, iz.

Etelkészitési szabalyok szempontjai szerint: az étel ho-
mérséklete, allaga, hdkezelésének megfeleldsége.

Talalasi szabalyok szempontjai szerint: megfeleld arany-
ban vannak a fogas elemei. Esztétikus elrendezés és diszi-
tés. Tanyér épsége, tisztasaga.

25

B) Cukraszati
termékkészités

O
O

crer

egyenletessége.
A kisiilt tészta allaga.
A késztermék termék ize, megjelenése, talalasa.

25

C) Ertékesitési tevékenység

Ugyel a kommunikaciora, szakmailag meggy6z6, eldadasa
figyelemfelkelto, élményteli.

25

D) Portfolio készités

Tartalmi kovetelmények:

O 'Tm™OoO O O O 0 0o

a régio foldrajzi elhelyezkedésének bemutatasa;

a régio tarsadalmi, gazdasagi, természeti, kulturalis,

gasztronomiai adottsdgainak bemutatésa;

a turisztikai régid valasztott attrakcidjanak atfogo

bemutatasa;

a szallashely és szolgaltatasainak atfogd bemutatasa;
ormai kovetelmények:

terjedelme a fed6lapon (téma megnevezése, készité meg-

nevezése, datum) kiviil 2-5 A4-es oldal

betiitipus: Times New Roman/Arial, betiméret: 12, sz6-

vegtorzs sorkizart

tartalma tagolt, kiemeléseket tartalmaz

a képek és a forrasmegjelslés mellékletben szerepeltethe-

téek a minimum terjedelmen feliil

25

Osszesen

100

Az értékelés szazalékos formaban torténik.
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6. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd Gsszes pontszam

legalabb 61 %-at elérte.

2. 17. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai:

Felvételi eljaras:

A 9. évfolyamra nyolc osztaly elvégzését igazold bizonyitvany ¢€s szakmai
egészségiigyi alkalmassag sziikséges. A felvételi eljaras és beiskolazas a 20/2012. EMMI
rendelet 26.§-47.§ alapjan torténik. A felndttek szakmai oktatisara a mar megszerzett
végzettség elvégzését igazold bizonyitvany és szakmai egészségligyi alkalmassag sziikséges.
Az egyes szakmak szerinti egyéb elOképzettséget a Képzési és Kimeneti Kovetelmények
hatarozzdk meg. A tanuldi jogviszony a beiratkozassal jon 1étre.

Atvételi eljaras:

Az atvételrél minden esetben az igazgatd dont, az oktatoi testiilet egyetértési jogot gya-
korol. Mas iskolabol vald atvétel esetén fontossagi sorrendben a kovetkezoket kell mérlegelni:

* A masik iskoléban tanitott tananyag és tantargyak illeszkedése az altalunk tanitottak-

hoz

* A tanulo iskolavaltoztatasi kérelemének indokai

= [skolank osztaly- és csoportlétszama

» A tanul6 tanulmanyi elémenetele, félévi- és év végi tanulmanyi eredménye

2. 18. Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

» ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat

* ismerjék meg az ¢lettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb
alapfogalmakat

= ismerjé¢k fel a vészhelyzeteket

» tudjék a leggyakrabban el6forduld sériilések élettani hatterét, varhatd kovetkezmé-
nyeit

= gsajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegély-nyujtasi modokat;

= ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és miikodésével;

= sajatitsak el, mikor és hogyan kell mentdt hivni.

Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:
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= a tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges kés-
zségekkel ¢és jartassdgokkal rendelkezzenek elsésegély-nyujtasi alapismere-
tek teriiletén;

= a tanuloknak bemutatjuk €és gyakoroltatjuk veliik els6segély-nyujtas alap-
ismereteit;

» a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tanoérai és a tandran kiviili
(egyéb) foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegély-nyujtassal

kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

2.18. Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvalo-
sitasanak eldsegitése érdekében
= az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos MentOszolgalattal, a Magyar
Voroskereszttel és a Magyar Maltai Szeretetszolgalattal

» tanuldink bekapcsolddnak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili verse-
nyekbe

= tamogatjuk a pedagogusok részvételét 30 oras, elsdsegély-nyljtasi ismere-
tekkel foglalkozo6 tovabbképzésen

» tanuldink részt vesznek a Magyar Maltai Szeretetszolgalat altal szervezett
elsdsegély-nyu;to tanfolyamokon

= ismereteket szereznek a helyi tantervben szerepld tantargyak ismeretanya-

gabol, amelyeket az aldbbi tablazat tartalmaz:

TANTARGY ELSOSEGELY-NYUJTASI
ALAPISMERETEK
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- rovarcsipések

- 1éguti akadaly

- artérias ¢€s iitoeres veérzeés
- komplex Gjraélesztés

- mérgezések

- vegyszer okozta sériilések
Fizika - savmaras

- €gési sériilések

- forrazas

- szénmonoxid mérgezés

- forrazas

Természetismeret

Testnevelés - minden mozgasforma esetén

Az osztalyfénoki ordkon feldolgozott elsdsegély-nyujtasi ismeretek:
» teendOk kozlekedési baleset esetén

= segitségnyujtas baleseteknél

* amentdszolgalat felépitése és mitkodése

* amentdk hivasanak helyes modja

3. Egészségfejlesztési program

Az egészségfejlesztd iskola folyamatosan fejleszti kornyezetét, ami eldsegiti azt, hogy

az iskola az €let, a tanulds és a munka egészséges szintere legyen.

3.1. Az egészségfejlesztési program célja:
A tanulok ismerjék az egészségvédelem kérdéseit és felnott korban is képesek legyenek
sajat személyiségiiket — fizikai, mentalis és érzelmi teriileten - pozitiv iranyba
fejleszteni. Legyenek képesek onallé dontéseken alapuld egészségorientalt életvitelre,
egészséges szokasok valasztdsira, az egészséges allapot értékként vald atélésére.
Er6sodjon feleldsségiik onmagukkal és kornyezetiikkel szemben, mivel az egészségi
allapot nem csupan az egyén feleldssége, hanem jelentds szerepet jatszanak a tarsas
tényezOk is. Ismerjék a baleset-megel6zés és elsOsegélynyujtas alapvetd szabdlyait.
Kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy tanuldink tisztaban legyenek a személyi higiéné,
az egeészséges taplalkozas, a rendszeres testmozgas fontossagaval. A lelki egészség

megdvasat iskolapszichologus is segiti.
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3.2. Az iskolai egészségfejlesztés varhaté hatasai:

tanulasi eredményesség javulasa

iskolai lemorzsolodés csokkenése

tarsadalmi befogadas €s esélyegyenldség eldsegitése

dohényzas, alkoholfogyasztas, kabitdszer-fogyasztas csokkenése

a biinmegeldzés témakorben tartott eléadasok pozitiv hozadéka
tarsadalmi kapcsolatok javulasa a kortarsakkal, sziilokkel, oktatokkal
Onismeret és dnbizalom javulasa

alkalmazkod¢ készség, stressz-kezelés, problémamegoldas javulasa
érett, autondm személyiség kialakulasa

kronikus, nem fert6z6 megbetegedések elsddleges megeldzése

bantalmazas, iskolai és iskolan kiviili erdszak megeldzése

3.3. Az iskolai egészségfejlesztési stratégia szinterei

Iskolai foglalkozasok:

szaktargyi orak témafeldolgozasai
osztalyfonoki orak témafeldolgozasai
sportprogramok

egeszsegnap

drogprevencids nap a rendérség bevonasaval
sziil6i értekezletek

kiils6 eléadok: orvos, pszichiater, rend6r

Iskolan kiviili rendezvények:

kirandulasok
tarak
sportprogramok

varosi rendezvények

3. 4. Az iskolai egészségfejlesztési stratégia médszerei

személyes ¢€s kiscsoportos beszélgetések
filmvetités

versenyek, vetélkedok, palyazatok
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— internet felhasznalas, oktatas
— didkdnkormanyzati programok

— iskolai hagyomany6rz6 programok

3.5. Az egészségfejlesztés iskolai teriiletei:

3.5.1. A prevencié

A prevencio a betegségeket el6idéz0 tényezOk korai felismerésére és elkeriilésére
iranyuld tevékenység. Az egészségfejlesztés €s annak egyik megvaldsuldsi formaja a
korszerti egészségnevelés, melynek formai az alabbiak:

— egészséges taplalkozas

— aszabadidd aktiv eltoltése

— mindennapos testmozgas

— személyi higiéné

— alelki egyensuly megteremtése (stressz tiirés, stressz kezelés)

— a harmonikus péarkapcsolat kialakitasa (kiegyensulyozott szexualitas)

— egeészseéges ¢s biztonsagos kornyezet kialakitasa (baleset megel6zés)

— egészségkarositd magatartasformak elkertilése (dohanyzas, alkohol, drog)

— béantalmazés és iskolai erdszak megeldzése (iskoladr alkalmazésa)

— baleset-megel6zés és elsésegélynytijtas

— jarvanyligyi €s élelmiszerbiztonsag megteremtése

3.5.2.Mindennapos testnevelés

Az iskola tanuldink szamadra biztositja a jogszabalyban eldirt mindennapos testnevelés
ordkat. Intézményiink a testnevelés tandrdkon kiviil lehetdséget biztosit tomegsport
foglalkozasokon vald részvételre (roplabda, kosarlabda, fih ¢és lany labdarugas,

kondicionalas, eréfejlesztés).

3.5.3.A tanulok fizikai allapotanak méréséhez sziikséges modszerek
Iskolank évente két alkalommal (6sszel és tavasszal) méri és értékeli a tanulok fizikai
allapotat. Igy az altalanos fizikai teherbird képesség mérése soran feltérképezhetSk az egyes

képességek teriiletén mutatkozo hianyossagok.
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E hidnyossagok feltdrasa kiinduldsul szolgdl mind az egyéni, mind a kozosségi
fejlesztd, felzarkoztatdé programok elkészitéséhez, lehetséget biztositva az egészségileg
hatranyos helyzet megsziintetésére, az altalanos fizikai teherbiro képesség fokozatos
fejlesztésére, a szlikséges szint elérésére, megtartasara

Az iskolai egészségfejlesztés Osszefligg a tanari magatartassal, gondossaggal, az iskola
szervezettségével.

Ezért gondoskodnunk kell:

— az osztalytermek megfeleld, rendszeres szelldztetésérol

— atanuldk rendszeres sziirévizsgalaton valo részvételérdl (altalanos sziirdvizsgalat)

— az osztalytermek berendezése feleljen meg az €letkori sajatossagoknak

— atantermek megfeleld vilagitasarol

— a z0ld tertiletek novelésérol

— kerékpartarold bovitésérol

— alternativ kozlekedési modok tamogatasarol

A programok tervezése, a tevékenységek folyamatossdganak, egymasra épiilésének
biztositasa érdekében célszerii legalabb egy tanévben egyszer atfogd értékelést végezni. A
NETFIT felmérést minden tanévben Ilebonyolitjuk. Célunk a jol bevalt modszerek,
programok fenntartasa, a kevésbé bevaltak javitasa, esetleg elhagyasa, illetve az igények

figyelembevételével Gjabbak beépitése, inditasa.

3.5.4. Drogstratégia
Az egészségfejlesztési program része az iskolai drogstratégia. A drogfogyasztas

tarsadalmi jelenség. Tanuldink naponta taldlkoznak az un. legélis drogokkal (ké&vé, cigaretta,
alkohol), illetve illegalis drogokkal. A drogproblémak széles korben el6fordulnak,
gyakorlatilag egyetlen kozépfokti oktatdsi intézmény sem mentes ezektdl. A megel6zés
érdekében osztalyfonoki orakon foglalkozunk a témaval és kiilsé szakemberek bevonasaval
drogprevencios eléadasokat szerveziink:

- rendOrségi eldadas €s interaktiv ora

- oktatofilmek vetitése

- drémapedagogiai elemek felhasznalasa (szituacios gyakorlatok)

- orvosi/védonoi eldadasok
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4. Oktatasi program

Intézménylink oktatasi programja a Kerettantervek és a Képzési és Kimeneti

Kovetelmények (KKK) figyelembevételével késziilt.

4. 1. A szakképzo iskola és szakiskola helyi tanterve/kozismereti oktatas

4. 1. 1. Technikum 9-13. évfolyam

A szabadon tervezhetd 6raszamok piros szinnel jelolve!

Tantargyak 9.
évfolyam
Magyar nyelv és irodalom 4
Idegen nyelv 4+2
Matematika 4+1
Torténelem 3
Allampolgéri ismeretek 0
Digitélis kultura 1
Testnevelés 4
Osztalyfonoki 1
Kotelezé komplex 3
természettudomanyos tantargy
Agazathoz kapcsolodo 1
tantargy: miiszaki abrazolas
Erettségire felkészit6 0
tantargy
Pénziigyi és vallalkozoi
ismeretek

9-13.

oraszam

0sszesen

525

597

489

350

31

36

504

175

108

144

144
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Agazati alapozé oktatas 7 9 0 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 0 14 14 24 1752
Szabadon tervezhetd orakeret & 1 1 2 6| 428/438
(kozismeret)
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
1224 1224 1224 1179 1054 5905
34 34 34 34 34

Tantargyak

9.
évfolyam

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv 4
Matematika 4+1
Torténelem 3

Allampolgéri ismeretek

Digitélis kultura 1
Testnevelés 4
Osztalyfonoki 1

Kotelezd komplex
természettudomanyos tantargy

Agazathoz kapcsolodo tantargy:
szociologia

Erettségire felkészit6 tantargy

Pénziigyi és vallalkozoi
ismeretek

A 2020/2021-es tanévben ilyen jellegli képzés csak a 9. évfolyamon indul.
A szabadon tervezhetd 6raszamok piros szinnel jeldlve!

9-13.
oraszam
0sszesen
525

144

144




Agazati alapozé oktatas

47

576

Szakiranyu oktatas

Szabadon tervezhet6 orakeret
(kozismeret)

Tanitési hetek szama

A 2020/2021-es tanévben ilyen jellegli képzés csak a 9. évfolyamon indul.

4. 1. 2. Szakképzo Iskola 9-11.évfolyam (aj rendszerben)

A szabadon tervezhet6 6raszamok piros szinnel jelolve!

. 9. 9-11. éraszam
Tantargyak . .
évfolyam Osszesen
I,(o-mmunlkacw-magyar 9 206
nyelv és irodalom
Idegen nyelv 2 139
Matematika 2+1 175
g Torténelem és 3 108
< |tarsadalomismeret
g Természetismeret 3 108
=
-8 Testnevelés 4 211
el
i/
Osztalykozosség-épité Program 1 103
Pénziigyi és munkavallaloi ism. 0 31
Agazati alapoktatas
Szakiranyu oktatas
Tanitasi hetek szama




A 2020/2021-es tanévben ilyen jellegii képzés csak a 9. évfolyamon van
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4. 1. 3. Szakképz6 iskola (régi nevén szakkozépiskola) 9-11.évfolyam (kifutd rendszerben)

A szabadon tervezhet6 6raszamok piros szinnel jeldlve!

Cukrasz, pincér, szakacs

Tantargyak 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Kommunikacio-
magyar nyelv és 2 ora 1 6ra -
irodalom
Idegen nyelv 2 ora 2 ora 2+1 6ra
Informatika 0 ora 0,5 6ra 1 6ra
Matematika 2+1 6ra 1+ 2 6ra 0+2 6ra
Tarsadalomismeret 2 6ra 1 6ra -
Természetismeret 3 ora - -
Testnevelés 5 ora 2,5 ora 2,5 ora
grsjéf;ﬁ‘ozosseg'ep“o 1 6ra 1 6ra 1 6ra
Osszesen: 17 6ra 8,5 ora 5,5 ora
Szabad drakeret 1 ora 0+ 25 15+ 2,5=4 6ra
Mindosszesen: 18 ora 11 ora 9,5 ora

A 2020/2021-es tanévben nincs ilyen jellegii képzés a 9. évfolyamon. Mivel a heti 5 6ra

testnevelés a 10-11.évfolyamon nem teljesithetd, ezért a fennmaradé 2,5 6ra a szabad orakeret

részéve valik, amelyet az intézmény a tablazat szerint felhasznalt.

Felnottek szakmai oktatasa

9-11. évfolyam
10. 11. oraszama
Tantargyak évfolyam évfolyam Osszesen:
Idegen nyelv
Szakmai orakeret 32 32 2144
Szabad orakeret 3 3 201
Rendelkezésre allo
orakeret/hét 35 35
Tanitasi hetek szama 36 31
Eves 6sszes Oraszam 1260 1085 2345
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4.1.4. Szakiskola elékészité évfolyam: 9/E (ij)

Miiveltségteriilet Tantargy Heti’(’)ra- Eves éraszam
szam
Magyar nyelv és irodalom | Magyar nyelv és irodalom 5 180

Idegen nyelv Idegen nyelv 2 72

Matematika Matematika 5+1 180+36=216
Torténelem és allampolgari | Allampolgari ismeretek 1 36
ismeretek
Természettudomany és Természettudomany 3 108
foldrajz

Miivészetek Vizualis kultara 2 712

Technolégia Digitalis kultura 2 72

Pélyaorientacio 1 36

Egy¢b Szakmai alapoz6 ismere- 4+2 | 144+ 72=216

tek

Testnevelés Testnevelés 5 180
Osztalyfonoki ora (kozosse- | Osztalyfonoki ora (k6zos- 1 36
gi nevelés) ségi nevelés)

Osszesen 31 1116
Szabadon érakeret (piros 3 108
szinnel jelolve)

Mindosszesen 34 1224
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4.1. 5. Szakiskola régi, kifuté rendszerben

Konyhai kisegit6é képzés a 9. évfolyamon, vendéglato eladé képzés a 10. évfolyamon

9-10. évfolyam

Miiveltségi teriilet Tantargy neve | (atlag heti idéke- | 2 tanéves 6raszam
ret)

Magyar nyelv és Magyar nyelv és iro-
irodalom dalom . "
Matematika Matematika 2+1 142+36+35=213
Ember és tarsadalom Erkolcstan 1 71
Informatika Informatika 1 71
Testnevelés és sport Testnevelés és sport 5 355
Osztalyfénoki ora 1 71
Osszesen 11 781
Szabad orakeret (piros szinnel jelolve) 1 71
Minddsszesen 12 852

4.1.6. Szakiskola (1j képzés) csokoladétermék gyarto

Csokoladétermék gyarto

9-10. évfolyam
Miiveltségi teriilet Tantargy neve (atlag heti id6- 2 tanéves Oraszam
keret)
Magyar nyelv és iro- | Magyar nyelv és iro- 1 71
dalom dalom
Matematika Matematika 2+1 142+36+35=213
Technoldgia Digitalis kultira 1 71
Testnevelés és egés- Testnevelés
e , 5 355
zségfejlesztés
Kozosségi nevelés Osztalyfonoki ora 1 71
Osszesen 10 710
Szabad dérakeret (piros szinnel jelolve) 1 71
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Az éves Oraszam megadasanal 9. évfolyamon 36 héttel, a 10. évfolyamon 35 héttel
szamolunk.

4.1.7.Erettségi vizsgara felkészité 12—13. évfolyam

Esti tagozat

Tantargyak 12. évf. 13. évf.
3+1 3+1
3+1 3+1
3+1 3+2
3+1 3+1
0,5 —

Nappali tagozat

Tantargyak 12. évf. 13. évf.
6+1 6+1
6+1 6+1
6+1 6+1
4 4+1
2 1
2 2
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Testnevelés €s sport 5 5
Osztalyk6zosség-€épitd program 1 1
Szabadon tervezhetd orakeret (piros szinnel 3 5
jelolve)

Osszesen (kozismereti 6raszamok) 35 36

4.2. Az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok

kivalasztasanak elvei

Az iskola az oktatoi testiilet, a munkakozosségek véleményének kikérésével minden
évben meghatarozza a tankonyveket, taneszkozoket, és segédleteket, ruhazati és egyéb
felszereléseket.

A taneszk0zok kivalasztasanal az oktatok a kdvetkezd szempontokat veszik figyelembe:

= A taneszkoz feleljen meg az iskola szakmai programjanak

= Az oktatd csak a munkakozdsség, ennek hidnyaban az azonos tantargyat tanitok kozos
megegyezése alapjan valasztott tankonyvet, taneszkozoket kérheti

= [skolankban a nevelé-oktatdé munka soran az oktatok csak olyan tankonyveket, nyom-
tatott taneszkozoket hasznalnak a tananyag feldolgozasahoz, amelyeket hivatalosan tan-
konyvvé nyilvanitottak, illetve engedélyeztek, illetve a tankdnyvjegyzéken szerepelnek.

» A nyomtatott taneszk6zokon kiviil egyéb, hivatalosan tankdnyvvé nyilvanitott tanul-
manyi segédlet pl. elektronikus adathordozon rogzitett kiadvany, konyv, az oktatasi program
(pedagogiai rendszer) részeként jovahagyott informacidhordozé és a digitalis tananyag is
hasznalhato

= A kompetencia- alapt oktatas id6szakaban a program céljainak megfelelé tankonyve-
ket és programcsomagokat valasztunk

= A kotelezden eldirt taneszkozokrol a sziildket a megel6z6 tanév majus 31-ig az intéz-
mény honlapjan és a hirdetéfalakon tajékoztatjuk

= A taneszkozok kivalasztasanal kotelezové csak a munkaba vald bekapcsolodashoz
sziikséges minimalis taneszkoz irhato el

= A taneszk6zok beszerzése a tanév kezdetéig a sziilok kotelessége
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» Ruhézati és egyéb felszerelések vonatkozasdban az iskola egyenruhdja és a testnevelés

orakhoz sziikséges SZMSZ—ben lefektetett ruhazat beszerzése varhato el

4.2.1. A tankonyvellatas biztositasa

Az iskolai tankonyvrendelésnek biztositania kell, hogy a vonatkoz6 torvényeknek
megfeleléen a tankonyvellatasra jogosult tanuloknak

= az iskolatdl torténd tartds tankonyv és mas tankonyv kolcsonzésével

*» ingyenesen allnak rendelkezésre tankonyvek

A tankonyvcsomagokat — lehetség szerint- ugy allitjuk 6ssze, hogy évfolyamonként -
sziikség szerint osztalyonként -, minden tanuld azonos tankdnyvet kap kolcson, és a

tdmogatasbol készpénzért megvasarolt tankdnyv is minden tanulonél azonos legyen.

43. A Nemzeti Alaptantervben meghatarozott pedagégiai feladatok helyi
megvaldsitasanak részletes szabalyai

A koznevelés kiemelt feladatai:

-A nemzeti miiveltség, a hazai nemzetiségek kultarajanak ataddsa, megdrzése, az
egyetemes kultura kozvetitése, az erkodlcsi érzeék kialakitdsa, szellemi-érzelmi fogékonysag
elmélyitése.

-A tanulashoz és a munkéhoz sziikséges képességek, készségek, ismeretek, attitlidok
egylittes fejlesztése, az egyéni és csoportos teljesitmény 0sztonzése, a kozjora vald torekves
megalapozésa, a nemzeti, kz0sségi Osszetartozas €s a hazafisag megerdsitése.

-A csaladdal egyiittmiikodve cselekvd elkotelezettségre nevelés az igazsag és az
1gazsagossag, a jo és a szép irdnt, a harmonikus személyiség kibontakoztatdsdhoz sziikséges
szellemi, érzelmi, erkdlcsi, tarsas €s testi képességek fejlesztése.

-Jaruljon hozza, hogy a felndvekvo nemzedék:

= a haza felelds polgarava valjék

= kifejlddjék benne a hazafisag érzelemvilaga

= redlis Onismeretre és szilard erkolcsi itéloképességre tegyen szert

» megtalalja helyét a csaladban, a sziikebb és tagabb kozosségekben, a munka vilagdban

= torekedjek tartalmas €s tartos kapcsolatok kialakitasara

* [egyen képes felelds dontések meghozataldra a maga és a gondjaira bizottak sorsat
illetéen

= valjon képessé az 6nallo tajékozdodasra, véleményformalasra €s cselekvésre
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"ismerje meg ¢és értse meg a természeti, tarsadalmi, kulturdlis jelenségeket,
folyamatokat

= tartsa €rtéknek €s feladatnak a kultura és az €élovilag valtozatossaganak megorzését

Egyiittmiikodés a sziilokkel:

= az elsajatitott tudas értékallo és a kor igényeinek megfeleld legyen

= egyensulyra torekszik a miiveltség értékhordozé hagyomanyai, valamint az uj
fejlesztési célok ¢és tartalmak kozott

Fejlesztési teriiletek — nevelési célok:

= A fejlesztési teriiletek — nevelési célok athatjak a pedagdgiai folyamat egészét, s igy
kozos értékeket jelenitenek meg

= A célok elérése érdekében a pedagogiai folyamatban egyarant jelen kell lennie az
ismeretszerzés, a gyakoroltatas-cselekedtetés mellett a példak érzelmi hatdsanak is

A nevelési célok kiemelt teriiletei:

» Az erkdlcsi nevelés

= Nemzeti Ontudat, hazafias nevelés

= Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

= Az Onismeret €s a tarsas kultura fejlesztése

= A csaladi életre nevelés

= A testi és lelki egészségre nevelés

= Feleldsségvallalas masokért, onkéntesség

» Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

= Palyaorientaciod

» Gazdasagi és pénziigyi nevelés

» Médiatudatossagra nevelés

= A tanulas tanitisa

A nevelési célok megvalodsitasanak lehetséges modjai:

= beéplilnek az egyes miuveltségi teriiletek, illetve tantargyak fejlesztési
kovetelményeibe, tartalmaiba;

= tantargyak részteriileteivé valnak,

® §nallo tantargyként jelenhetnek meg

A nevelési célok érvényesiilése a tartalmi szabalyozas kiilonb6z6 szintjein:

= a fels6bb évfolyamokon elsésorban az osztalyféndki orak témakdreiben

* a nem tanodrai keretek kozott folyo, egyéb iskolai foglalkozasok, programok szamara

témakat, fejlesztési helyzetekben
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4.4. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalésitasanak modja

A mindennapos testnevelést a torvényi eldirdasoknak megfeleléen szervezziik meg.

4.5. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében az oktato valasztas
szabalyai

A valaszthato tantargyakra vonatkozo szabalyok:

Iskolank Szakmai Programjaban a tanulok szamara nagyrészt kotelezd oraszdmok
jelennek meg.

A szabadon vélasztott tanorai foglalkozéast az értékelés és a mindsités, a mulasztas,
tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében ugy kell tekinteni, mint a kételezd tanitasi
orat.

Ha az iskola Szakmai programjaban meghatarozott tananyag elsajatitasa, a
kovetelmények teljesitése csak a szabadon vélasztott tanitdsi oOrdkon vald részvétellel
teljesithet6, akkor az iskolaba torténd beiratkozas a szabadon valasztott tanitasi 6rakon vald
részvétel vallalasat is jelenti.

Az ,Idegen nyelv” mint kotelezd tantargy iskolankban lehet angol vagy német nyelv.

4. 6. A tandran Kkiviili foglalkozasok formai

Az intézményben a tanulok szdmara az alabbi - az iskola altal szervezett - tanoran kiviili
rendszeres foglalkozasok miikodnek:

= szakkor

= felzarkoztatd foglalkoztatasok

= tehetséggondozo foglalkoztatasok

= SNI, BTM fejleszto foglalkozasok

= egyéni, kiscsoportos felkészitd foglalkozas

= egyéb szabadidds foglalkozas

4.6.1.A tanoran kiviili foglalkozasokra vonatkozo szabalyok

A tanoran kiviili foglalkozdsokra vald tanuloi jelentkezés - a felzarkozato
foglalkozasok, SNI, BTM fejlesztd foglalkozasok kivételével - onkéntes.
*Ha a tanulot — kérelmére — felvett¢k a szabadon valasztott tandran kiviili

foglalkozasra, az utolso tanitasi ora befejezéséig koteles azon részt venni.
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» A tanoran kiviili foglalkozasokrél valo eltavozas csak a sziild személyes, vagy irasbeli
kérelme alapjan torténhet az oktaté engedélyével. Rendkiviili esetben - sziiléi kérés hidnyaban
- az eltavozasra az igazgatd, vagy az igazgatohelyettes engedélyt adhat.

= A tanul6 a tanév sordn egy alkalommal, az igazgatdé engedélyével modosithatja
valasztasat.

A felzarkoztatd foglalkozasokra kotelezett tanulokat képességeik, tanulmanyi
eredményeik alapjan az oktatok jelolik ki, részvételik a felzarkoztatd foglalkozasokon
kotelezo.

A tanoran kiviili foglalkozasok Orakeretét minden tanév elején az iskola
tantargyfelosztasaban rogziteni kell.

A tandran kiviili foglalkozasok vezetdit az igazgatd bizza meg.

A tandran kiviili foglalkozasok megszervezését az igazgatohelyettes végzi.

Tanoéran kiviili foglalkozést vezethet az is, aki nem az iskola oktatoja.

Az osztalyfonokok a tantervi kovetelmények teljesiilése, a nevelémunka eldsegitése
érdekében évente egy alkalommal osztdlyaik szdmara tanulmanyi kirdndulast szervezhetnek.
Kirandulés, tanitasi idoben akkor szervezhetd, ha azon az osztaly legalabb 80%-a részt vesz.
A kirandulas tervezett helyét, idejét, a kisérok személyét az osztalyfonokoknek egyeztetni kell
az igazgatoval két héttel a tervezett id6pont eldtt.

Az iskola oktatdi, és a szlildk az igazgato eldzetes engedélyével a tanulok szamara
tarakat, kirandulasokat, taborokat szervezhetnek.

Az i1skola a tehetséges tanulok fejléddésének eldsegitése érdekében tanulmanyi, sport és
kulturélis versenyeket, vetélkedOket szervez. A versenyek megszervezéséért, a résztvevo

tanulok felkészitéséért a szakmai munkakozosségek, illetve az oktatok a feleldsek.

4.7. A valaszthato érettségi vizsgatargyak megnevezése

Iskolank nappali tagozaton a kovetkezd tantargyakbdl biztositja tanuldi szamdara
kozépszinten az érettségi vizsgara valo felkésziilést.

Kotelezd vizsgatargyak: magyar nyelv és irodalom, torténelem, angol nyelv, német
nyelv, matematika, 4gazati szakmai vizsgatargy (kifut6 rendszerben).

Vélaszthato vizsgatargyak: informatika, komplex természettudomany, testnevelés.

A felkésziilés els6sorban a tanérakon torténik, de igény esetén az oktatok tandran kiviil

is (fejlesztd foglalkozas) foglalkoznak a tanuldkkal, a jobb eredmény elérése érdekében.
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4.7.1. Az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintii érettségi vizsga témakorei

A kozépszintli érettségi vizsga témakoreit a 100/1997. Korm. rendelet, valamint az
1/2005. OM rendelettel modositott 40/2002. OM rendelet tartalmazza. Az érettségi tételek

kialakitasakor ezeket a szabalyzokat vessziik figyelembe.

4.7.2. Az iskolai kozosségi szolgalatra vonatkozo szabalyok

Az érettségi bizonyitvany kiadasdnak feltétele 50 ora kozosségi szolgalat teljesitése.
Iskolank a k6zosségi szolgalattal igyekszik a didkok 1atokorét béviteni, szocidlis kérdésekben
érzékenyiteni, empatikus készségét, kapcsolatok kialakitdsanak képességét fejleszteni.

A sajatos nevelési igényli tanulok esetében a szakértdi bizottsdg ez iranyu javaslata
alapjan a koz0sségi szolgalat melldzhetd.

Az iskolai kozosségi szolgalat olyan fogad6 szervezeteknél végezhetd, amelyekkel az
iskola egylittmiikodési megallapodast kotott. Egyéb fogado szervezetnél végzett kozosségi
szolgalatrol az iskolai koordinatorral eldzetesen kell egyeztetni. Az iskolai k6zosségi szolga-
lat teljesitése lehetséges maganszemélynél is. Ebben az esetben szintén eldzetes egyeztetés
sziikséges az iskolai koordinatorral, s ilyenkor az iskola miikddik fogado intézményként. A
maganszemélynek pedig befogadodi nyilatkozattal kell alatdmasztani a teljesitett orak szamat.

Az iskola is szervezhet olyan tevékenységet, amely alkalmas kdzosségi szolgalat teljesi-
tésére.

A tanulot fogado intézménynek az egészségiigyi teriileten minden esetben mentort kell
biztositania.

A kozosségi szolgalat helyszinén a tevékenység alkalmanként legkevesebb egy, legfel-
jebb haromoras iddkeretben végezhetd. (A teljesitésbe a tanitasi napokon legfeljebb 2 ora,
egyéb napokon legfeljebb 3 ora szamithato be.) A helyszinre utazas €s a hazautazas ideje nem

szamithato be a teljesitésbe.
4.7.3. Az iskolai kozosségi szolgalat iranyitasa
Az igazgat6 felelds a k6zosségi szolgalat megszervezéséért. Gondoskodik arrol, hogy az

intézményben folyamatosan vezessék a tanuldk iskolai kozosségi szolgalatanak végzését a

torzslapon, a bizonyitvanyban és az elektronikus naploban.
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Az igazgatd jeloli ki a kozosségi szolgalat iskolai koordinatorat, valamint megbizza az
érintett osztalyok osztalyfénokeit, hogy a neveléssel-oktatassal lekotott munkaidd terhére vé-
gezzek el a kozosségi szolgalat egyes koordinacids €s adminisztrativ feladatait.

Az iskolai koordinator a tanuldk igényeit figyelembe véve felméri, milyen helyi allami,
tarsadalmi és civil szervezetek lehetnek partnerei az iskolanak a kdzosségi szolgélat megszer-
vezésében. Ezekkel a szervezetekkel (fogadd helyekkel) kapcsolatot tart, az egylittmiikddés
mibenlétét irdsban dokumentélja. Az iskolai koordindtor az intézményen beliil is szervezhet
olyan tevékenységet, amely alkalmas a kozosségi szolgalat teljesitésére. A koordinator-felelds
a tanulok felkészitéséért, a pedagogiai feldolgozasért, a dokumentacié elokészitéséért, a tevé-
kenységek elismeréséért. Az 6tven oran beliil legfeljebb 6t oras felkészitd, majd legfeljebb o6t
oras zaro foglalkozast tart vagy szervez. Segiti az osztalyfonokoket a kozdsségi szolgalattal
kapcsolatos feladataik ellatasaban.

Az osztalyfonok megosztja a tanulokkal, a kozosségi szolgalattal kapcsolatos
informaciokat, tijékoztatja a sziiloket. Nyilvantartja a kozdsségi szolgalattal Osszefiiggd
tevékenységet a tanuld elémenetelét rogzité dokumentumokban (elektronikus napléban, a
bizonyitvanyban és a torzslapon). Részt vesz a tanulok felkészitésében, a kdzosségi szolgalat

soran szerzett tapasztalatok feldolgozasaban.

4.7.4.A kozosségi szolgalat dokumentalasa

A tanulo6 a kozosségi szolgalat soran naplot koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy mi-
kor, hol, milyen idékeretben €s milyen tevékenységet folytatott. A naploban az iskolai koor-
dinator aldirasaval igazolja a teljesités tényét. Az igazgatd a torzslapokon és a bizonyitva-
nyokban hitelesiti alairasaval az elvégzett kozosségi szolgalatot. A naplét a tanuld koteles
megOrizni az érettségi vizsga befejezéséig.

A tanul6 a tanév kezdetén jelentkezési lapot tolt ki, melyhez a sziil6 egyetértd nyilatko-
zata kapcsolodik. A jelentkezési lapokat az adott tanév végéig az iskolai koordinator Orzi.

Az elektronikus naploba az osztalyféndok bejegyzi, melyik tanuld hany orat teljesitett. A torzs-
lapra és a bizonyitvanyba tanév végén (augusztus 31-ig) jegyzi be a teljesitett orak szamat.
Abban az esetben, ha a tanul6 valamilyen okbdl intézményt valt, vagy masik intézményben
érettségizik, az iskola kozoOsségi szolgalat teljesitésérdl igazolast allit ki két példanyban,
amelybdl egy példany a tanulondl, egy pedig az intézménynél marad.

A koz0sségi szolgalat elvégzése a kozépiskolai bizonyitvanyban rogzitésre keriil.
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Amennyiben a tanuld bizonyitvanyaban nem szerepel az 50 Oras kozosségi szolgalat
igazolasa, nem kezdheti meg az érettségi vizsgat és szamdra nem adhatd ki az érettségi
bizonyitvany. A kozOsségi szolgalat keretei kozott az egészségiigyi, a szocidlis és
jotékonysagi, az oktatdsi, a kulturdlis és kozOsségi, a kornyezet- és természetvédelmi, a
katasztréfavédelmi, az 6vodas kord, sajatos nevelési igényl gyermekekkel, tanulokkal, az
idds emberekkel kozos sport- €s szabadidds teriiletén folytathatd tevékenység.

A telepiilésen lehet6ség van 6vodas kora gyermekekkel vald foglalkozasra, szocialis
tevékenységre, idoskortakkal valé foglalkozésra, az iskolaban pedig a sajatos nevelési igényli
gyerekekkel valé foglalkozasra.

A kozépiskola a 9—11. évfolyamos tanuldi szdmara harom tanévre, ardnyosan elosztva
vagy tombositve szervezi meg, vagy biztosit idOkeretet a legalabb Gtven oOrds kozdsségi

szolgélat teljesitésére, amelytdl azonban indokolt esetben a sziild kérésére el lehet térni.

4.8. A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy gyakorlatban torténo
ellendrzési és értékelési modja, az iskolai irasbeli, szobeli, gyakorlati

beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének rendje

4.8.1. A beszamoltatasok irasbeli, szébeli, gyakorlati formai

= ¢v eleji diagnosztizald mérések a belépd évfolyamoknal

= felelet (1-2 lecke szamonkérése)

o szobeli — elméleti tantargyak esetében egy tanévben legalabb egyszer keriiljon
sor minden egyes tanuld szobeli feleltetésére

o irasbeli

* témazard dolgozat (1 témakdr szamonkérése)

= kisel6adas

o PP-bemutat6

* hazi dolgozat

o irasbeli

o gyakorlati

= projektmunka

= portfolid

= dgazati alapvizsgdk (technikum, szakképz6 iskola) — a Képzési és Kimeneteli

Kovetelményekben (KKK) meghatarozott mdédon
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o irasbeli
o szobeli
o gyakorlati: portfolio, demonstracid

= 0sztalyozo vizsga — az iskola hazirendjében meghatarozott médon

® javitovizsga — az iskola hazirendjében meghatdrozott médon

4.8.2. Az iskolai irasbeli beszamoltatasok rendje

A tanulok tudésat, ismereteik mennyiségét €s mindségét folyamatosan ellendrizni kell.

Az ellendrzés egyik fajtaja az irasbeli beszamoltatas, mely:

= visszajelzés tanulonak, sziilének, neveldnek

. segit a  differencidlds, egyéni bandsmod irdanyanak, moddjanak
meghatdrozasaban

. viszonyitas regionalis, illetve orszagos szinten

A tanulok tanulményi munkdjanak, teljesitményének egységes, szummativ mérésének
értekelése érdekében a tanulok irasbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek
értékelésekor az elért teljesitmény (pontszam) érdemjegyekre torténd atvaltasat a kovetkezo
aranyok alapjan végzik el.

A szakmai vizsgat nem érinté tantargyak értékelése:

TELJESITMENY ERDEMJEGY
0-33 % Elégtelen (1)
34-50 % Elégséges (2)
51-75% Kozepes (3)
76-90 % J6 (4)
91-100 % Jeles (5)

A szakmai vizsgat érint6 szakmai targyak értékelése:

TELJESITMENY ERDEMJEGY
0-50 % Elégtelen (1)
51-60 % Elégséges (2)
61-70 % Kozepes (3)
71-80 % 16 (4)
81-100 % Jeles (5)




Az érettségi vizsgat érinto tantargyak értékelése:

TELJESITMENY ERDEMJEGY
0-24 % Elégtelen (1)
25-39 % Elégséges (2)
40-59 % Kozepes (3)
60-79 % 16 (4)
80-100 % Jeles (5)

4.8.3. Az irasbeli beszamoltatas korlatai

Az irésbeli felmérdk, dolgozatok megirdsdnak ideje a tanmenetekben rogzitettek. A
tanulokkal legalabb egy héttel eldbb ismertetni kell ezeket az idOpontokat, hogy biztositva
legyen szamukra az alapos felkésziilés lehetdsége (kivétel az év eleji mérés).

A tanulok egy nap maximum 2 témazard dolgozatot irhatnak (ropdolgozat lehet).

A dolgozatok javitasa legkésObb a mérést kovetd két héten beliil megtorténik.

4.8.4. Minden oktatéra vonatkozo egységes elvek az értékeléshez

Jeles (5): ha a tantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz a tanuld, ismeri,
érti, tudja a tananyagot, mindazt alkalmazni is képes. Szoban és irdsban szabatosan fogalmaz,
lényegre mutatdan definidl, sajat szavaival is visszaadja a szabalyt, az Osszefliggéseket.

Jo (4): ha a tantervi kovetelményeknek megbizhatéan, csak kevés és jelentéktelen
hibaval tesz eleget. Apr6 bizonytalansagai vannak, kisebb hibakat vét.

Kozepes (3): ha a tantervi kdvetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval eleget tesz.
Oktatoi segitségre, javitasra, kiegészitésre szorul tobbszor is. Ismeretei felszinesek. Kevésbé
tud onalldan dolgozni, gyakorlati tevékenységében kissé bizonytalan, feleleteiben révid
mondatokat alkalmaz.

Elégséges (2): ha a tantervi kovetelményeknek csak oktatoéi utbaigazitasokkal,
hidnyossagokkal tesz eleget, de a tovabb haladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel,
jartassagokkal rendelkezik. Csak egyszavas, vagy témondatos valaszokat ad, gyakorlati

tevékenysége bizonytalan, képtelen 6nallo feladatvégzésre.
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Elégtelen (1): ha a tantervi kovetelményeket oktatdi Utbaigazitassal sem teljesiti. A
minimum kovetelményeket nem tudja, gyakorlati tevékenysége segitséggel is eredménytelen.
Tantargyi értékelés aloli felmentés a Szakértdi bizottsdg javaslatara, az igazgato

engedélyével lehetséges.

4.8.5. A tanuloi teljesitmény értékelésének altalanos szabalyai

Az iskola a neveld és oktatd munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanuldk
tanulméanyi munkdjanak folyamatos ellendrzését és értékelését. Az értékelés célja, hogy az
oktato, a tanulo és a sziilok lathatjak a folyamatos elérehaladast, a nehézségeket.

Mindez visszajelzés, ezért eléremutato, folyamatos, nem lezarhatd, nem megbélyegzo.

Az értékelés feladata a tantervi kovetelményekhez viszonyitott tényleges tanuloi
teljesitmények mindsitése, 6nmagahoz viszonyitott fejlédésének kimutatasa. Szerepet kap az
onértékelés, illetve a tarsak értékelése. Az eldirt kdvetelmények teljesitését az oktatok az
egyes szaktantargyak jellegzetességeinek megfelelden a tanulok szobeli felelete, irdsbeli
munkdja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan ellendrzik. Az oktatdk a tanulok tanulményi
teljesitményének értékelését az iskola helyi tantervében eldirt kovetelmények alapjan végzik.
Az értekelés sulypontjai: a tovabbhaladashoz sziikséges legfontosabb jelenségek, fogalmak,
Osszefliggések, torvények ismerete, értelmezése, az ismeretek alkalmazasdban elért jartassag,

gyakorlottsag ellendrzése.

4.8.6. Az ellendrzéssel, értékeléssel szemben tamasztott kovetelmények

= Sokoldalu (tudas, neveltség, emlékezet, ismeretek alkalmazasa, stb.)

= Objektiv, tiikrozze hiven az eredményeket és fogyatékossdgokat

» Formailag valtozatos (szobeli, irasbeli ellenérzés, tanuld megfigyelés, stb.)

= Az irasbeli és szdbeli ellendrzés helyes aranyanak megtartasa

» Az irasbeli munkét 14 napon beliil ki kell javitani, vissza kell adni a tanuloknak, meg
kell beszélni tartalmukat, és ha a tanul6 erre igényt tart, meg kell indokolni az osztalyzatokat

= VVegye figyelembe az életkori sajatossagokat

= Az osztalyzas ne legyen itélkezd jellegli, megtorld eszkoz

» Egy-egy gyengébb eredmény kijavitasara biztositsunk lehetdséget

= Egy-egy félévben annyi érdemjegye legyen egy tanulonak, hogy targyilagosan meg

lehessen allapitani félévi, illetve év végi osztalyzatat (minimum 3 érdemjegy félévente)
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= Félévi és év végi értékeléskor az elégséges érdemjegy eléréséhez minimum 1,8 —es
teljesitmény sziikséges
= A turizmus-vendéglatds agazati alapoktatas teriiletén a termelési, értékesitési és
turisztikai alapismeretek tantargy értékelése soran a kovetkezo alapelvek szerint jarunk el:
- a tantargy 4 szakteriiletb6l tevodik Ossze, melyeket kiilon értékeliink, a tantargy végso

jegyét a rész érdemjegyek szamtani atlagadval hatdrozzuk meg.

4.9. A tovabbhaladas, magasabb évfolyamra lépés feltételei

A kudarcokkal kapcsolatban (bukasok) preventiv stratégiat folytat az iskola. Az
évismétlést az altalanosan gyenge tanulmanyi teljesitmény esetén alkalmazza, amennyiben a
tanul6 érdekében ez latszik a legmegfelelobb megoldasnak.

A 9-13. évfolyamon a tanuldé az iskola magasabb évfolyaméra akkor 1éphet, ha a
minisztérium altal kiadott kerettantervekben ,, A tovabbhaladés feltételei” c. fejezetekben
meghatarozott kovetelményeket az adott évfolyamon a tanév végére a kdzismereti és szakmai
targyakbol egyarant teljesitette.

Az értékelésben az egyéni teljesitmények és értékek vilagos megjelenitésére torekszik,
figyelembe véve a tantervi kovetelményeket. Az oktatok a kovetelmények teljesitését a
tanulok év kozbeni tanulmanyi munkaja, illetve érdemjegyei alapjan biraljak el.

A tovabbhaladashoz a tanuldknak legalabb ,.elégséges” tanév végi osztalyzatot kell
szerezniilk. Az oktatdéi testiilet engedélyezheti, hogy a tanuld felkésziiltségérdl
osztalyozd/javitovizsgan adjon szamot, ha:

" betegsége miatti hidnyzas vagy egyéb, oktatdi testiilet altal méltanyolhaté okbdl nem
tudta teljesiteni tanulmanyi kotelezettségeit

* az igazgato felmentette a tanorai foglalkozasokon valo részvétel alol.

4.10. A csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Csoportbontas:

Tanult idegen nyelv szerint: angol, német nyelv szerinti bontas. (Képesség szerint — ha
tobb csoport is kialakithatd az idegen nyelv tanuldsa soran az adott évfolyamon az adott
nyelvbdl.)

A terem befogado képessége szerint: informatika tantargy esetében.

A torvényi szabalyzas alapjan: szakmai gyakorlat.
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Egyéb foglalkozasok (SNI/BTM fejlesztés, tehetséggondozas, korrepetalas,
felzarkoztatas, sportfoglalkozas):

A foglalkozasok idépontjainak kialakitasakor az 6érarenden kiviil a bejard tanulok
hazautazasat is szem el6tt kell tartani.

Nagy hangsulyt kell fektetni az SNI -BTM fejlesztésekre.

4.11. A tanuldk fizikai allapotanak méréséhez sziikséges modszerek

A 2011 CXC. Nkt 80. §, valamint a 20/2012. EMMI r. 81. § alapjan torténik, az
alabbiak szerint.

Motorikus probak az altalanos testi erd, eré-alloképesség méréséhez:

Az als6 végtag dinamikus erejének mérése

Helybdl tavolugras (m).

A vallovi és a karizmok erd-alloképességének mérése

FekvOtamaszban karhajlitas és - nyjtas folyamatosan, kifaradasig (db).

(Maximalis iddtartam: nék 1.5 perc, férfiak 3 perc.)

A vall- és a torzsizmok dinamikus erejének mérése

Tomott labdadobas (vetés) két kézzel, a fej f616tt hatra (m).

(12 éves korig 2, a felett 3 kg-os tométt labdaval.)

A hatizmok eré-alloképességének mérése

Hason-fekvésbdl torzsemelés €s - leengedés folyamatosan, kifaradasig (db).

Maximalis id6tartam: 4 perc.

A gyakorlat végrehajtasa

Kiinduld helyzet: a vizsgélt személy torna, vagy egyéb nem puha szényegen hasan

fekszik ugy, hogy a homlokéval és behajlitott karjaival megérinti a talajt, mindkét tenyere a
tarkon van.

A hasizmok eré-alloképességének mérése

Hanyatt fekvésbdl feliilés és visszaereszkedés folyamatosan, kifaradésig (db).

(Maximalis idGtartam: 4 perc.)

Cooper - teszt

12 percig tart6 folyamatos futas/kocogas.

Mindennapos testnevelés lehetdségének biztositasa: a tanorai testneveléssel és a
tandran kiviili sportfoglalkozasokkal valosul meg. Ezeket a lehetdségeket a mindenkori

tanévre vonatkoz6 munkaterv tartalmazza.
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4.12. Kornyezeti nevelés

A kornyezeti nevelés elosegiti a tanulok kornyezettudatos magatartasanak, életvitelének
kialakuldsat, hogy segitse a kornyezeti valsag elmélyiilésének megakadalyozésat, az ¢élo
természet fennmaradasat, a tarsadalmak fenntarthatosagat.

Legyenek képesek a kornyezet sajatossagainak, valtozasainak megismerésére,
értékelésére, a természet és ember alkotta értékek felismerésére, megdrzésére, kornyezettel
kapcsolatos allampolgari kotelezettségeik vallalasara €s jogaik gyakorléséra.

A kornyezet ismeretén és személyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld magatartas
legyen a tanulok életvitelét meghataroz6 alapelv. Valjanak érzékennyé kornyezetiik allapota
irant. Eletmodjukban a természet tisztelete, feleldsség a kornyezeti karok megeldzésére valo
torekvés dominaljon.

Ismerjék fel az egészség és a kornyezet Osszefliggéseit. Alakuljon ki benniik, az
egészséges ¢letmod igénye.

Feladatunk megismertetni a bolygonkon kornyezeti valsdgjelenséget okozo
folyamatokat, a tarsadalmi és gazdasdgi modernizacid pozitiv €s negativ hatésait,
kovetkezményeit. Felkelteni a globalis 0sszefiiggések megértése iranti igényt. Erdsiteni a
probléméak megoldasaban az egyiittmiikodést. Tudomanyos megalapozottsagot nyujtani az

Osszefliggések megértéséhez.

Célok

= Eldsegiteni a kornyezettudatos magatartas €s életvitel kialakulasat.

» Kialakitani a kornyezet ismeretén és a személyes feleldsségen alapulod
kornyezetkiméld magatartast, mely egyéni és kozosségi szinten egyarant valjon a tanulok
¢letvitelét meghatarozo erkolcsi alapelvvé.

= Kornyezeti érzékenység kialakitasa.

= Eldsegiteni, hogy életmddjukban legyen meghataroz6 a természet tisztelete, a
feleldsség vallalasa és a kornyezeti karok megeldzésére valo torekvés.

» Kdrnyezetbarat attitlidok, szokasok kialakitasa.

Feladatok

A kornyezeti nevelés nem csak a természettudomanyos orak feladata, tobb tantargyi

lefedettségénél fogva atszovi az egész iskola nevelési-oktatasi rendszerét.



66

» A természeti ¢és tarsadalmi kornyezetrél tények, problémak kozvetitése, a
problémamegold6 gondolkodas fejlesztése.

» Elismertetni, hogy minden egyes ember feladata, hogy hozzajaruljon a kornyezet
védelméhez. Fontos a kornyezet mindségének megtartasa €s javitasa, az okologiai egyensuly
fenntartasa ¢és a természeti er6forrasok eldrelato és ésszert felhasznalésa.

» Bekapcsolddni a kdzvetlen kornyezet értékeinek megdrzésébe, gyarapitasaba.

» Egyiittmiikddni a kornyezeti konfliktusok k6zos kezelésében és megoldasaban.

A megvalésitas szinterei

Kornyezeti nevelés a tanorakon

Torekedniink kell arra, hogy didkjaink

= igényesen alakitsak ki, tegyék baratsagossa, széppé, otthonossa kornyezetiiket;

» a szakmai nyelvet szinesen, pontosan hasznaljak irdsban és szoban egyarant, keriiljék
a nyelvi kornyezet szennyezést;

»ismerjék meg a helyi torténelmi értékeket, alakuljon ki benniik a hagyomanyok
tisztelete;

= ismerjék meg és OrizzEk a természeti taj szépségeit;

= ¢rts€ék meg az egész vilagot érintd globalis problémakat és érezzek az egyén, az allam
¢s a tarsadalom feleldsségét €s feladatait a problémak elharitasaban, csokkentésében;

» ismerjék meg mas orszagok kornyezeti problémadit és a kornyezetvédelemmel
foglalkoz6 tevékenységeit;

» ismerjék meg a globalis kornyezeti problémakat és azok megel6zési, illetve mérséklési
lehetdségeit;

= legyenek tisztaban a kornyezet — egészségiigyi problémakkal;

= ismerjék meg az ¢él0 szervezetre karos fizikai hatdsok (sugarzas, zaj, rezgés stb.)
egészségrombold kdvetkezményeit;

= fedezzEk fel, hogy a kornyezeti hatdsok jelentds mértékben befolyasoljak egészséges
testi fejlodésiiket;

» [egyenek képesek a kornyezeti mérések eredményeinek értelmezésére, elemzésére
statisztikai modszerek alapjén;

= ismerjék a szakmai artalmak hatasat az emberi szervezetre, legyenek képesek az
egészségkarosodas megeldzésére;

= ismerj¢k a kdrnyezetbarat technoldgiakat, a kdrnyezetbarat anyagokat;

= sajatitsak el az anyag- és energiatakarékos gazdalkoddsi modokat.
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Kornyezeti nevelés tanoran kiviil
= Terepgyakorlatok (kézetfelismerés, talajvizsgalat, ndvényvizsgalat)
= F6ld napi programok
= Témanapok
» Tanulmanyi kirdndulasokon:
o muzeumok
o nemzeti parkok
o természetvédelmi teriiletek
o természeti és torténelmi emlékek felkeresése €s megismerése
= Palyazati lehet6ségek kihasznalasa
Kornyezetvédelmi jeles napok:
= Mércius 22. A Viz Vilagnapja
= Aprilis 22. Fold Napja
Iskolan kiviili szervezetekkel valo kapcsolat
= Varosi Onkorményzat,
» Kdérnyezetvédelmi hivatalok, feliigyeldségek

» Kormanyhivatal Népegészségligyi Osztalya

4.13. A tanulok esélyegyenléségét szolgalo intézkedések

Az egyenld banasmddroél €s az esélyegyenldség eldmozditasardl sz616 2003. évi CXXV.
Torvény rogziti, hogy minden ember elidegenithetetlen joga, hogy egyenld méltosagu
személyként élhessen, 6t semmilyen hatranyos megkiilonboztetés ne érje.

Helyzetelemzés (BTM, SNI, HH, HHH tanulok):

A beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulok nevelése-
oktatasa intézménylinkben teljes integracioban valosul meg.

A sajatos nevelési igényll gyermekek, tanulok nevelése oktatasa részleges
integracioban, az egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizd0 tanulok oktatdsa teljes
integracioban valosul meg.

Az SNI-s tanulok jelentds része hatranyos helyzet.

A halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szama magas.

A tanulok fejlesztését gyogypedagdgusok, fejleszté pedagogusok, logopédusok végzik.
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A HHH tanulok iskolai sikeressége érdekében kiilsé szakmai szervezetekkel
(Gyermekjoléti szolgalat, Tanulasi Képességeket Vizsgald Szakértéi ¢és Rehabilitacids
Bizottsag), tartunk fenn kapcsolatot. Rendszeresek az egyedi esetmegbeszélések, forumok.

Az esélyegyenldség novelése érdekében tovabbi tarsadalmi partnerek bevonasa
sziikséges.

Toreksziink a lemorzsolodas €s a bukasok szamanak minimalisra csokkentésére. Ennek
érdekében egyéni fejlesztési tervek alapjan segitjiik eld tanuldink felzarkoztatdsat. Az
Utravalé program keretében anyagi juttatast is kapnak diakjaink.

Fontosnak tartjuk, hogy minél tobb tanuld kapcsolédjon be a tovabbtanulast segitd
programokba, 0sztondij programokba, valamint a kdzosségformalast, személyiségfejlesztést
szolgdlo taborokba, kirdndulasokba. Mindezekhez a fejlesztésekhez, programokhoz
rendelkezésre allnak a targyi és személyi feltételek. A programok koltségeit palyazatokkal,
szponzori tdmogatasokkal, sziiléi segitséggel, illetve fenntartdéi tamogatassal oldja meg az
intézmény.

Lemorzsolédassal, tovabbtanulassal kapcsolatos feladatok:

» személykdzpontu, egyéni fejlesztési terv alkalmazésa

= gyenge teljesitményii tanulok mentoralasa

= palyavalasztasi tanacsadas biztositasa

» HHH tanulok segitése, hogy minél tdbben szerezzenek érettségi bizonyitvanyt

A sajatos nevelési igényii gyermekek nevelését és oktatasat elosegité tényezok:

= tanuldi differencidlés, hatékony tanulo-megismerési technikak

= SNI-s tanulok rendszeres feliilvizsgalata

= a szocialis okokra visszavezethetd retardacio kisziirése

= szoros kapcsolattartas a csaladgondozokkal

Akadalymentesités:

Az ¢épitett kornyezet akadalymentes, ha annak kényelmes, biztonsagos, ©nallo
hasznélata minden ember szdmara biztositott.

Az esélyegyenloségi feltételek teljesiilésének taneszkoz és létesitmény igénye:

= szaktantermek

= kabinet termek

= korszerii szamitastechnikai eszkdzok

® internet hozzaférés

= tornaterem
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» a XXI. szazad iskolajanak megfeleld, korszeri szemlélteté eszkozok (interaktiv tabla,

modellek)

= digitalis tananyagok alkalmazasa a tanitas-tanulds folyamataban

4. 14. A tanulé magatartasanak, szorgalmanak értékelésé¢hez, minésitéséhez kapcsolodo

elvek, a tanul6 jutalmazasa

Magatartas érdemjegy:

Kialakitasakor szem el6tt tartjuk a kovetkezO szempontokat, valamint az osztalyban

tanitok €s a gyakorlati képzdhely véleményét.

Teriiletek Példas (5) Jo (4) Viltozo (3) Rossz (2)
.. negativ,
Aktivitas, )
atlagosnal jobb | atlagos gyenge vagy
példamutatas
rombolo
A kozosségi célok ) ‘
_ igen ingadoz6 szemben 4ll
érdekeinek ellene nem vét
figyelembevétele, a
munkaban valo6 . aktivan részt vesz
élen jar kdzombos érdektelen
részvétel
_ pozitiv befolyast
Hatésa a kozosségre | pozitiv nem art negativ
nem gyakorol
. gondos, ‘ k6zombads,
Torddes tarsaival segitdkész | ingadozd
segitOkész gatlo
' betartja, arra _ . sokat vét
Hézirend betartasa betartja részben tartja be
0sztonoz ellene
Viselkedés, _ kivannivalot hagy | udvariatlan, durva,
kifogéstalan
hangnem maga utan nyegle goromba
Fegyelmezettség nagyfoku megfeleld gyenge elégtelen

Példas érdemjegyet kap az a tanuld, aki (nek):

= a k6z0Osség alakitasat, fejlodését munkajaval, j6 kezdeményezéseivel, véleményének

megfeleld nyilvanitasaval, valamint példas viselkedésével eldsegiti €s tarsait is erre 0sztonzi

= szereti a kdzosségi életet, szivesen tevékenykedik érte és benne




70

» 3 Hazirendet megtartja, tarsait is erre 0sztonzi

= oktatoival, tarsaival, sziileivel szemben tisztelettudd, udvarias

= fegyelmezett, megbizhatd, pontos segitékész

* nincs beirdsa

* nincs igazolatlan hidnyzasa

Jo érdemjegyet kap az a tanuld, aki (nek):

= részt vesz a kozosségi €letben, a rabizott feladatokat elvégzi, iskolai és iskolan kiviili
viselkedése ellen altalaban nincs kifogas

» 3 Hazirendet és az iskolai egyiittélés szabalyait megtartja

= oktatoival, tarsaival, sziileivel szemben tisztelettudo, udvarias

= fegyelmezett, segitOkész, altaldban megbizhatd, pontos

* nincs beirdsa

* nincs igazolatlan hidnyzasa

Valtozo érdemjegyet kap az a tanul9, aki (nek):

" a kozOsségi munkaban csak vonakodva vesz részt, aktivitdsara nincs befolyéssal,
viselkedésével szemben kifogas meriil fel, de igyekszik javulni

= a Hazirendet és egyéb szabalyzatokat csak ismételt, alland6 figyelmeztetéssel tartja be

= oktatdival, tarsaival, sziileivel szemben nem udvarias és nem tisztelettudo

= tarsai viselkedését kozombosen nézi, nem segit

» fegyelme ingadozd, munkdja pontatlan

= van szaktanari, vagy osztalyfonoki fegyelmezd beirasa

® jgazolatlan 6rdinak szdma: 1-5

Rossz érdemjegyet kap az a tanulo, aki (nek):

» munkdjaval a kozosség fejlodését hatraltatja, iskolai és iskolan kiviili viselkedésével
rossz példat mutat tarsainak, hibait nem latja be

= k6zOsségi munkat nem végez, masokat is visszatart, szdndékosan art a kozosségnek

» a Hazirendet nem tartja meg ismételt figyelmeztetések ellenére sem

= oktatdival, tarsaival, felnéttel szemben tiszteletlen, udvariatlan, nyegle

= fegyelmezetlen, durvan beszél, verekszik

® jgazgatoi fokozatl biintetése van

» jgazolatlan 6rainak szama 5-nél tobb

Szorgalom érdemjegy:
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Kialakitasakor szem el6tt tartjuk a kovetkezd szempontokat, valamint az osztalyban

tanitok €s a gyakorlati képzdhely véleményét.

Teriiletek Példas (5) Jo (4) Valtozé (3) Hanyag (2)
igényes, javit, |figyelmes, .
_ _ . ingadozo, hanyag, nagyon
Tanulmanyi munka |vagy szinten |javit, vagy )
] rontott rontott, bukik
tart. szinten tart
kitarto, pontos,
Munkavégzés rendszeresen |rendszertelen | megbizhatatlan
megbizhatd
Altalénos tantargyi
munkavégzés, mindent Osztonzésre feladatait nem
_ onallotlan ‘
onallo elvégez dolgozik végzi el
munkavégzés
Tobbféle feladatot ] )
igen keveset ritkan nem
vallal — e?
Munkabeosztas:
- Onellendrzés o _ .
igen jO jo kozepes |gyenge vagy nincs
- 0nallo
munkavégzés
Tanodran kiviili
informaciok gyakori eléfordul eléfordul egyaltalan nem
felhasznalasa

A szorgalom jegy megallapitasakor figyelembe kell venni a tanulmanyi munka

tényezoit: €¢letkoriilményeit, helyzetét, képességeit.

Példas érdemjegyet kap az a tanuld, aki:

= jgényli tudasa bovitését: céltudatosan és ésszerlien szervezi meg munkajat

» munkavégzése pontos, megbizhato

* minden targyban elvégzi feladatait

» onallosag szintje: 6nallé a munkaban, nellendrzése rendes

= érdeklddése az iskolan kiviili ismeretanyagra is Kiterjed, egyes iskolai targyakban a

tananyagon feliil is produkal

Jo érdemjegyet kap az a tanuld, aki:
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= figyel az orakon, hazi feladatait lelkiismeretesen elvégzi, az orakra lelkiismeretesen
késziil fel, rendszeresen és megbizhatéan dolgozik

= tudja, hogy mihez kell segitséget kérnie

= altalaban felkésziil, érdeklddése megmarad az iskolai tananyag teriiletein beliil

Valtozo érdemjegyet kap az a tanuld, aki:

» munkdjaban ingadoz6, iddszakonként dolgozik, maskor figyelmetlen, pontatlan

= 5nallotlan, csak utasitasra kezd munkahoz, nem ellendrzi onmagat

= szE&tszortsag jellemzi

Hanyag érdemjegyet kap az a tanulo, aki:

» figyelmetleniil dolgozik, megbizhatatlan, feladatait nem végzi el

* nem hajlandé munkavégzésre

» nem torddik kotelességeivel

= érdektelenség, teljes kozony jellemzi

A tanulok jutalmazasa
Azt a tanulot, aki példamutatd magatartast tanusit, folyamatosan jo tanulményi
eredményeket ér el, vagy az osztaly illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez,
iskolai illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturdlis stb. versenyeken, vetélkeddkon,
eldadasokon, bemutatokon vesz részt, vagy barmely modon hozzajarul az iskola jo
hirnevének megdrzéséhez és noveléséhez, az iskola jutalomban részesiti.
A jutalmazas formai:
= tanév kozben elismerésként adhato dicséretek:
o szaktanari dicséret
o osztalyfénoki dicséret
o igazgatdi dicséret
= tanév végén adhato: oktatoi testiileti dicséret, melyet a bizonyitvanyba be kell vezetni
A felsorolt dicséretek adasara barmely oktatd javaslatot tehet, a jutalmak odaitélésérol
az erre jogosult oktatd dont. A dicséretet irasba kell foglalni és a sziilé tudomasara kell hozni,
illetve az elektronikus naploba be kell jegyezni.
A jutalmazasi és fegyelmezési intézkedéseket a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

tartalmazza.
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4. 15. Alkalmazott sajatos pedagogiai modszerek

4. 15. 1. Projektmodszer

A projekt kozosen végzett tevékenységek sorozata. Kozéppontjaban egy gyakorlati
jellegli probléma 4ll, melyet a didkok és az oktatok kdzdsen, tobb szempont szerint elemezve,
komplex moddon dolgoznak fel. A projektmodszer legfontosabb értéke maga a
munkafolyamat. Az egyéni munka mellett megjelenik a csoportos tevékenység, az
egylittmiikddés (kooperativitas).

Mindenki sajat képességei, egyéni tapasztalatai alapjan jarul hozza a csoport
munkajahoz.

A munkafolyamat eredménye a produktum, amely lehet

" targy, jaték, tarsasjaték

= munkadarab

= portfolid

= digitalis produktum

= modell, makett

= ¢]l6adas, szindarab

= irasmu, mivészeti alkotas, kiallitas, osszetett alkotasok

= bemutato, tablg, diagram, fényképalbum

* rendezvény, projektzar6 — tinnepély

= egyéb (pl.: ételkészités)

A modszer a tanuldk érdeklodésére, sziikségleteire €s a kozds tevékenységre épit. Egyik
fo jellegzetessége a résztvevOok nagyfoku szabadsdga, Onallosdga. A projektmddszer
alkalmazésaval kilépiink a hagyoméanyos iddbeosztasbol és a tantdrgyi keretekbdl. Az
ismeretszerzés a kiilonbozo tevékenységek soran alkotd6 modon torténik. Nem az oktato adja
at az ismereteket, hanem a tanulok szerzik meg azokat a tevékenységek soran. Tanités,
ismeretatadds, ismeret-felhalmozas helyett a tanulas, az ismeretszerzés, ¢és a
képességfejlesztés keriil elétérbe.

A projekt megvaldsitdsa sordn a hangsuly az egyiittes munkéalkodason, egymads

segitésén, elfogadasan, a kommunikacios készségek, technikak elsajatitasan van. Ha ez
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valoban sikeriil, akkor érvényesiilhet a projekt didaktikai harmas alapelve: ATELES —
ISMERETSZERZES — MEGERTES.

A projektmodszer nagyfoku szervezokészséget, 1ényeglatast és folyamatos szakmai
fejlodést kivan meg a tanaroktol: meg kell teremteni az egyes miiveltségi teriiletek
kozotti  Gsszhangot, biztositani kell a zavartalan koriilményeket, a jo6 hangulatot. FO
feladata az egyiittmiikodés elésegitése, a munka Osszehangolasa és a differencialt
segitségnyujtas.

A projektoktatas metodikai Iépései:

Tervezés, témavalasztas

» Az adott (projekt) probléma megoldasahoz vezetd cél felismerése, megértése

» Tovéabbi konkrét problémak, részcélok megfogalmazasa

» Egyéni vagy Onkéntes alapon csoportok kialakitasa

= Valasztas a megfogalmazott problémakbol

» Megoldasi terv készitése, konkrét feladatok megfogalmazasa

» Tanari egylittmiikodés, segitség a célok megfogalmazasiba, csoportok szervezésében,
a terv elkészitésében

Kivitelezés

= Feladatelosztas megszervezése

= Aktiv kivitelezés az egyéni, paros vagy csoportos munka soran

= Egyiittmiikodés

= A sziikséges eszkozok, kiilonb6z0 munkatechnikak, kozosségi, kommunikécids €s
tevékenységi formak kialakitasa, tantargyi ismeretek integracioja, onallo kutatas

= Differencialt segitség adasa sziikség szerint

Feliilvizsgalat

» A produktum bemutatasa a csoportok eldtt

= A projekt értékelése

= A sziikséges javitasok elvégzése

A projekt kozzététele

= Az eredmények, a produktum nyilvanossag elé tarasa (a termék bemutatésa,

beszamolok, vitak, bemutatok, kiallitdsok, eléadas stb.)

= A felvetddo kérdések megbeszélése, esetleg Uj projektek tervének megfogalmazasa

A projektmodszer egyre nagyobb jelentdséggel bir az intézményiikben, mivel a szakmai

vizsgén is megjelenik mint kdvetelmény.
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4., 15. 2. Témahét

A tananyag komplex elsajatitdsanak egyik lehetséges forméja, amelyben az adott
targykort, témakort a didkok 3-5 tanitasi napon, tanoran és tanoran kiviil, iskolai és iskolan
kiviili helyszineken, rugalmas idokeretek kozott, valtozatos €s sokszinli modszerek
segitségével dolgozzak fel.

Iskolai szintii témahetek

Intézményiinkben az alabbi programok megvaldsitasa témahetek keretében torténik, az
egyes osztalyok ¢életkori sajatossagainak figyelembevételével, a hozzajuk rendelt
modszerekkel, a tanévi programokban (iskolai munkatervben, illetve az érintett
munkako6zdsségek éves munkatervében) rogzitett modon.

Egészségfejlesztés

» Helyes tisztalkodasi szokasok (védondi eldadéasok)

= Egészséges taplalkozas

= Karos szenvedélyek (eldadasok, plakatkészités)

= Vetélkeddk szervezése (délutani program a DOK bevonasaval)

= Rajzpalyazat

» Elsdsegélynyujtd szakkor bemutatdja (kortars csoportok)

= A kamaszkor biologiaja (film)

= Szexualis felvilagositas (védondi eldadasok, filmek)

* A mozgas, sport szerepe (jatékos versenyek)

Fenntarthatosag

» Kornyezetvédelmi jeles napok (vetélkeddk szervezése, felhivasok, faliujsag,
iskolaradio, egyéb)

= Természet és ember alkotta értékeink (tura, kirdndulés, film, fotopalyazat)

» Energiatakarékossag és haztartasban hasznalt anyagok helyes kezelése
(csoportfoglalkozasok)

» Egészségre karos kornyezeti hatdsok (gytijtémunka)

= Hulladékgytijtés

» Kdrnyezetvédd tevékenység az iskolai kornyezetért (osztalymunka)

Tarsadalmi biinmegel6zés

= Renddrségi eldadasok, bemutatok
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» Esettanulmanyok elemzése (pl. Erdszak az iskolaban)

4.16. Az iskolaban alkalmazott tanulasiranyitasi modszerek

e frontalis osztalymunka

e kooperativ technikék alkalmazasa
o differencialt oktatas

e kompetencia alapt oktatas

Az Ujszerl tanuldsszervezési eljarasok, modszerek kozott egyre kiemeltebb szerepet kap
az IKT (Informécids, kommunikacios technologidk) alkalmazasa is.

A tanuldkhoz kozel allo technikak orai alkalmazésa (csak tandrak egy részében) noveli
az ismeretszerzés hatékonysagat.

Az egyéni fejlesztésre, differencialasra alkalmas méltanyos oktatdsi kornyezetben,
korszeri moddszerekkel végzett kompetenciafejlesztéssel megvalosul a  hatékony
felzarkoztatas és tehetséggondozas.

Ennek kovetkeztében nO a tanulasi motivacio, csokken a lemorzsolddas, no a
tovabbtanulok kozott az érettségit add kozépiskolaban vald tovabbtanulds. A méltanyos
nevelési-oktatasi kdrnyezetben mindségi neveld-oktatd munka valdsul meg, amely segiti a
szakmai munka eredményének javulasat.

A modszertani kultara fejlesztéséhez tarsulo humanerdéforras — fejlesztés megalapozza a
hosszu tavu fenntarthatdsagot, a kapcsolatok kiépitését az intézmények kozott kistérségi €s

régids szinten egyarant

4. 17. Az otthoni felkésziiléshez eléirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak

elvei és korlatai

Az otthoni felkésziilés célja a tandrai anyag elmélyitése, gyakorldsa, valamint a
készségek kialakitasa, a tanuloi kreativitas fejlesztése. A tanuldk a készségtargyak kivételével
minden tandran kapnak hazi feladatot, ami tantargytol fiiggden lehet szobeli, irasbeli, esetleg
mindketto.

Minden oktatd csak olyan anyagbdl adhat hazi feladatot, amelyet 6rdn feldolgoztak,
ezért a hazi feladat nem lehet az 6ran elmulasztottak potlasa.

= A hézi feladat ne legyen 6ncél, keriiljon sor annak ellendrzésére
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» Annyi irasbeli hazi feladat adhat6, amennyi a kovetkezd tanoran 5-10 perc alatt
ellendrizhetd

» Annyi hazi feladat adhatd, hogy 25-30 perc elegendd legyen tantargyanként a
felkésziilésre

» A hézi feladat olyan legyen, hogy azt segitség nélkiil meg tudjak a tanuldk oldani

» Ha a tanuldk a tanitdsi 6ra kezdetén jelzik, hogy nem tudtdk megoldani a feladatot,
ismétléssel kezdjiik a tanorat

= A szobeli felkésziilés segitéséhez vazlatot készitiink

» A memoriterek szamonkérésének tliteme legyen differencialt

= Hétvégékre, sziinetekre csak annyi hazi feladat adhato, mint az egyes tanitasi napokra

» Nyari sziinetekre feladhato (k) a kovetkez6 évfolyam kotelezé olvasmanya (i)

4. 18. A sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulok iskolai nevelése és oktatiasahoz

igazodo fejleszté program

Helyzetkép

Az intézmény alapdokumentumaban meghatarozott mitkodés tertiletei:

= Testi fogyatékos (enyhébb fokban mozgaskorlatozottak), latassériilt (gyengénlatok),
hallassériilt (nagyothalld), enyhén értelmi fogyatékos, beszédfogyatékos, és a pszichés
fejlédés zavara miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és sulyosan akadalyozott
gyermekek, tanulok integralt nevelése, oktatasa

» Tanulasban akadalyozott, sajatos nevelésli altalanos iskolai tanuldok nappali rendszerii
nevelése, oktatasa

= Ertelmileg akadalyozott és latas fogyatékos sajatos nevelési igényii tanuld integralt
oktatdsa

» Tanulasban akadalyozott, sajatos nevelési igényl altalanos iskolai tanulok nappali
rendszerll nevelése, oktatasa

» Tanulasban akadalyozott, sajatos nevelési igényli tanuldk nappali rendszer(i

szakiskolai oktatasa (elokészitd, illetve 9-10. évfolyam)

4.19. Az integraltan oktatott sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok fejleszto

programja iranyelvei, céljai, feladatai
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Iranyelviink:

Az integracio gondolata a humanus alapértékek elfogadasat jelenti és a sajatos nevelési
igény fogalmanak ujra gondolésat feltételezi.

Fontos annak felismerése és a tanuldkkal vald felismertetése is, hogy atmenetileg vagy
tartdsan barki szorulhat specialis segitségre, hogy mindannyian ,,kiilonbozéek vagyunk™, s ez
a sokszinliség nem negativumot, hanem pozitivumokat jelent a kozosségek és a tarsadalom
szamara.

Az integracid pozitiv magatartasmintakat kozvetit. A specialis sziikségletli gyermeket
realis Onértékelésre, képességei maximalis kibontakoztatdsdra serkenti, a nem sériilt
gyermekek pedig megtanuljak a hozzajuk vald alkalmazkodast, a segitségnyujtast. Ez pedig
hosszii tdvon az elditéletek enyhiiléséhez, a ,massag” értékeinek tarsadalmi méretii
elismeréséhez vezethet.

Szeretnénk olyan iskolai 1égkdrt teremteni, amelyben mind a tanul6, mind a felnétt jol
érzi magat, ahol az emberi és tarsas kapcsolatok a kolcsonos tiszteleten alapulnak, ahol
minden tanulé teljes értékii emberként élheti meg dnmagat, a massagot is elfogadva.

Céljaink:

" a sajatos nevelési igényll tanulok képességfejlesztése a hidnyosan mikodd pszichés
funkciok, sériilt részképességek terapias jellegi korrekcidjaval

= az értelmi, a testi és érzelmi fejléddés folyamatos pozitiv valtozasa

» a differencidlt, sziikségletekhez igazodo felzarkoztatas a rehabilitacios eljarasokkal

= az 4ltalanos miiveltség megalapozasa

»az eredményes tarsadalmi beilleszkedés feltételeinek megteremtése az 0Onallo
¢letvezetési technikdk elsajatitasaval, gyakorlasaval, tolerans magatartas kialakitasa a
személyiség gazdagitdsaval, az altalanos emberi értékek és normak elfogadtatasaval

Feladataink:

= Az egylittnevelés soran fontos feladatunknak tekintjiik az iskola oktatoinak, a sziilok
¢és a tanulok kozosségének felkészitését a sajatos nevelési igényl tanulok fogadasara

"A kiscsoportok/osztalykozosségek egylittmitkdésének megszervezése,
személyiségformalasa (Onzetlenség, segitségnyujtas, tolerancia)

= Az egylttnevelés megvalositasaban, a kiilonb6z0 pedagdgiai szintereken a
rehabilitacios szemlélet kialakitasa

» Folyamatos korrekcio, ellenérzés, értékelés, onértékelés

*» Fejleszté-neveld munkaban a hagyomanyos pedagogiai elveken til a sajatos nevelési

1gényl gyermekek iskolai fejlesztésére vonatkozo iranyelvek figyelembevétele
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» Az alapdokumentumok altal szabalyozott ismeretanyag elsajatittatasa az évfolyamok,
osztalyfokok, tantargyi sajatossagok, egyéni kiilonbségek figyelembe vételével

= Az ismeretek tartalmanak, mélységének mindenkori aktualizalasa a tanulocsoportnak
¢és az egyénnek megfelelden

» A tanitas €s nevelés szervezeti kereteinek sziikség szerinti alakitasa

* A mobdszerek ¢és tevékenységi formak optimalis megvalasztdsa a mindenkori
pedagogiai tevékenység kivanalmainak megfeleléen

» Rugalmas, a tanulék szintjéhez igazod6d kovetelményrendszerrel, a tananyag
feldolgozasanak specialis modszereivel, a tananyag szlikség szerinti atrendezésével biztositani
a tantervi minimum teljesitését

= A tanulok egyéni képességeinek, eltérd fejlddési litemének figyelembe vétele az
oktatés és nevelés folyamataban

= Az alapkészségek mindennapos fejlesztése

= A specialis nevelési sziikségletek kielégitése a nevelés-oktatas minden teriiletén

» Tamasz és segitségnyujtas a tanulasi folyamatokban

= Egységes nevelési elvarasokkal a kdvetelmények biztonsdgossa tétele

» Torekvés az iskolai képzés teljes id6tartama alatt arra, hogy a sajatos nevelési igényli
gyermekek személyisége minél harmonikusabban ¢€s teljesebben kibontakozhasson, képesek
legyenek a tarsadalom altal elfogadott normak szerint, sajat igényeiket megvaldsitva
Kiegyensulyozott, boldog életet élni

= A sériilt személyiség fejlesztése gyodgypedagodgiai eszkozokkel: egészséges/redlis
énkép €s onbizalom kialakitasa, kudarctlird-képesség novelése, onallosagra nevelés

= Specialisan kiscsoportos vagy egyéni rehabilitacids foglalkozasok szervezése

A pedagogiai célkitiizések, feladatok eszkozei és eljarasai

Az oktatas-nevelés teriiletén eszkoznek tekintjiik a tanitisi Orakat, a tanitdsi ordkon
kiviili foglalkozéasokat €s a fejleszté/pedagdgiai célu rehabilitacids foglalkozasokat

Tanoran beliil toreksziink:

®» az egyéni képességekhez igazodé munkaformakra

= egyéni fejlesztésre, értékelésre

= csoportos fejlesztésre

® tanorai differencidlasra

= Kooperativ munkaformak alkalmazasara

= tehetséggondozas
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Tanoran kiviil mikodik:

* mizeumlatogatés, konyvtarhasznalat, szinhazlatogatas

®» tanulmanyi kirandulas

= csoportos pedagogiai célu rehabilitacios foglalkozasok

= felzarkdztatas

= tehetséggondozas

A sajatos nevelési igényii tanulok integralt nevelése, oktatasa soran szoros
egyiittmiikodés megvalositasara toreksziink az alabbi partnerekkel:

= az érintett gyermekek, tanuldk diagnézisat felallitd szakértdi bizottsaggal

maz iskolankban a gyermek fejlesztését végzo, fejlesztésében kozremitkddod
gyogypedagogussal

= az oktatok munk4jat segitd iskolapszichologussal

= a sziilokkel

Az integralt nevelést megvalésité oktatok/szakemberek feladatai

Az oktatd a tananyag feldolgozéasanal figyelembe veszi a tantargyi tartalmak - az egyes
sajatos nevelési igényli tanulok csoportjaira jellemzd - modosuldsait. Sziikség esetén a
gyogypedagogussal egyiittmiikddve egyéni tantargyi fejlesztési tervet készit, ennek alapjan
egyéni haladasi litemet biztosit.

Az oktatds soran individualis modszereket, technikdkat (differencialt foglalkoztatas,
kooperativ csoport és paros munka, fejlesztd programok, specialis tankonyvek, feladatlapok,
eszk0zok) alkalmaz. Feladatanak tekinti a fokozott segitségnyujtast, az egyéni banasmodot.

A kozosségépités soran személyes példajaval segiti a sajatos nevelési igényl gyermek
osztalykdzosségbe vald befogadasat.

Az értékelés soran figyelembe veszi az érintett tanulok képességeit, illetve a Szakértd
véleményben javasolt értékelés és mindsités aloli mentesitéseket a kiilonbozd tantargyak,
tantargyrészek esetében.

Az iskolapszichologus segiti az oktatok munkajat, a sajatos nevelési igényli gyermekek
beilleszkedését. Kiemelt feladata a prevencid, a beilleszkedési, magatartasi problémak korai
felismerése ¢és szakszerli korrigalasa.

Az érintett tanuloknak pszichologiai tamogatast, fejlesztést nyajt a pedagogusok és a
sziilok bevonasaval. Segiti az osztalyokon/tanul6csoportokon beliil, a sajatos nevelési igényii
tanulok elfogadéasat. Kapcsolatot tart a sziilokkel, tandcsot ad, segiti a csaladdal vald

kapcsolattartast.
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A gyogypedagogus a szakértdi bizottsag véleménye/javaslata és az altala készitett
Egyéni fejlesztése terv alapjan végzi rehabilitacids - reedukacidos munkajat. Segitséget nyljt
az érintett tanulok oktatdinak a Szakértdi vélemények értelmezéséhez, a tanulashoz sziikséges
segédeszkozok, specialis  fejlesztd  programok  kivalasztdsahoz, javaslatot tesz
gyogypedagogiai modszerek alkalmazasara.

Figyelemmel kiséri a sajatos nevelési igényl tanulok haladasat. Segiti az oktatok
munkdjat, a tanulok beilleszkedését. A sziilok szamara segitséget nyjt a Szakértoi
vélemények értelmezéséhez, konzultdl a sziilokkel a fejlesztés eredményeirdl, segiti a
sziiloket a probléma elfogadéasaban, a tanulokkal szembeni redlis elvarasok kialakitasaban.

Minden tanuldénknak sziikségleteihez igazodva ¢és a szakértdi véleményben eldirtaknak
megfelelden biztositjuk a rehabiliticios idokeretet.

A pedagoégiai célu rehabilitacios foglalkozasok fajtait és Oraszamat - az éves Orakeret
fliggvényében, a raszoruld tanuldk sziikségleteinek ismeretében - tanévenként munkatervben
rogzitjiikk. A rehabilitacids foglalkozasok egyéni vagy csoportos formaban is tarthatok. A
foglalkozds a sajatos nevelési igényll tanulok képességeinek, a fejletlen vagy sériilt
funkcidinak feltérképezésével kezdddik.

A fentiek ismeretében Egyéni fejlesztési terv és jellemzés késziil a tanulokrol. A
foglalkozasok anyagénak, tapasztalatainak feljegyzése folyamatosan torténik.

Lényeges elem az évenkénti pedagodgiai szintfelmérés, amelyet irdsban rogzit a
gyogypedagogus, és a pszichologus.

Az intézmény minden év végén jelzi az illetékes Szakértéi Bizottsag felé azoknak a
tanuloknak az adatait, akinek a kovetkezd tanévben kotelezd feliilvizsgalatuk lesz. A
gyogypedagogus a rehabilitacios foglalkozasokrol ,,Egyéni Fejlédési Lap”-ot és ,,Haladasi
naplo”-t vezet, mely a feldolgozott anyagot tartalmazza foglalkozasonkénti bontasban.

A szakember a gyermek/tanuld allapotaban végbement nagyobb valtozasokat is rogziti,
egy-egy terapias periddus lezarasat kovetden.

Az Egyéni fejlesztési terv a tanév rendjéhez igazodd rehabiliticios munka fObb

célkitlizéseit tartalmazza, a teljes tanévre vonatkozoan.

4.20. A fejlesztés szervezeti keretei

A sajatos nevelési igényll tanulok pedagogiai célu rehabilitacios foglalkozasainak

idobeosztasat a gyogypedagogus az osztalyban tanitokkal, osztalyfonokokkel konzultalva, a

torvényi idokeretet figyelembe véve hatarozza meg.
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A pedagdgiai célu rehabilitacios foglalkozéasok lehet:

a) Egyéni rehabilitacios foglalkozas

Lényeges, hogy a foglalkozasok helye ¢és ideje allando legyen, igy hozzéajarulhatunk egy
megfeleld napi ritmus kialakitdsahoz.

Formai: gyogypedagogiai fejlesztés, logopédiai ellatas, pszicholdgiai foglalkozasok,
terapiak.

b) Csoportos fejlesztés

A csoportok megszervezésekor meghatarozd szempont, hogy azonos vagy hasonlo
fejlettségi szinten allo tanulokbol, illetve azonos vagy hasonld nehézségekkel kiizd6
tanulokbol szervezziink homogén csoportokat.

Formadi: gyogypedagogiai fejlesztés, logopédiai ellatas, pszichologiai foglalkozésok,

terapiak.

4.21. A tanorai és a tanoran kiviili fejlesztés kiemelt teriiletei

Az anyanyelvi fejlesztésben kiilonos hangstlyt kap:

= a megfeleld fejlesztési szempontok és modszerek kivalasztasa

= az érzékelés-€szlelés, a figyelem, az emlékezet, a képzelet, a gondolkodas és a beszéd
Osszehangolt, intenziv fejlesztése

* a testséma biztonsaganak kialakitasa;

= a térbeli-, sikbeli- €és 1d6i relaciok kialakitisa praktikus €s verbalis szinten

= a balrél-jobbra valo haladasi irany rogzitése

= a grafomotoros fejlesztés

= a vizuomotoros koordinacio fejlesztése

= a |4tés, hallas, mozgés koordinalt mitkddtetése

= 3 helyes ejtés, a fonéma hallas fejlesztése

ma hallasi észlelés: az auditiv differencialo készség fejlesztése, hangok-betiik
differencidlasa

= beszédészlelés, beszédmegértés fejlesztése

= a kommunikacids készség, a nyelvi kifejezOkeészség €s a beszéd fejlesztése

= szokincsbOvités (a passziv €s az aktiv szokincs bovitése)

= a fogalomalkotas fejlesztése, szobeli szovegalkotas

= készségfejlesztés

= diszlexia prevencid
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= hang- ¢és betliegyeztetési gyakorlatok

= az auditiv és vizualis emlékezet fejlesztése

= az olvasas, iras-helyesiras készségének folyamatos fejlesztése a tanuld egész iskolai
palyafutésa alatt

maz ¢értd olvaséds, lényegkiemelés, szovegértés fejlesztése, mélyitése valtozatos
modszerekkel

» a kompenzalé technikak alkalmazasa valamennyi tantargy tanuldsa soran

= tanulast segitd eszk6zok hasznalatinak megtanitdsa (szotar, idegen szavak szotara,
értelmez0 kéziszotar, helyesirasi szabalyok kézikdnyve)

Minden részteriileten hosszabb begyakorlasi, érési idoszakot biztositunk. Az anyanyelvi
fejlesztés a nevelés minden szinterén kozponti szerepet kap.

A matematika fejlesztésében kiilonos hangsulyt kap:

= az alapvet0 matematikai képességek/készségek fejlesztése

= a testséma kialakitasa

= a téri relaciok biztonsaga

= a relaciok nyelvi megalapozasa, a matematikai nyelv tudatositasa

» matematikai szimbolum-¢s jelrendszer megerdsitése

® a szerialitas erdsitése

» szamfogalmak kialakitasa és bovitése

maz ¢érzékelés, észlelés, a figyelem, az emlékezet, a gondolkodds és a beszéd
Osszehangolt, intenziv fejlesztése

= segitd, kompenzald eszkdzok hasznalatanak megengedése

= az alapmiiveletek fogalmi kialakitdsa, vizudlis megerdsitése, sokoldali gyakorlasuk a
mar ,,birtokolt” szdmfogalmakkal épitkezd szamkorokben

» a matematikai nyelvi relaciok tudatositdsa, szoveges feladatok megoldéasa

» megfeleld szdmolasi technika kiépitése, begyakoroltatasa, algoritmusok bevésése

A matematika tanitdsa a hagyoméanyos matematika-tanitasi modszerek felhasznalasa
mellett a diszkalkulia terapiabol atvett elvek, eszkozok és feladatlapok segitségével, apro
1épésekben, a konkrét segédeszkdzokkel torténd manipuldcid idejét megnyujtva torténik.

A miuvészetek teriiletén kiemelt szerepet kap:

» az ¢érzékelés, észlelés, a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas

= a téri orientacid

* a mozgas — ritmus - beszéd koordinaciod

= a finom - motorika, grafomotoros készség fejlesztése
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= a szenzomotoros készség/képesség fejlesztése

A mozgasfejlesztés soran kiemelt szerepet kap:

» a nagy-mozgasok fejlesztése

= az egyensulyérzék fejlesztése

® testséma, téri orientacid fejlesztése

= ritmusérzék fejlesztése

® mozgasutanzas

®» izomlazito/erdsitd feladatok

= a finommotorika fejlesztése

» mozgaskoordinacio fejlesztése

Az idegen nyelv tanitisa sordn kiemelt szerepet kap:

= 3 jatékossag, a cselekvésekre épiild tanitas

= versek, énekek tanitasa

= az adott nyelvet beszéld népek hagyomanyainak megismerése

= szOtarak hasznéalatanak megtanitasa

Az idegen nyelv oktatdsa specialis modszerekkel, interaktiv megkozelitéssel, torténik. A
sajatos nevelési igényll tanulok esetében a szamonkérések soran vagy a szobeliség, vagy az
irasbeliség keriil el6térbe.

A személyiségfejlesztés soran kiemelt szerepet kap:

= a realis onértékelés, és énkép kialakitasa/erdsitése

®* az Onbizalom erdsitése

» a szocialis kapcsolatrendszer kommunikacios eszkoztaranak novelése

* a hibas/hidnyos helyzetfelismerés kompenzalasa

* a tudatos Oniranyitas, onkontroll kifejlesztése

» az empatia fokozasa, a massag elfogadtatasa

= a kompenzalo és védekezd mechanizmusok (extrém magatartas, beilleszkedési zavar,
agresszi®) csokkentése, illetve megsziintetése

» hatékony konfliktus kezelési stratégiak elsajatittatasa és alkalmazasa
4.22. Tanuléi jogviszony, atjarhatésag SNI tanulok esetében:
Iskolavalasztas eldtt széleskori tdjékoztatast adunk a fejlesztési lehetdségekrol, sziikség

esetén segitd tandcsokkal latjuk el a sziildket, akiknek ismertetjiik programunkat,

napirendiinket. A beiratkozas folyamatos, de év kozben csak a mar miukodé osztalyok
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strukturdjat, 1étszamat, a biztosithatd pedagogiai célu rehabilitacios foglalkozasok/fejlesztési

orak keretét szem el6tt tartva tudunk tanul6t fogadni.

4.23. Sajatos nevelési igényii tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok

a) Diszlexia, diszgrafia esetében kiemelt fejlesztési célok, feladatok:

Iskolas korban az olvasas- és iraszavarok javitasanak feladata kialakitani a tanuloban az
intellektusdnak ¢és mindenkori osztadlyfokanak megfelelé értd olvasas, és irds-helyesiras
készséget, fejleszteni a nyelvi kifejezd készségét, segiteni az olvasas, iras eszk6zz¢é valasat az
ismeretek megszerzésében. Nagy hangsulyt fektetiink a szokincs, a beszédkészség, az
olvasastechnika, a szovegértés, a helyesirasi készség fejlesztésére.

Onalld tanulas elésegitése, hatékony tanuldsi stratégiak kialakitasa. Rendszeres
gyakorlasra szoktatds, melynek célja a megszerzett ismeretek elmélyitése.

b) Diszkalkulia esetében kiemelt fejlesztési célok, feladatok:

A matematika tanitasa sordn nagy hangsulyt fektetlink az érzékelés-észlelés, a figyelem,
az emlékezet, a gondolkodas és a beszéd dsszehangolt, intenziv fejlesztésére, a matematikai
nyelv tudatositdsara, a szerialitas erdsitésére, a testséma, a téri relaciok biztonsagara.

A szadmolasi zavarral kiizdo gyermekek esetében a tananyag elsajatitdsa soran lassabb
haladési tempdt, hosszabb bevésési szakaszt, és tobb gyakorlasi lehetdséget biztositunk. A
szam- ¢és miveletfogalmak kialakitdsakor, a szadmolasi készség fejlesztése soran a
manipulécid elétérbe helyezése, a megfigyelés €s a megértés érdekében segitd-kompenzalo
matematikai eszkozok (kis targyak, korongok-korongképek, szamolotablak, egyéb segitd
szimbolumok, ujjak) hasznalata megengedett.

Toreksziink arra, hogy a fokozott mennyiségli gyakorlas sordan a gyermekek
megtalaljak, ¢és megtanuljdk alkalmazni az egyéni sajatossagokhoz igazitott, a
bevésést/megjegyzést segitd technikdkat, eljarasokat.

) A beszédfogyatékos tanulok fejlesztésének kiemelt céljai, feladatai:

A beszédfogyatékos tanulok fejlesztésében meghatarozé a sokoldalll percepcids
fejlesztés, melynek sordn a kinesztézids, a hallasi, a latasi, a beszédmozgasi benyomasok
egymast erdsitve fejlodnek.

Hatékony 6ravezetési, és tanulasszervezési eljarasaink, modszereink a beszédfogyatékos
tanulok esetében: a megértés érdekében toreksziink arra, hogy az oktatok gesztusait,
mimikajat, szajmozgasat a tanuld jol lathassa. Fontosnak tartjuk a vizudlis szemléltetést. A

hosszabb magyarazatokat tablai vazlattal egészitjikk ki. Az elsajatitand6 tananyag kapcsan a
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tartalmilag Osszetartozo egységeket kiemeljiik, a hézi feladatot irdsban rogzitjiik, a tanulok
egyéni haladési tempojat, nyelvi fejlettségét figyelembe vessziik.

d) Az érzékszervi fogyatékos/hallassériilt tanulék fejlesztésének kiemelt céljai,
feladatai:

A nagyothalld tanulok gyodgypedagdgiai rehabiliticidja, reedukdcidja utazd
szurdopedagdgus bevonasaval torténik.

Az iskolai fejlesztés kiemelt feladata a beszédhallas fejlesztése, beszéd észlelés és
megértés, szokincs fejlesztése, beszéd erthetdségének fejlesztése.

Fontos, hogy a hallassériilt tanuld padjanak elhelyezése az osztilyteremben olyan
modon torténjen, hogy a frontalis munka soran az oktatéhoz minél kozelebb legyen, azaz eldl
iljon. Az oktatd gy6z6djon meg rola, hogy a hallassériilt tanulé megértette a csoportnak sz616
utasitast, ha kell, ismételje meg szdmara. Differencidlt foglalkoztatas, csoportos és paros
munka sordn is segitse a didk munkdjat, iiljon mellé, alljon mellette. Mindig kozelrdl,
szemkontaktust felvéve, érhetéen, helyesen artikulalva beszéljen hozza.

e) Az érzékszervi fogyatékos/ latassériilt tanulék fejlesztésének kiemelt céljai,
feladatai:

A latassériilt tanulok gyogypedagogiai  rehabilitacidja, reedukécidja utazo
tiflopedagogus bevonasaval torténik.

Az iskolai fejlesztés kiemelt feladata a megfeleld modszerek kivélasztasa, mely sordn
figyelembe kell venni, hogy a latas csokkent volta miatt a latassériilt tanuld ismeretszerzését a
kiilvilag iranti 1at6 beallitddas helyett més - haptikus (bor- €s mozgasérzékelés egyiittese) €s
hallési - beallitddas is jellemzi.

Fontos az ép érzékszervek - hallas, tapintas, szaglés, izérzékelés - fejlesztése, valamint a
meglévo latas hasznalatanak tanitdsa. Hatékony oOravezetési, és tanuldsszervezési eljarasaink,
modszereink: a tablaképet felolvassuk szamukra, sziikség esetén nagyitott fénymadsolatot
készitlink a tablaképrdl, tankonyvlaprol.

f) A mozgasszervi fogyatékos tanulok fejlesztésének kiemelt céljai, feladatai:

A mozgaskorlatozott tanuld nevelésének, oktatdsanak, mozgasfejlesztésének alapelve,
hogy a sériilésb6l adodd hatranyos kovetkezményeket segitsen csokkenteni vagy
ellenstlyozni. Kiemelt feladat a mozgasnevelés, mint komplex rehabilitdciés hatasrendszer,
melynek célja a sériilt mozgasfunkciok helyreéllitdsa. Mindig szem el6tt kell tartani az
onallosagra nevelés elvét, biztositani kell az akadalymentes kozlekedést, a megfelelé mozgés-

¢s életteret, illetve az ehhez sziikséges eszkozoket (pl.: lejtd, kapaszkodo, lift).
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Fontos feladatunk a tanulétarsak, azok sziilei, az iskolai dolgozoi részére a befogadast
segitd ismeretek ataddsa. A mozgassériilt tanuld nehézségeit leginkdbb a mozgasszervi
karosodas kovetkeztében kialakult mozgasteljesitményt igényld feladatok kivitelezései
jelentik. Ez befolyasolja az olvasas, iras, beszéd elsajatitasat. A specialis modszerek, terapiak
¢s technikak alkalmazdsa ¢és a technikai jellegi segédeszk6zok igénybevétele segiti: a
mozgasbiztonsdgot, a mozgasreflexek célszerliségét és gyorsasagat, az ird, rajzold ¢és
eszkdzhasznald mozgast, a hallasra, beszédészlelésre tdimaszkodo tevékenységeket.

g) A koros hiperkinetikus vagy koros aktivitaszavar, figyelemzavar esetében
kiemelt fejlesztési célok, feladatok:

A tanuld nevelése — fejlesztése - tanitdsa soran nagyon fontoS a szoros kapcsolat az
oktatd, a pszichologus, a gyogypedagogus (pszichopedagdgus) és a sziiléi haz kozott. A
tanuld képességeinek, terhelhetdségének és érdeklédésének megismerésével az oktato Ki tudja
alakitani az egyénre szabott kovetelményrendszert, mind a gyermek viselkedését, mind a
tantargyi tananyagot illetéen, segiteni tudja a kortars csoportba valo beilleszkedését.

A gyakoroltatas, a szamonkérés soran a feladatok sszedllitasanal figyelembe vessziik, a
tanul6 gyengébb monotonia-tiirését, faradékonysagat.

Pszichés funkcidinak fejlodését gyakori pozitiv visszajelzésekkel segitjiik. Az
integraltan nevelt, oktatott sajatos nevelési igényl tanulok tanuldsi zavardhoz gyakran tarsul
beilleszkedési és magatartasi probléma, melyet masodlagosan keletkeznek, a részképesség-
gyengeségek talajan 1étrejovo tanuldsi zavarokra épiilve.

Gyakran tapasztalni, hogy az érintett tanulok problémainak gyokerét nem ismerik fel
idében, ezért sorozatos kudarcok érik, amelyek nehezitik beilleszkedését. Ez stlyos esetben

devianciahoz is vezethet.

4.24. A sajatos nevelési igényii tanulok értékelése és mindsitése

A sajatos nevelési igényl tanuldk esetében biztositjuk a folyamatos tovabb haladashoz
az egyéni banasmodot, a kdnnyitéseket.

A sziilokkel vald konzultacié sordn mindig feltarjuk a tanuld tovabbi fejlédésének
véleményiink szerint leghatékonyabb utjat.

A tantargyrészek, €s tantargyak értékelése €s mindsitése aloli mentesités lehetdségét a

mindenkori érvényben levo torvény értelmében biztositjuk.
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A szorgalom értékelésénél figyelembe vesszikk a tanuld6 dnmagihoz képest nyujtott
teljesitményét, a tanuldshoz vald viszonyat, a foglalkozasokon tanusitott aktivitasat, dnkéntes
feladatvallalasait és azok teljesitését.

A tanulok szamara apro 1épésekre lebontva teljesithetd szabalyokat allitunk fel az adott
csoport fejlettségi szintjének megfelelden és ezek alapjan értékeljiik magatartasukat.

A tantargyi szamonkérések soran a sajatos nevelési igényli tanuldink beszdmoltatasanak
formait és modjait részképesség-zavaraikhoz igazitjuk. Biztositjuk az irasbeli dolgozatok
szobeli feleletekkel torténd kivaltasat, kiegészitése illetve ezen tanuldk szamara célzottan tobb
megszolalasi lehetdséget adunk nemcsak a szamonkérések, hanem a gyakorlasok soran is. Az
irasbeli beszamoltatds soran hosszabb idot biztositunk egy-egy dolgozat elkészitésére,
valamint indokolt esetben mi olvassuk fel a feladatlap utasitasait a tanuldo szamara. A
részképesség-zavarokkal kiizdd, s emiatt szorongd tanulonak lehetdséget nyujtunk az egyéni

helyzetben, nem az osztalykozosség eldtt torténd szamonkérésekre is.

4.25. A fejlesztés eredményességét szolgalo személyi és targyi feltételek

A sajatos nevelési igényl tanulok ellatdsa a Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat,
valamint az iskola  szakembereinek a  feladata.  Sajatos nevelési  1gényll
gyermekekkel/tanulokkal foglalkozok kozott vannak foallastt és o6raadd munkatérsak
(tanulasban akadalyozottak pedagogidja szakos tanar, szurdopedagodgus, pszichologus).
Intézményiink torekszik a sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasahoz sziikséges targyi
feltételek megteremtésére. Igyeksziink megteremteni az eszkozok folyamatos frissitését, a

hianyz6 eszkdzok beszerzését.

4.26. A sajatos nevelési igényi tanulok fejlesztésének alapelvei

ma fejlesztés a tanuld specialis sziikségleteinek, egyéni teherbird képességének
figyelembe vételével torténjen

= a teljesitményrdl minden esetben pontos, érthetd és konkrét visszajelzést adjunk

= a komplexitas elvének betartasa

=gy juttassuk sikerélményhez ¢és segitsilk a kreativitasit megnyilvanulni, hogy

" az egész személyiséget vegyiik figyelembe, talaljuk meg azt az egyéni utat, amely a

tanul6 képességeihez €s személyiségéhez igazodik
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= a fejlesztés soran egy iddben legyen jelen az érzéki tapasztalat, a targyi cselekvéses
megismer¢s €s a jol megvalasztott tevékenység

= a kovetkezetesség elvének a betartasa

= j6 hangulatu, jatékos 1égkor biztositasa

= rendszerességre szoktatas

= elfogado, a pozitiv tulajdonsagokra fokuszalo attitid kialakitasa

= a sériilt funkciok fejlesztése

= korrepetalas helyett a fejlodési utak megtalalasa

» a tarsadalmi beilleszkedés segitése

4.27. A fejleszt6 pedagogus tevékenységének teriiletei

a) Diagnosztizalas:

A fejleszté munkahoz igen fontos az oki hatteret feltard diagnosztika, a lemaradas
helyének ¢és mértékének konkrét feltdrasa. Ebben nagy segitséget jelent a tanulot
intézményiinkbe irdnyitd6 Szakértdi Bizottsdg szakvéleménye, valamint a rendszeres
csaladlatogatas, a sziilovel kiépitett j6 kapcsolat.

b) Egyéni fejlesztési terv kidolgozasa:

A fejlesztépedagogus minden tanuldt egyéni fejlesztési terv alapjan fejleszt, amit a
Szakértdi Bizottsag diagndzisa alapjan a fejlesztési javaslatoknak megfelelden készit el.

A fejlesztési terv négy {0 teriiletre épiil: beszédfejlesztés, mozgésfejlesztés, testséma
fejlesztés, percepciofejlesztés. A tanuld/fiatal fejlettségi szintje hatdrozza meg, hogy melyik
tertiletet milyen mértékben fejlessziik. A fejlesztd tevékenység soran figyelembe kell venni a
komplexités, a rugalmassag és a rendszeresség elvét.

C) Mentalis fejlesztés:

E fejlesztésen értjiik a fejlesztendd korosztaly érési folyamatdhoz igazitott, az életkori
sajatossagaihoz illeszkedd eljarasokkal torténd tamasznyujtast, amely az éppen fejlodo

pszichikus funkciok kibontakoztatasahoz és begyakorlasdhoz biztosit megfeleld kornyezetet.

d) Személyiségfejlesztés:
A fejlesztésnek szolgalnia kell a harmonikus személyiség alakitasat, az dnfegyelmet, a
tudatos magatartast, a céltudatos feladat-és munkavégzést, a masokkal valo egytittmiikodést és

a megfelel6 konfliktuskezelést.
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e) Dokumentacio vezetése:
A fejleszté pedagdgus a rehabilitacios foglalkozasokat az elektronikus naploban vezeti.
A fejlesztési terv a tanuld allapotdban végbement nagyobb valtozasokat rogziti, egy-egy

terapias periodus lezarasat tartalmazza.

f) A fejlesztés eredményességének értékelése:

A tanulok/fiatalok fejlesztése egyéni fejlesztési tervek alapjan torténik. A fejlesztési
tervek elkészitésének alapjai: az év eleji felmérés, megfigyelés, a szakértéi vélemények. A
fejlédést mindig onmagukhoz mérten értékeljiik. Kovetelmény nincs, hiszen a hibak kijavitasa
jobbitd szandékkal torténik. Az értékelés szdban torténik folyamatosan, mely nem mindsit,

hanem fejlddési allapotot tiikroz.
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5.Képzési program

5.1. Egyiittmiikodés a dualis képzokkel
A kiilso résztvevok, dudlis partnerek lehetséges korének helyi szintli felmérése (0j és korabbi partnerek) minden oktatott 4gazatra, szakmara

¢és szakmairanyra:

Kiilso résztvevo Agazat Szakmairany Szakma
Czefi Kft. cukrész
Cseh-Horvath Anita E.V. cukrasz
Flotta Grande Kft pincér, szakacs
Gasztro-Aszok Kft. szakacs
Heliglob Kft. © szakacs, pincér, konyhai kisegito
Kapos-Corso Kft. g = pincér, szakécs
Két Tibor Kft. 3 g pincér, szakacs
Kilim¢ Kft. = 2 pincér, szakécs
Le-Bu 2001 Kft. = 8 pincér
Liget Gasztro Kft. § :% pincér, szakacs
Marton Katalin E.V. — 2 cukrasz
Presing Vendéglato kft. ; S pincér, szakacs
Progel Kft. < © cukrasz
Royal Bt. - szakacs, pincér
Quin Cabinet Kft szakacs
Schan Gergely E.V. szakacs
Slendy Kift. cukrasz
Somogyi Korona Zrt. pincér, szakacs

Intézményiink minden - Gépészet, Szocialis, Turizmus-vendéglatds - dgazatokhoz tartozd szakirdnyu képzés esetében a hagyomanyos

format preferalja a dualis képzokkel valo egyiittmiikdésben, mely elsésorban a szakmai gyakorlati tartalom oktatasara terjed ki.
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Ennek az egylittmtikddési formanak a tartalmi lényege, hogy a dudlis képzohelyi kovetelményeknek vald megfelelés esetén a tanulo
kozvetlenill a vallalkozoval kot szakképzési munkaszerzodést. A Gépészet agazat elsé ketté évfolyaman a szakmai orak szakmai elméleti
tartalmait az intézmény sajat erdforrasai felhasznalasaval szervezi meg, az irdnyitott gyakorlatokat pedig a Kaposvari Szakképzési Centrum

Kaposvari SZC Eotvos Lorand Miiszaki Technikum és Kollégium egyiittmukodésével.

Intézményiink a hagyomanyos képzési struktira mellett dontott, melyhez kialakitotta a szakiranya oktatds tantargyi struktirajat, mely
tartalmazza évfolyamonként az egyes tantargyak nevét, az éves és heti oraszamot. Az oktatandd tananyag- elemeket a programtantervek

tartalmazzak. A sziikséges személyi és targyi feltételek a képzési és kimeneti kovetelményekben keriiltek meghatarozasra.

A 2016. évi LXXX. térvény 4. §. altal modositott 2011. évi CLXXXVII. térvény a szakképzésrol 8§ (6) értelmében: ,, A tanuldszerzédés
alapjan foly6 gyakorlati képzés esetén a teljes gyakorlati képzési 1d6 5%-at kitevO idotartamban a tanuld - kiskoru tanuld esetén a sziild
(torvényes képviseld) - vagy a gyakorlati képzést folytatd szervezet kezdeményezésére gyakorlati tananyagtartalmak szakképzd iskolaban torténd
elsajatitasara keriil sor a szakképzd iskola vezetdje altal a gazdasdgi kamara - a gyakorlati képzés feltételrendszerének megfeleldségére
vonatkoz6 - véleményének kikérésével meghozott dontés alapjan. Ennek megvaldsitasara a befejezd szakképzési évfolyam maésodik félévében
egybefiiggden keriil sor.”

A végz0ds évfolyamok esetében intézményiink €lni kivan ezen 5 %-os vizsgafelkészitési lehetdséggel a szakmai anyagkeret terhére, és az

oktatdk éves Orakeretén belil.

5.2. A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol
sz010 12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfeleléen
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é 50923 22 05 Szocialis és rehabilitacios szakgondozé
% Tanulasi teriiletek Tantargyak 9. évfolyam IféPZéS 10. évfolyam I?épzés 11. évfolyam I?épzés 12. évfolyam 13. évfolyam IﬁéPZéS
= - dsszes - Osszes - 0Osszes - 0Osszes
= e gy 08Y | 6raszdma e 9y 08y | fraszama | © 9y O8Y | 6raszama | °© gy ogy e 9y | éraszama
Magyar nyelv és irodalom 4 144 5 180 3 108 3 108 0
Idegen nyelv 4 144 4 144 3 108 3 108 3 93
Matematika +1+1+1+2+2 5 180 5 180 4 144 5 180 5 155
Torténelem 3 108 3 108 2 72 2 72 0
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 36 0
Digitalis kultira 1 36 0 0 0 0
g Testnevelés 4 144 4 144 3 108 3 108 0
E Osztalyfénoki 1 36 1 36 1 36 1 36 1 31
;E Eizlregzyé komplex természettudomanyos 3 108 0 0 0 0
fzgféitgféf;p“omdo tantargy 2 72 2 72 2 72 0 2 62
Erettségire felkészit tantargy 0 0 2 72 2 72 0
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 0 1 36 0 0 0
oOsszesen 27 0 0 972 25 0 0 900 20 0 0 720 20 0 0 720 11 0 341
zabadon tervezhetd orakeret 3 1 1 2 6
Munkavallaléi | \p 1o vallalsi ismertek 05 18 0 0 0 0
ismertek
M“nkavrfggll\‘;" idegen | \tunkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 o | 2 62
= Szakmai személyiségfejlesztés 1 1 72 72 0 0 0
= Pszichologia 1 36 36 0 0 0
E Szocialis agazati Egészségiigyi ismeretek 36 1 36 0 0 0
.:‘",D alapképzés Elsésegélynyujtas alapismeretei 36 0,5 18 0 0 0
3 Tarsadalomismeret 1 36 1 36 0 0 0
E Szocialis ismeretek 0,5 18 1 25 126 0 0 0
= Anatomia és élettan 0 0 0 |05 1 54 0 0
E Koérélettan 0 0 0 05 | 1 54 0 0
5 Batsségigyi | O08YSZEMan 0 0 0 15 54 0 0
ismeretek Népegészségtan 0 0 0 05 18 0 15 47
Apolasi, gondozési alapismeretek 0 0 0 1 36 0 1 31
gﬁg:’ieptce);ési és gondozasi gyakorlat 0 0 0 15 54 0 0
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Szocialis munka 0 0 0 0 0,5 18 0,5 16
Pszichologiai és pedagogiai ismeretek 0 0 0 0 2 72 2 62
Szocialis gondozas 0 0 0 0 1 36 0
B e e 0 : o |t £l ! % | 05 i
Mentalhigiéné 0 0 0 0,5 18 0 0
Esetmegbeszélés 0 0 0 0 0 0,5 16
Térsadalomismeret 0 0 0 0 1 36 0
Allamigazgatas 0 0 0 0 0 1 31
Szociélis szervezés | Szocidlis jog 0 0 0 0 0 1 31
¢s igazgatds Szocialis igazgatas 0 0 0 0 15 54 0
Menedzsment 0 0 0 0 15 54 0
3 Rehabilitacio 0 0 0 0 15 54 0
-E Munka és t?répiés Szocialis intézményi foglalkoztatas 0 0 0 0 0,5 18 1 31
? fogf;llli)gzgs ok Biztonsagos munkavégzés 0 0 0 0,5 18 0 0
3 Gyermekvédelmi ismeretek 0 0 0 0 0,5 18 0,5 16
E Gyogypedagogiai ismeretek 0 0 0 0 0 0,5 16
é Gyermekellatési G(,m,d,oz,éSi’ apolasi ismeret?k . 0 0 0 1 36 0,5 18 0,5 16
= alapfeladatok és !—Iazl id6szakos gyermekfeliigyeleti 0 0 0 0 0 05 16
5 alapelvek ismeretek
A gyermekotthon 0 0 0 0 0 05 16
?s Ss;ggggzs;;rioblemak megjelenésének 0 0 0 05 18 0 0
Gyogypedagogiai ismeretek és a
fo};yiilépkoss%igg 0 L 2 L L 2 iz
Rehabilitacios Fogyatékossag egészségi Osszefliggései 0 0 0 0 0 2 62
feladatok Prevencios és rehabilitacios eszkozok 0 0 0 0 0 HEE
Aktivitasfejlesztés és rehabilitacio 0 0 0 0 0 3 93
A szocialis munka adminisztracioja 0 0 0 0 0 1 31
Gyermekotthoni adminisztracios
Adminisztracié isymeretek 0 0 0 0 0 ! 3
A foglalkoztatas admisztracioja 0 0 0 0 05 18 0
Szamitastechnikai ismeretek 0 0 0 1 36 0 0
Osszesen: 252 324 35 8,5 432 3,5 8,5 432 8 16 733
Osszesen: 7 1224 9 1224 12,0 220 | 1152 12 220 | 1152 24 1074
Midosszesen: 34 34 32 32 35
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= 50716 10 11 Légijarmii-szerelé technikus
ﬁ Tanulasi teriiletek Tantargyak 9. évfolyam Ifépzés 10. évfolyam Ifépzés 11. évfolyam Keépzés 12. évfolyam I?épzés i 13. Keépzeés
5 dsszes Osszes dsszes dsszes évfolyam | ssszes
= e gy | ogy |oraszama| e gy | Ogy |o6raszama | e gy | ogy |°rasamal e gy | ogy |oraszama | e gy | Craszama
Magyar nyelv és irodalom 4 144 5 180 3 108 3 108 0
Idegen nyelv +2+0+0+0+0 6 216 4 144 3 108 3 108 3 93
Matematika +1+1+1+2+0 5 180 5 180 4 144 5 180 0
Torténelem 3 108 3 108 2 72 2 72 0
Allampolgéri ismeretek 0 0 0 1 36 0
- Digitalis kultara 1 36 0 0 0 0
v
g Testnevelés 4 144 4 144 3 108 3 108 0
2 Osztalyfénoki 1 36 1 36 1 36 1 36 1 31
& = ,,
G Kote!ezo komplfr:x ) 3 108 0 0 0 0
természettudomanyos tantargy
Agazathoz kapcsolodo tantargy 0 2 72 2 72 0 4 124
Erettségire felkészit tantargy 0 0 2 72 2 72 0
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 0 1 36 0 0 2 62
oOsszesen 27 0 0 972 25 0 0 900 20 0 0 720 20 0 0 720 10 0 310
Szabadon tervezhetd orakeret 3 1 1 2 6
Munkavallaloi ismertek Munkavallal6i ismertek 0 0,5 18 0 0 0
Munkavallaléi idegen nyelv | Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 2 62
. . i Villamos alapismeretek 1 2 108 1 4 180 0 0 0
Miiszaki alapozas ———— -
Gépészeti alapismeretek 2 144 2 2 126 0 0 0
- Miiszaki rajz 0 0 36 0 0
g Legl_]armﬁ karbantartasi Gépelemek-mechanika 0 0 3 144 0,5 3,0 126 0
< alapok Technoldgiai alapismeretek 0 0 2 108 0 0
2
a” Vezérléstechnika 0 0 0,5 3 126 1 3,0 144 0
g o . Aerodinamika és repiiléselmélet 0 0 0 2 72 0
=] Repiilogépek, helikopterek Repiil6gép-szerkezettan és
£ aerodinamikaja, szerkezete PLIOSSP 0 0 0 0 1 6 217
o] . . rendszerismeret
= és rendszerei — —
g Repiil6gép villamossagi rendszerek 0 0 0 0 2 4 16
E Légijarmii hajtomiivek, Repiilégép hajtomiivek 0 0 0 0 0,5 5 171
x légesavarok Légcsavarok, kozlémiivek 0 0 0 0 1 1 62
Légikozlekedési Légikozlekedési jogszabalyok 0 0 0 1 36 0
jogszabalyok és human i
faktor Human faktor 0 0 0 1 36 0
Osszesen: 3 4 252 3 6 324 35 8 414 55 6 414 6,5 16 528
Osszesen: 7 0 9 0 115 140 11,5 160 225
— 1224 1224 1134 1134 838
Mindosszesen: 34 34 31,5 31,5 32,5
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41013 23 01 Cukrasz
. —— -
g Szakképzés kozismereti oktatassal Szakgﬁ?;t?sl;lzligeren
= Modulok Tantargyak A ke A képzés
g 1/9. 2/10. évfol 3/11. osszes 1. évfol 2 éviol osszes
& évfolyam . évfolyam évfolyam | éraszima . évfolyam éviolyam | oo e
e | gy | e | gy |ogy| e | gy e | oy |oey| e | oy
Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom | 2 2 2 206
Idegen nyelv 2 1 1 139
- Matematika +1+0+0 3 2 1 211
g Torténelem és tarsadalomismeret 3 0 0 108
E Természetismeret 3 0 0 108
3 Testnevelés 4 1 1 211
Osztalyk6z0sség-€pitd program 1 1 1 103
Pénziigyi és munkavallal6i ismeretek 0 0 1 31
Osszesen 18| 0 7 0 7 0 | 1117
2 Munkavallaloi ismeretek Munkavallal6i ismeretek 0,50 0 0 18 0,50 0 18
é Munkavallal6i idegen nyelv Munkavallal6i idegen nyelv 0 0 1 62 0 2 62
2 A munka vilaga 1,50 0 0 54 1,50 0 54
<
= IKT a vendéglatasban 2 0 0 72 2 0 72
= Turizmus-vendéglatas alapozas 5si. értékesitési é isztikai
S g p Tern_leles1, értékesitési és turisztikai 6 6 0 0 432 6 6 0 432
g alapismeretek
< Osszesen 10 6 0 0 1 0 638 10 6 0 2 0 638
" El6készités 0 15 1] 15 15| 05 170 3 2 170
S5 . . 7 ok .
< Cukrarszatl berendeze’sek gépek ismerete, 0 1 1 1 1 134 2 0 2 134
T = kezelése, programozésa
E 5 i L Cukraszati termékek készitése +0 +2+2 0 2 14 1 15 1072 2 6 2 18 902
= Cukrasz - k6zépszintl képzés — - — ——
5 S Curkaszati termékek befejezése, diszitése 0 1 1 1 1 134 1 1 1 1 134
_§ @ Anyaggazdalkodas - adminisztracio - 0 2 2 0 216 2 0 2 0 134
X elszamoltatas
Osszesen 0 0 |75|175| 0 |65 |175| 1726 | 5 | 12 | 0O 5 | 23 | 1474
Szabad orakeret 1 2 2 1 4
Osszesen 28 6 |16,5 (175 145|175 16 18 11 | 23
—— 175 3481 200 2112
Mindosszesen 34 34 32 34 34
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41013 23 04 Pincér-vendégtéri szakember
£ Szakképzés kozismereti oktatassal Szakképzés kozismereti
k= , P o oktats nélkiil o
B Modulok Tantargyak L A képzés A képzés
S 1/9. évfolyam 2/10. évfolyam évolyam 6r‘;ssszz,e;a 1. évfolyam 2. évfolyam 6;;3:;;:12‘
e | gy |Sgy| e | gy |ogy | e | gy e | oy oey| e | oy
Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom | 2 0 2 0 2 206
Idegen nyelv 2 0 1 0 1 139
Matematika +1 3 0 2 0 1 211
g Torténelem és tarsadalomismeret 3 0 0 0 0 108
E Természetismeret 3 0 0 0 0 108
’E Testnevelés 4 0 1 0 1 211
Osztalyk6zosség-épitd program 1 0 1 0 1 103
Pénziigyi és munkavallal6i ismeretek 0 0 0 0 1 31
Osszesen 18 0 7 0 7 0 1117
- Munkavallalo6i ismeretek Munkavallal6i ismeretek 0,50 0 0 0 18 0,50 0 18
g Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallal6i idegen nyelv 0 0 0 2 62 0 2 62
§_ A munka vilaga 1,50 0 0 0 54 1,50 0 54
§ IKT a vendéglatasban 2 0 0 0 72 2 0 72
g‘) Turizmus-vendéglatas alapozas ;er)llils?;eesl,létzréekeSlteSI és turisztikai 6 6 0 0 0 432 " 0 432
< Osszesen 10 6 0 0 2 638 16 0 2 0 638
2 Rendezvészszervezési ismeretek 0 2 1 170 3 0 2 0 170
5 - Vendégtéri ismeretek 0 151 05 15| 05 134 2 0 2 0 134
:.E) ig Vendégtéri szak?mb’er - kdzépszintli Etel és italismeret +0+2+2 0 1 15 1 14 871 7 0 20 0 871
'é g képzes Ertékesitési ismeretek 0 1 1 1 134 2 0 2 0 134
E Gazdasagi és tigyviteli ismeretek 0 2 2 134 2 2 134
“z Osszesen 0 75 | 175 55 | 175 | 1443 16 0 28 0 1443
Szabad orakeret 1 2 0 2 0 1 4
Osszesen: 28 145|175 16,5 | 17,5 33 34
0 175 3198 200 2081
Mindésszesen: 34 32 34 33 34
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41012 23 05 Szakacs
g Szakképzés kozismereti oktatassal Szakképzés 1:10:[1121:11 ereti oktatds
= Modulok Tantargyak 311 A képzés A kepzés
s 1/9. évfolyam 2/10. évfolyam . ' | OSSZES 1. évfolyam 2. évfolyam |  0sszes
= evfolyam 6raszama 6raszama
e | oy |oey| e | oy Joey| e | oy e | oy Joey| e | oy
Kommunikacid-magyar nyelv és irodalom | 2 2 2 206
Idegen nyelv 2 1 1 139
Matematika +1+0+0 3 2 1 211
?E Torténelem és tarsadalomismeret 3 0 0 108
E Természetismeret 3 0 0 108
N
S Testnevelés 4 1 1 211
Osztalyk6z0sség-épitd program 1 1 1 103
Pénziigyi és munkavallal6i ismeretek 0 0 1 31
Osszesen 18 0 7 0 7 0 1117
- Munkavallaloi ismeretek Munkavallal6i ismeretek 0,50 0 0 18 0,50 0 18
s
E Munkavallal6i idegen nyelv Munkavallal6i idegen nyelv 0 0 2 62 0 2 62
=
g A munka vilaga 1,50 0 0 54 1,50 0 54
]
E IKT a vendéglatasban 2 0 0 72 2 0 72
= Turizmus-vendéglatas alapozas Ssi. értékesitési & isztikai
§ g p Tern_leles1, értekesitési és turisztikai 12 0 0 432 12 0 432
&n alapismeretek
< Osszesen 10 6 0 0 2 0 638 16 0 0 2 0 638
Elokészités és élelmiszerfeldolgozas 0 15| 15 1,0 | 1,0 | 170 1 2 1 170
:}: Konybal berendezese’k-gepek ismerete, 0 1 1 20 | 134 1 1 1 1 134
% % kezelése, programozésa
Ex< ) Etelkészités-technologiai ismeretek 0+2+2 | 0 2 14 15 | 135 | 1041 2 3 2 16 738
° 9 Szakacs - kdzépszintli képzés - —
E S Etelek talalasa 0 1 1 10 | 10 | 134 1 1 1 1 134
(=)} 7 7 I 7 7
E Any’aggazdz,llkodas - adminisztraci6 - 0 2 2.0 134 2 5 134
> elszamoltatés
Osszesen 0 0 75 (175| O 55 [ 17,5 | 1613 7 7 0 19 | 1310
Szabad orakeret 1 2 0 2 0 1 4 0
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Osszesen:

28 6 145|175
0 175

Minddosszesen:

34 32

14,5

17,5

32

3368

24

200

13

19

31

32

1948

5.3. Szakiskolai képzés: A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszaima évfolyamonként a szakképzésrol szolo
2011. évi CLXXXVILI. torvénynek megfeleléen

31 541 08 Csokoladétermék készito st

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal

Tertiletek Modulok Tantargyak 179, évfolyam 2710, évfolyam
e gy ogy e 9y
= Magyar nyelv és irodalom 1 1
8 : Matematika +1+1 3 3
1
g ‘l|"|; Digitalis kultara 1 1
:é f Testnevelés 5 5
< 2" (?sztélyfénéki (kozosségi nevelés) 1 1
— Osszesen 11 11
Szabad sav 1 1
< o o ) Edesipari technolégia II. +1+1 3 2
g 5 11917-16 Csokolz;(}ilzreizscsokoladetermek- Szakmai gépek IT. +0+1 5 5
- N
= 9 Szakmai gyakorlat Il. +1+0 14 13
% :-E Munka- és kornyezetvédelem 2
g S Mikrobiolégia és higiénia 1
= E 11919-16 Elelmiszerelallitasi alapismeretek | Min8ségiranyitas 1
e Minéség-ellendrzé korl 3
N s indség-ellenérzés gyakorlat
Gazdasagi ¢és fogyasztovédelmi ismeretek 1
Osszesen 9 14 16
Osszesen 23 20 23
Szabad sav 2 2
Mindosszesen: 34 34
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21 811 01 Konyhai kisegité

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal

Teriiletek Modulok Tantargyak ; -
1/9. évfolyam 2/10. évfolyam
€ 9y ogy € gy
Magyar - Kommunikacio 1 1
< Matematika +1+1 3 3
s 3 Erkolcstan 1 1
[ I | N
=3 Informatika 1 1
7w
:5 f Testnevelés 5 5
< gn 9sztélyf6n6ki ora 1 1
Osszesen 12 12
Szabad sav 1,5 15
s 11518-16 Elelmiszerismeret Altalanos élelmiszerismeret +0+1 3 2
:}: ;2 11519-16 Elelmiszerbiztonsaigi Elelmiszerbiztonségr(')l altalaban 1
?E» JA'r. alapismeretek Vendéglatas higiénidja 1
_T_a a Etelkészitési ismeretek alapjai elmélet +0+1 5 2,5
g = Etelkészitési ismeretek alapjai gyakorlat 1 35
< S T A A . [+2+0 ’
S = 12904-16 Etelkészitési ismeretek alapjai - — —
O= Etelkészitési ismeretek alapjai
> . . 14 14
o0 lizemigyakorlat
Osszesen 9 14 55 17,5
Osszesen 23 70 23
Szabad sav 2 2
Mindésszesen: 85 35
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Szakacssegéd
Teriiletek Modulok Tantargyak Szakisk(,)lai képzés kozismereti okta’tzissal
1/9. évfolyam 2/10. évfolyam
€ gy ogy e gy
Magyar - Kommunikacié 1 1
< Matematika +1+1 3 3
s 3 Erkolestan 1 1
= N -
=30 Informatika 1 1
»n )
:5 v_:“ Testnevelés 5 5
& é’; C")sztailyfc’int')ki ora 1 1
Osszesen 12 12
Szabad sav 15 15
s 11518-16 Elelmiszerismeret Altalanos élelmiszerismeret +0+1 3 2
}; z 11519-16 Elelmiszerbiztonsagi Elelmiszerbiztonsagrol altalaban 1
‘TE* (-lTI-' alapismeretek Vendéglatas higiénidja 1
E b Etelkészitési ismeretek alapjai elmélet +0+1 5 2,5
E = Etelkészitési ismeretek alapjai gyakorlat 1 35
<3 N .| +2+0 '
g = 12904-16 Etelkészitési ismeretek alapjai - — —
A= Etelkészitési ismeretek alapjai
% - 14 14
iizemigyakorlat
Osszesen 9 14 5,5 17,5
Osszesen 23 20 23
Szabad sav 2 2
Minddsszesen: 35 35




5.4. Szakkozépiskolai (kifutd) képzés az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak eljarasrendjérol
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sz016 150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet alapjan.

34 811 01 Cukrasz

Szakkozépiskolai képzés

fﬁ Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal kozismereti oktatas

:Lé Modulok Tantargyak nélkiil

it : : 3/11. . 2.

= 1/9. évfolyam | 2/10. évfolyam évfolyam 1. évfolyam évfolyam

e |9y |o6gy| e | gy |Ogy e gy | e | gy |ogy| e | gy

Kommumkémé- magyar nyelv és 5 1 0.0
irodalom
Idegen nyelv 0+0+1 2 2 3,0

- Informatika 0+0,5+1 0 0,5 1,0

5 Matematika +1+2+2 3 3 2,0

E Tarsadalomismeret 2 1 0,0

5 Természetismeret 3 0 0,0

4 Testnevelés 5 215 2,5
Osztalyk6zosség-épité Program 1 1 1
Osszesen 18 11,0 9,5
Szabad orakeret 1 +2,5 1,5+2,5

11499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. 0,5 0,5

= 11497-12 Foglalkoztatas I. Foglalkoztatas I. 2 2

E 11561-16 Gaz’délkodési ismeretek Yendéglété gazdalkodas +1+1+1 3 2 2 2 2

g 11518-16 Elelmiszerismeret Altalanos élelmiszerismeret +0,5+1+1 | 2 2 2 15 2

%o 11519-16 Elelmiszerbiztonsagi Elelmiszerbiztonsagrol altalaban 0,5 0,5

5 alapismeretek Vendéglatas higiéniaja 0,5 0.5

E 11521-16 Cukrész szakmai idegen Cukrasz szakmai idegen nyelv 1 1 2

o nyelv

.g Cukrasz szakmai ismeretek +1+0+0,5 | 5 2 15 3,5 3,5

=< , . Szakrajz 0,5 0,5

5 | 11522-16 Cukrész szakmai feladatok |\ et avakorlat +140+0 5,0 35 35 45 3
Cukrasz szakmai lizemi gyakorlat 14 14 17,5 17,5
Osszesen 12,0 5 |240| 75 (175|140 | 80 |175|95]| 22 |160| 11 |20,5
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Osszesen 17,0 25 26 31,5 31,5
Szabad orakeret 2,5 2 2,5 0
Mindosszesen 35 36 35 31,5 31,5
34 811 03 Pincér
fe Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal %z?kkﬁzé[?iskolai’ kéBZé.s.
% Modulok Tantérgyak T kozismereti oktatas n2elkul
2 1/9. évfolyam 2/10. évfolyam &v folyallm 1. évfolyam &v fol.yarn
€ |9y |ogy| € | gy |ogy| € gy | e | gy [ogy| e | gy
Kommunikacio- magyar nyelv és
irodalom 2 ! 0
Idegen nyelv 0+0+1 2 2 3
Informatika 0+0,5+1 0 0,5 1
© Matematika +1+2+2 3 3 2
; Tarsadalomismeret 2 1 0
5 Természetismeret 3 0 0
. Testnevelés 5 2,5 2,5
Osztalykozosség-épité Program 1 1 1
Osszesen 18 11 9,5
Szabad orakeret 1 0+2,5 1,5+2,5
11499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
= 11497-12 Foglalkoztatas 1. Foglalkoztatés I. 2 2
E 11561-16 Gazdalkodasi ismeretek Yendéglété gazdalkodas +1+1+1 3 2 2 2 2
% 11518-16 Elelmiszerismeret féfg'fgi;ge'm‘Szensmeret 2 1 2 1,5 2
:4? 11519-16 Elelmiszerbiztonsagi Elelmiszerbiztonsagrol altalaban 0,5 0,5
ke alapismeretek Vendéglatas higiénéje 0,5 0.5
TE» 11523-16 Plnﬁirefjakmal idegen Pincér szakmai idegen nyelv +1+0+0 2 1 2
g . Felszolgaldsi alapok 45 35 1
—E 11524-16 Felszolgdlisi alapok Felszolgalasi alapok gyakorlat 5 4,5
s 11525-16 Felszolgal6 szakmai Felszolgalas +0+1+1 3 2 3
ismeretek Felszolgalas iizemi gyakorlat 17,5 17,5 17,5 20,5
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Osszesen 12 | 5 75 17,5 8 175195 | 22 11 | 20,5
Osszesen 17,00 25 25,5 315 315
Szabad orakeret 2,5 140 2 140 2,5 0 160 0
Minddosszesen: 35 36 35 31,5 31,5
34 811 04 Szakacs
= Szakkozépiskolai képzés kozismereti Szakkozépiskolai képzés
k5 . oktatassal kézismereti oktatas nélkiil
= Modulok Tantargyak
5 1/9. évfol 2/10. évfol SAL 1 vl 2
2 . yam - évfolyam | folyam . évfolyam évfolyam
€ | gy |ogy| e | gy |ogy| e | gy | e | gy [ogy| €& | gy
Kommunikacié- magyar nyelv és
. 2 1 0
irodalom
Idegen nyelv 0+0+1 2 2 3
Informatika 0+1+1 0 0,5 1
= Matematika +1+2+2 3 3 2
) Tarsadalomismeret 2 1 0
E Természetismeret 3 0 0
S Testnevelés 5 2,5 2,5
4 Osztalykdzosség-épité Program 1 1 1
Osszesen 18 11,0 9,5
15
Szabad orakeret 1 022 +2,
’ 5
b 11499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
E 11497-12 Foglalkoztatas I. Foglalkoztatas I. 2 2
= 11561-16 Gazdalkodasi ismeretek | Vendéglato gazdalkodas +1+1+1 3 2 2 2 2
5 11518-16 Elelmiszerismeret Altalanos élelmiszerismeret 0+0+1 2 1 2 15 2
‘E’ 11519-16Elelmiszerbiztonsagi Elelmiszerbiztonségrol altalaban 0,5 0,5
= alapismeretek Vendéglatas higiéniaja 0,5 0,5
% 12096-16 Szakdcs szakmai Szakmai idegen nyelv 1 1 2
= idegennyelv B _ :
E 12094-16 Etelkészitési ismeretek ]j:telk?szﬁe's% %smeretek alapjl a% elmélet 3.5
g alapjai Etelkészitési ismeretek alapjai 6 45
2 gyakorlat I. +1+0+0
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Etelkészitési ismeretek alapjai 15,5 175
gyakorlat 11.
) Etelkészitési ismeretek elmélet 3 15 4.00
12095-16 Etelkészitési ismeretek +0+1+1,5 ' '

Etelkészitési ismeretek gyakorlat 2 17,5 20,5
Osszesen 110| 6 75 |17,5 80 [175| 95| 22 11 20,5
Osszesen 17,0 25 26 31,5 31,5
Szabad orakeret 2,5 de 2 et 2,5 0 160 0

Mindosszesen: 35 36 35 31,5 31,5




5.5 Felnottek szakmai oktatasa
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41013 23 01 Cukrasz

i
Q r r e e . r r .
% Modulok Tantérgyak Szakkazes koznsmeretlroktatas nélkiil
5 1. évfolyam 2. évfolyam | .
&= - Ossz.
€ gy |ogy | € a9y
§ Munkavallal6i ismeretek Munkavallal6i ismeretek 0,5 18
g Munkavallal6i idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 1 1 67
2 A munka vilaga 15 54
5] A
= Turizmus-vendéglatas alapozas IKT a V'erlld?gl,ataspa}n. — 1 36
= Termelési, értékesitési és turisztikai 3 108
gn alapismeretek
4 Elokészités 0,5 0,5 | 335
2 Cukrarszatl berendeze’sek-gepek ismerete, 05 05 | 335
5 kezelése, programozésa
g ‘_E Cukrész - kizépszintii kéngzés Cukraszati termékek készitése 1 1 67
E % p P Cukraszati termékek befejezése, diszitése 1 1 67
g3 Anyaggazdélkodas - adminisztracio - ) ) 134
M 7 I3
g filszamoltatas
n Uzemi gyakorlat 8 12 | 480
Osszesen 9 6 3 15
= 2 12
Osszesen 15 00 18 %

41013 23 01 Cukrasz

Szakképzés kozismereti oktatas nélkiil

Teriiletek Modulok Tantargyak 11. évfolyam - 1 éves képzés
. irdnyitott | iizemi | ..
elmélet Osszesen
gyakorlat | gyakorlat
Munkavallaldi ismeretek Munkavallal6i ismeretek 1 12
Z Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaldi idegen nyelv 2 24
R A munka vildga 1 12
g2 IKT a vendéglatasban 3 36
< 5 Turizmus-vendéglatas alapozas Termelési, értékesitési és turisztikai
= . 4 12 0 192
alapismeretek
Osszesen 11 12 0 276
S35 El6készités 1 0,5 0,5 40
- T p . p e T
E % S Cukréisz - kbzépszintti képzés Cukra,szatl berendezeﬁek gépek ismerete, 1 05 05 40
S g S kezelése, programozasa
NI 5 Cukrészati termékek készitése 3 5 19 540
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Curkaszati termékek befejezése, diszitése 1 1 1 60
Anyaggazdalkodas - adminisztraci6 -
. . 3 60
elszamoltatas
Osszesen 9 7 21 740
Osszesen 20 19 16 1016
4 1013 23 03 Pincér-vendégtéri szakember
Szakképzés kozismereti oktatas nélkiil
Teriiletek Modulok Tantargyak 11. évfolyam - 1 éves képzés
elmélet irdnyitott izemi osszesen
gyakorlat | gyakorlat
Munkavallaldi ismeretek Munkavallaldi ismeretek 1 12
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 2 24
A " A munka vilaga 1 12
sazatt IKT a vendéglatasban 3 36
alapoktatas . 150k . T Al iAot % ——
Turizmus-vendéglatas alapozas Termelési, értékesitési és turisztikai
- 4 12 0 192
alapismeretek
Osszesen 11 12 0 276
Rendezvészszervezési ismeretek 1 0,5 0,5 40
. Vendégtéri ismeretek 1 0,5 0,5 40
Szakmai —
Imélet é Pincér - k6zépszinti képzés Etel & italismeret L 1 L 60
Sy‘gﬁ;lg P P Ertékesitési ismeretek 3 5 19 540
Gazdasagi és ligyviteli ismeretek 3 60
Osszesen 9 7 21 740
Osszesen 20 19 16 1016
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5. Jovahagyasi zaradék

A Kaposvari SZC Jalics Em6 Szakképz6 Iskola és Szakiskola szakmai programjat a
szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (I1.7.) Korm. rendelet 81. § (1)
bekezdés 5. pontjaban foglaltak alapjan jovahagyom.

Kaposvar, .........cooeiiiiii
Weiman Géborné
foigazgato
Kaposvari Szakképzési Centrum
Egyetértek
Kaposvar, .......ocoovviiiiiii

Csiba Agota
kancellar

Kaposvari Szakképzési Centrum



